
 

 

 
 

แผนพัฒนาการศึกษา 

 (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) 
 

ของ 

 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ก๊า 

สังกัดองค์การบรหิารส่วนตำบลแม่ก๊า                                      

อำเภอสันป่าตอง จังหวัดเชียงใหม่ 
 
 



 

คำนำ 
 

จากนโยบายการจัดการศึกษาของรัฐบาล ที่กำหนดให้มีการพัฒนา การศึกษาในระบบ  

การศึกษานอกระบบและการศึกษาตาอัธยาศัย ให้ได้คุณภาพและมาตรฐานและให้เด็ก เยาวชน และ

ประชาชน ได้รับการพัฒนาอย่างครอบคลุมทุกด้าน ทั้งด้านส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม จารีต  ประเพณี 

และภูมปิัญญาท้องถิ่น 

 เพื่อให้การดำเนินงานด้านการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ก๊า เกิด

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด  โดยกองการศึกษาสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ก๊า จึงได้

จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ

จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ 

 

        

  

  การศกึษา 

องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ก๊า 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

สารบัญ 
 

เรื่อง                 หน้า 

ส่วนที่  ๑  บทนำ        ๑ 

ส่วนที่  ๒   ผลการจัดการศึกษาในรอบแผนที่ผ่านมา    ๒๙ 

ส่วนที่  ๓  ยุทธศาสตร์การพัฒนา      ๔๖ 

ส่วนที่  ๔  บัญชโีครงการ/กิจกรรม       ๔๘ 

ส่วนที่  ๕  การตดิตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศกึษาสี่ปีไปสู่การปฏบัิติ ๖๘ 

ภาคผนวก          

- คำสั่งแต่งตัง้คณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

- คำสั่งแต่งตัง้คณะกรรมการยกร่างแผนพัฒนาการศกึษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลแม่ก๊า และ

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาศูนย์เด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ก๊า 

- คำสั่งแต่งตัง้คณะกรรมการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาการศกึษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

- ประกาศใช้แผนพัฒนาการศกึษา 5 ปี 

คณะผู้จัดทำ 

1. นายสุพสิษฐ์  จันทร์เพ็ญ  ผู้อำนวยการกองการศึกษา 

2. นางโศรดาวรรณ  คำพินจิ  ครู ค.ศ.2 

3. นางวรรวกิาร์  ตันตา   ผูดู้แลเด็ก 

4. นางสาวสุดารัตน์  วงเวียนไชย   ผูดู้แลเด็ก 

5. นางสาวนิภาพร  กินเขียว  เจา้พนักงานธุรการชำนาญงาน 
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บทที่ ๑ 

บทนำ 

 

 

 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนับว่าเป็นองค์ประกอบที่สำคัญที่สุดในการพัฒนาคน รวมถึงการส่งเสริม

ทำนุบำรุงศาสนา  และอนุรักษ์ศิลปะวัฒนธรรมและประเพณี ที่เป็นเอกลักษณ์ของแต่ละท้องถิ่น  เพราะเป็น

หน่วยราชการที่ใกล้ชิดกับประชาชนในท้องถิ่นมากที่สุดโดยมีอำนาจหน้าที่ที่กำหนดไว้อย่างชัดเจนและ

หลากหลาย        
พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      

พ.ศ. ๒๕๔๒ ได้กำหนดบทบาทหนา้ที่ของส่วนตำบล ตามมาตรา ๑๖ “ให้องค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจ

และหน้าที่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเองดังนี้ (๙)  

การจัดการศกึษา (๑๐) การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชวีิตเด็ก สตรี คนชรา และผูด้้อยโอกาส 

(๑๑) บำรุงรักษาศลิปะ จารีตประเพณี ภูมปิัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น ”   

ตามแผนการกระจายอำนาจฯ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องรับการถ่ายโอนกิจการด้าน      

การจัดการศกึษา  ทั้งการจัดการศกึษาในระบบ และนอกระบบ จากหน่วยงานต่าง ๆ ภายในปี  ๒๕๕๓  ทั้งนี้

เป็นไปตามความพร้อม  ความเหมาะสมของแต่ละท้องถิ ่น  เพื ่อให้องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ก๊า            

ได้ใชเ้ป็นแนวทางในการจัดการศกึษาตามความพร้อม  ความเหมาะสม  และความตอ้งการของแต่ละท้องถิ่น  

ทั้งนีอ้งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มภีารกิจจัดการศกึษาประการใดประการหนึ่ง  หรอืทั้ง ๔ ประการดังนี้ 

๑. การจัดการศกึษาปฐมวัย 

๒. การจัดการศกึษาขั้นพืน้ฐาน 

๓. การจัดการส่งเสริมกีฬา  นันทนาการ  และกิจกรรมเด็กเยาวชน 

๔. การดำเนินงานด้านการศาสนา  การบำรุงศิลปะ  จารีต  ประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  และ

วัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 

การพัฒนาการศกึษา  ศาสนา  ประเพณี  ศิลปะ  และวัฒนธรรม  เป็นสาขาหนึ่งของการพัฒนาด้าน

สังคมของท้องถิ่นซึ่งยังมิได้มุ่งเน้นการจัดทำวิสัยทัศน์  การกำหนดภารกิจ  ยุทธศาสตร์  และแนวทางการ

พัฒนาการศกึษา  ศาสนา  ประเพณี  ศิลปะ  และวัฒนธรรมขึน้โดยเฉพาะ  ซึ่งมีความจำเป็นอย่างยิ่งต่อการ

พัฒนาการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี  ศิลปะ  และวัฒนธรรม ให้สอดคล้องกับแนวทางปฏิรูปการศึกษาของ

ประเทศที่กำลังดำเนินการอยู่ในขณะนี้แผนพัฒนาการศกึษา  ศาสนา  ประเพณี  ศลิปะ  และวัฒนธรรมสาม

ปี  (๒๕๖6 – ๒๕70)  ซึ่งอยู่ภายใต้นโยบายรัฐบาล  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ยุทธศาสตร์

จังหวัด แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด  แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ก๊า  จะเป็น

ความเป็นมา 



๒ 
 

 
 

เครื่องมือที่สำคัญในการพัฒนาการศกึษาศาสนา ประเพณีศิลปะ  และวัฒนธรรม ใหเ้ป็นไปตามวัตถุประสงค์  

และแนวทางที่ผ่านกระบวนการวิเคราะห์ศักยภาพ  ปัญหาและความต้องการของท้องถิ่นอย่างเป็นระบบ    

ซึ่งจะช่วยให้การกำหนดแผนงาน/โครงการขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไปอย่างมีคุณภาพ  ได้

มาตรฐานและสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ข้อพิจารณาที่สำคัญในการจัดทำแผนการพัฒนาการศึกษาศาสนา ประเพณีศิลปะ และวัฒนธรรม

สามปี (๒๕๖6 – ๒๕70) ขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ก๊า  คือ ประการแรกเรื่องความเสมอภาคของ

ประชาชนในการรับบริการ  โดยเฉพาะผู้ยากจน  ผู้ด้อยโอกาสจะต้องได้รับการพัฒนาที่ทัดเทียมกับบุคคล

ทั่วไป  ประการที่สอง  เรื่องความพร้อมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องวิเคราะห์ศักยภาพและความ

พร้อมของตนเองภายใต้เกณฑ์ความพร้อมที่กำหนด  ทั้งนี้เพื่อให้การพัฒนาการศึกษา  ศาสนา  ประเพณี

ศิลปะ  และวัฒนธรรมมีคุณภาพและได้มาตรฐาน  ประการสุดท้าย การมีส่วนร่วมของประชาชนในท้องถิ่น

รวมทั้งชุมชน  และองค์กรต่างๆ ทั้งนี้  เพื่อนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้อย่างเต็มศักยภาพอันจะส่งผลให้การ

พัฒนาการศึกษา  ศาสนาประเพณี  ศิลปะ  และวัฒนธรรม มีความหลากหลายมีความเหมาะสมและเป็นไป

ตามความต้องการของท้องถิ่นอย่างแท้จริง 

 

 

ชื่อและที่ตั้ง 

          ปัจจุบันศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลแม่ก๊า ตั้งอยู่หมู่ที่ ๑๒ บ้านแม่ก๊า ตำบลแม่ก๊า อำเภอสันป่าตอง 

จังหวัดเชยีงใหม่ ๕๐๑๒๐ สังกัดกองการศกึษา องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ก๊า 

สภาพชุมชน 

 ชุมชนตำบลแม่ก๊า เป็นชุมชนใหญ่ มีจำนวนหมู่บ้านทั้งหมด ๑๔ หมู่บ้าน มีเนื้อที ่โดยประมาณ 

๑๘.๘๗ ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ ๑๑,๗๙๓.๗๕ ไร่ มีประชากรทั้งหมด ๗,๔๘๖ คน ประกอบอาชีพ

หลักเกษตรกรรม เช่น ปลูกลำไย พืชผักสวนครัว ข้าวและกระเทียม 

 ทิศเหนอื ติด เทศบาลหนองตอง 

 ทิศใต้  ติด องค์การบริหารส่วนตำบลท่าวังพร้าว 

 ทิศตะวันออก ติด แม่นำ้ปิงและเทศบาลป่าซางจังหวัดลำพูน 

 ทิศตะวันตก ติด องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านกลาง 

ประวัติศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลแม่ก๊า 

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลแม่ก๊า เดิมคือโรงเรียนวัดร้องขุด (คำภีระราษฎ์อุทิศ) ตั้งอยู่ที่ บ้านร้องขุด 

หมู่ที่ ๑๐ ตำบลแม่ก๊า อำเภอสันป่าตอง จังหวัดเชยีงใหม่ มีเนื้อที่ทั้งหมด ๑ ไร่ ๓ งาน ๑๕ ตารางวา เปิดทำ

การสอนระดับชั้นอนุบาลจนถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ต่อมาได้ยุบเลิกทำการเรียนการสอนลง เนื่องจาก

นักเรียนมจีำนวนน้อยไม่สามารถจัดการเรียนการสอนได้ นายกบุญทวี สุทะพรหมพิงค์ นายกองค์การบริหาร

ส่วนตำบลแม่ก๊า  สมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบล ผู ้นำหมู่บ้าน และชาวบ้านตำบลแม่ก๊าได้เล็งเห็น

ข้อมูลทั่วไป 



๓ 
 

 
 

ความสำคัญในการพัฒนาเด็ก  ซึ่งเป็นทรัพยากรอันสำคัญของชาติในอนาคต  จึงได้สนับสนุนให้จัดตั้งศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กประจำตำบลขึน้ในสถานที่ดังกล่าว 

 ต่อมาในปี พ.ศ. ๒๕๔๗ องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ก๊าได้ขออนุญาตใช้สถานที่  เพื่อนำมาปรับปรุง

แก้ไขและต่อเติม ใช้เป็นศูนย์พัฒนาเด็กเล็กประจำตำบลและเปิดดำเนินการจัดตั้งเป็น ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ตำบลแม่ก๊า  เมื่อวันที่ ๙ พฤษภาคม ๒๕๔๘ โดยรวมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กภายในตำบลทั้ง ๓ แห่งเข้าด้วยกัน

คือ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านแม่ข่อง ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโรงวัว และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองครอบ  

ขณะนั้นมีผู้ดูแลเด็ก ๕ คน และมีจำนวนเด็กในความดูแลทั้งหมด ๗๕ คน ต่อมาได้รับจัดสรรอัตราครูผู้ดูแล

เด็กเพิ่มอีก ๒ อัตรา รวมเป็น ๗ คน 

 และปัจจุบัน ศูนย์พัฒนาเด็กตำบลแม่ก๊า ได้ย้ายจาก บ้านร้องขุด หมู่ที่ ๑๐ มาอยู่ บ้านแม่ก๊า หมู่ที่ 

๑๒ ตำบลแม่ก๊า  อำเภอสันป่าตอง  จังหวัดเชียงใหม่  ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ก๊า ได้รับการจัดสรร

งบประมาณในกานก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหลังใหม่ จำนวน ๑ หลัง เป็นเงิน ๒,๓๒๖,๐๐๐  บาท และ 

องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ก๊า ได้ทำการปรับปรุง อาคารเรยีนหลังเก่า และได้ก่อสร้างห้องประกอบอาหาร

ศูนย์เด็กฯ  

ข้อมูลพื้นฐานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลแม่ก๊า เป็นศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดกองการศึกษา องค์การบริหารส่วน

ตำบลแม่ก๊า รับเด็กที่มีอายุตั้งแต่ ๑.๖ ปี ถึง ๕ ปี (๕ ปี ๑๑ เดือน ๒๙ วัน) เปิดสอนในระดับ เด็กเล็กจนถึง 

ระดับอนุบาล ๓ มีห้องเรียนทั้งหมด ๕ ห้องประกอบด้วยห้องเด็กเล็ก ห้องเตรียมอนุบาล ห้องอนุบาล ๑ 

หอ้งอนุบาล ๒ และหอ้งอนุบาล ๓ 

ปรัชญาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 “ วิชาการดี  พัฒนาการเด่น  เน้นคุณธรรม  เลิศล้ำมารยาท ” 

อัตลักษณ์ 

“ ยิ้ม    ไหว้   ร่าเริง ” 
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ข้อมูลของบุคลากรศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลแม่ก๊า 

ที ่ รายช่ือบุคคลากร ระดับการศึกษา หน้าที่ 

๑. นางอรทัย พรมมาแบน -ปริญญาตรี ครุศาสตร์บัณฑิต 

  เอกการศึกษาปฐมวัย  

-ปริญญาโท เอกการบริหาร 

  การศึกษา 

- รก.หัวหน้าศูนย์ 

- งานบริหารบุคคลากรและ

บริหารจัดการศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก

ตำบลแม่ก๊า 

๒. นางโศรดาวรรณ คำพินจิ -ปริญญาตรี ครุศาสตร์บัณฑิต 

  เอกการศึกษาปฐมวัย 

- ครูประจำชัน้อนุบาล ๒  

- งานวชิาการและกิจกรรมตาม

หลักสูตร 

๓. นางนติยา มั่นแก้ว -ปริญญาตรี  เอกประถมศึกษา 

-ปริญญาตรี เอกการศึกษาปฐมวัย 

-ครูประจำชัน้เตรียมอนุบาล 

-งานธุรการและงานสารบรรณ 

๔. นางฐิตมิา จอมขันเงิน -ปริญญาตรี  เอกการศึกษาปฐมวัย - ครูประจำชัน้อนุบาล ๑ 

- งานสถานที่และสิ่งแวดลอ้ม 

๕. นางสาวสุดารัตน์ วงเวยีนไชย  -มัธยมศกึษาตอนปลาย - ครูประจำห้องเด็กเล็ก 

- งานการส่วนร่วมและการ

สนับสนุนจากชุมชน 

๖. นางวรรวกิาร ์ ตันตา -มัธยมศกึษาตอนปลาย - ครูประจำชัน้ เตรียมอนุบาล 

- งานการส่วนร่วมและการ

สนับสนุนจากชุมชน 

7. นายอุเทน ตะสูรโย -มัธยมศกึษาตอนปลาย - นักการภารโรง 

 

ข้อมูลนักเรยีนศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลแม่ก๊า 

ที ่ ระดับชัน้ จำนวนห้อง จำนวนนักเรียน           หมายเหต ุ

๑. ชัน้เด็กเล็ก ๑ ห้อง ๑๑  

 ๒. ชัน้เตรียมอนุบาล ๑ ห้อง ๑๕ 

๓. ชัน้อนุบาล ๑ ๑ ห้อง ๑๒ 

๔. ชัน้อนุบาล ๒ ๑ ห้อง ๙ 

๕. ชัน้อนุบาล ๓ ๑ ห้อง ๑๒ 

รวม ๕ ห้อง ๕๙ 

 

 

 

 

 



๕ 
 

 
 

การวเิคราะห์ข้อมูล ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลแม่ก๊า 

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลแม่ก๊า  มีหน้าที่ความรับผดิชอบเกี่ยวกับการจัดการศกึษา  ทั้งการศึกษาใน

ระบบการศึกษา  การศึกษานอกระบบการศึกษา และการศึกษาตามอัธยาศัย  ส่งเสริมพัฒนาหลักสูตร

การศึกษาขั้นพื้นฐานและกระบวนการเรียนรู้พัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา  การส่งเสริม

พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาให้เป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น และหลักเกณฑ์มาตรฐานที่

รัฐกำหนดทั้งการศึกษาในระบบการศึกษา การศึกษานอกระบบการศึกษา และการศึกษาตามอัธยาศัย และ

งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมายโดยแบ่งส่วนราชการภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลแม่ก๊า

ออกเป็น  ๔ ด้าน คือ 

๑. งานฝ่ายวิชาการ 

๒. งานฝ่ายบริหารทั่วไป 

๓. งานฝ่ายงบประมาณ 

๔. งานฝ่ายบริหารงานบุคคล 

 ในการศึกษาการดำเนินงานตามภารกิจอำนาจหน้าที่ความรับผิดชอบของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ก๊า  อำเภอสันป่าตอง  จังหวัดเชียงใหม่  ได้นำเอาหลักการวิเคราะห์

สถานการณ์ทางกลยุทธ์ โดยใช้เครื ่องมือ SWOT (SWOT Analysis)  มาวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน

ภายนอก และศักยภาพ เพื่อพิจารณาถึงจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค ของโครงการและภารกิจ     

เพื่อนำข้อมูลที่ได้มากำหนดเป็นยุทธศาสตร์และวสิัยทัศน์ในการปฏิบัติงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 

จุดแข็ง (Strengths) 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีจุดแข็งภายใน  คอื 

(๑) มีการจัดโครงสร้างการบริหารภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่เหมาะสม  มกีารมอบหมายงานหน้าที่

ความรับผดิชอบใหผู้ป้ฏิบัติงานแต่ละด้านอย่างชัดเจน   

(๒) บุคลากรผู้ปฏิบัติงานด้านการศึกษา มีคุณสมบัติตรงตามมาตรฐานวิชาชีพครบทุกคน  เป็นผู้ที่มี

วิสัยทัศน์ในการปฏิบัติงานที่ดี  

(๓) บุคลากรมีประสบการณ์ในการทำงานสูง มีการทำงานเป็นทีม (Teamwork)  มีจิตสำนึกของการ

เป็นผู้ให้บริการ ทำให้การเสนอของบประมาณจากฝ่ายบริหารเพื่อนำมาปรับปรุงคุณภาพการให้บริการ  

(๔) ได้รับการสนับสนุนจาก อปท. ผู้นำชุมชน ผู้ปกครอง รพ.สต. ฯลฯ เป็นอย่างดี ทำให้พนักงาน

สามารถให้บริการประชาชนได้อย่างทั่วถึง ไม่มีปัญหาทางด้านขาดแคลนทรัพยากรทางการบริหาร  เช่น      

คน เงิน วัสดุ การจัดการ เป็นต้น 
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จุดอ่อน (Weakness)   

(๑) งบประมาณเพื่อการพัฒนาตามโครงสร้างภารกิจด้านต่างๆ มีจำนวนจำกัด ทำให้การพัฒนางานด้าน

การส่งเสริมการศกึษา  ศาสนา และวัฒนธรรม  ไม่ต่อเนื่อง 

 

โอกาส (Opportunities) 

(๑) นโยบายการกระจายอำนาจการจัดการศึกษา ซึ่งได้กำหนดไว้ในกฎหมายสำคัญหลายฉบับโดยเฉพาะ

อย่างยิ่งรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และพระราชบัญญัติกำหนด

แผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ทำให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี

อำนาจหน้าที่ในการจัดการศกึษา และภารกิจการใหบ้ริการสาธารณะ  

(๒) สภาพแวดล้อมภายนอก ซึ่งถือว่าเป็นโอกาสดีในการสนับสนุนให้การปฏิบัติงานลดความเสี่ยงที่เกิดขึ้นให้

ลดน้อยลงได้ ได้แก่ การที่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลแม่ก๊า มีพื้นที่กว้างใหญ่มากนักทำให้พนักงานสามารถ

ปฏิบัติงานในการให้บริการ รวมถึงการพัฒนาตามภารกิจด้านต่างๆ  เช่นมสีิ่งแวดล้อมที่เหมาะสม เป็นต้น 

(๓) ได้รับความร่วมมือจากสถาบันทางการศึกษา  สถาบันทางศาสนา รพ.สต. และชุมชน เข้ามามีส่วนร่วม

ในการวางแผน กำหนดนโยบาย และทิศทางในการจัดการศึกษาในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กรวมถึงการสนับสนุน

ทั ้งด้านกำลังความคิด กำลังกาย กำลังใจและกำลังทรัพย์ พร้อมทั้งร่วมกำกับติดตามตรวจสอบและ

ประเมินผล 

อุปสรรค (Threats) 

กฎหมาย กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ หรือวิธีปฏิบัติต่างๆ เกี่ยวกับการบริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

บางข้อไม่สามารถนำมาใช้กับบริหารจัดการได้อย่างเหมาะสม เนื่องจากความแตกต่างหรือข้อจำกัดด้าน

ต่างๆ ในแต่ละพื้นที่ อาทิ เช่น ด้านสภาพทางกายภาพ หรือศักยภาพขององค์กร  เป็นต้น  ตลอดจนมีการ

เปลี่ยนแปลง แก้ไขบ่อยครั้ง ส่งผลใหแ้นวทางการดำเนินงานด้านต่างๆไม่แน่นอน ชัดเจน  

จากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โดยใช้ SWOT สะท้อนให้เห็นถึง

ความสำคัญของการวิเคราะห์งานที่มีต่อกิจกรรมต่างๆ ภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตั้งแต่โครงสร้างศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก ขั้นตอนการปฏิบัติงาน วิสัยทัศน์ผู้บริหาร บุคลากรภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์ ตลอดจน

อุปกรณ์ที่ใช้ในการปฏิบัติงานที่เหมาะสม แม้กระทั่งกิจกรรมภายนอกศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เช่น การเมือง 

เศรษฐกิจ สังคม สภาพแวดล้อม และสาธารณูปโภคในพื้นที่ มีผลต่อการวางแผนการปฏิบัติงานในอนาคต 

สามารถนำมากำหนดเป็นยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ซึ่งการบริหารราชการต้อง

เป็นไปเพื่อประโยชน์สุขของประชาชน เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ ความมีประสิทธิภาพ ความคุ้มค่าใน

เชิงภารกิจแห่งรัฐ การลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน การลดภารกิจและยุบเลิกงานที่ไม่จำเป็น กระจายอำนาจ

การตัดสินใจ การอำนวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการประชาชนเป็นหลัก  
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วิสัยทัศน์ (VISION) 

“ จัดการศึกษาตามมาตรฐาน  พัฒนาการ ใส่ใจภูมปิัญญา  รักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น  ” 

ด้านจัดการศึกษาตามมาตรฐาน  

จัดการศึกษาตามระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง และตามนโยบายการศึกษาของชาติ ด้วยแนวคิด คือ 

เท่าเทียม ทั่วถึง มีคุณภาพยึดหลักการมีส่วนร่วม  โดยมีการวางแผนอย่างเป็นระบบ เพื่อกำหนดทิศทางการ

จัดการศึกษา และพัฒนาการศึกษา ให้สอดคล้องกับปัญหาและความต้องการของประชาชน ตลอดจน

สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศตามแผนพัฒนา จัดหาหรอืพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้มีอย่างหลากหลาย 

พร้อมทั้งส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ต่างๆ   มีการปรับตัวตลอดจนพัฒนาบุคลากร และระบบ

การจัดสรรงบประมาณด้านการศึกษา เพื่อรองรับการจัดการศึกษาในอนาคตและเตรียมความพร้อมในด้าน

การศึกษาในท้องถิ่นจัดให้มีหลักสูตรท้องถิ่นเพื่อประยุกต์ให้เข้ากับบริบทของท้องถิ่นนั้นๆ รวมทั้งการให้ทุก

ภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของท้องถิ่นการศึกษาจะมีคุณภาพได้ต้องอาศัยความร่วมมือ

จากหน่วยงานต่างๆที่เกี่ยวข้องควรที่จะร่วมกันคิดร่วมกันหาแนวทางการพัฒนาการศึกษาท้องถิ่นให้ยั่งยืน 

สร้างสังคมท้องถิ่นให้เป็นสังคมแห่งการเรยีนรู้ 

ด้านพัฒนาการสมวัย 

การศึกษาปฐมวัย  เป็นการศึกษาเด็กอายุตั้งแต่แรกเกิดจนถึง ๖ปีและเรียนรู้เกี่ยวกับพัฒนาการเด็ก

ความต้องการของเด็ก สอนให้เด็กเกิดความคิดสร้างสรรค์ฝึกพัฒนาการทั้ง ๔ด้าน เช่น พัฒนาการทาง

ร่างกาย พัฒนาการทางด้านสังคม พัฒนาการทางด้านอารมณ์ และพัฒนาการทางด้านสติปัญญา เด็กจะ

เจริญเติบโตตั้งแต่อยู่ในครรภ์กระทั่งหลังคลอด ร่างกายและสมองจะเจริญเติบโตอย่างรวดเร็วในช่วง ๑.๖ – 

๕ ปี แรกของชีวติ ขบวนการที่ทำให้เกิดการเปลี่ยนแปลง คือ การเจรญิเติบโต และพัฒนาการ 

พัฒนาการ หมายถึง กระบวนการเปลี่ยนแปลงด้านวุฒิภาวะ (maturity) ของอวัยวะระบบต่างๆและ

ตัวบุคคล ทำให้เพิ่ม ความสามารถของบุคคลใหท้ำหน้าที่ต่างๆได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงขึ้น ทำสิ่งที่ยากและ

ซับซ้อนยิ่งขึน้ได้ ตลอดจนการเพิ่ม ทักษะใหม่และความสามารถในการปรับตัวในภาวะใหม่ของบุคคลนั้น 

พัฒนาการของเด็ก จะแบ่งออกเป็น ๔ ด้านดังน้ี 

๑. พัฒนาการด้านร่างกาย 

๒. พัฒนาการด้านสติปัญญา 

๓. พัฒนาการด้านอารมณ์ 

๔. พัฒนาการด้านสังคม 

พฤติกรรม และทักษะชีวิตของมนุษย์ได้จากการเรียนรู้และการสะสมประสบการณ์ การเรียนรู้ทักษะ

บางอย่างจะง่ายและ ประสบความสำเร็จในช่วงเวลาหนึ่งมากกว่าอีกเวลาหนึ่งและสังคมจะคาดหวังให้ เด็ก

แต่ละคนทำพฤติกรรมที่เหมาะสมให้ได้ ในแต่ละช่วงอายุของบุคคล 
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พัฒนาการด้านร่างกาย 

 -เด็กบังคับกล้ามเนือ้ได้ดขีึ้น เด็กชอบปีนป่ายเตะบอล รับลูกบอล ชอบเล่นในสนาม เด็กสามารถขี่ จักรยาน

สามล้อได้  

- เด็กเชื่อว่าสิ่งของทุกอย่างมีชีวิต (Animism) เด็กชอบเล่นบทบาทสมมุติโดยจะเอาตุ๊กตาตามมาเล่นแล้ว

สมมุติ เป็นพ่อแม่ลูก แสดงท่าป้อนข้าวลูก อาบน้ำแต่งตัวให้ลูก แสดงเป็นเรื่องราวเหมือนว่าตุ๊กตาเป็น

สิ่งมีชีวติ 

-เด็กสามารถใช้คำถามในสิ่งที่สงสัยได้ เช่น  เด็กมักถามว่า “ทำไม” “ทำไมรถจงึวิ่ง” ฯลฯ 

-เด็กจะเชื่อมโยงปรากฏการณ์ อย่างที่เกิดขึ้นพร้อมกันว่าเป็นเหตุและเป็นผลซึ่งกันและกันพัฒนาการด้าน

สติปัญญา 

ลักษณะเฉพาะของพัฒนาการทางสตปิัญญาของเด็กปฐมวัย มีดังนี้ 

- เด็กวัยอนุบาลเป็นวัยที่ใช้สัญลักษณ์ได้ สามารถที่จะใช้สัญลักษณ์แทนสิ่งของวัตถุและสถานที่ได้ มีทักษะ

การใชภ้าษาอธิบายสิ่งต่าง ๆ ได้ สามารถที่จะอธิบายประสบการณ์ของตนได้ ดังนัน้ควรจัดกิจกรรมให้เด็กมี

โอกาสออกมาหน้าชั้น เล่าประสบการณ์ให้เพื่อนร่วมชั้นฟัง แต่ครูควรจะพยายามส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาส

เท่ากัน 

- เด็กวัยนี้สามารถที่จะวาดภาพพจน์ในใจได้ การใช้ความคิดคำนึงหรือการสร้างจินตนาการและการ

ประดิษฐ์ เป็นลักษณะพิเศษของเด็กในวัยนี้ ถ้าครูจะส่งเสริมให้เด็กใช้การคิดประดิษฐ์ในการเล่าเรื่อง หรือ

การวาดภาพ ก็จะช่วยพัฒนาการด้านนี้ของเด็ก แต่บางครั้งเด็กอาจจะไม่สามารถแยกสิ่งที่ตนสร้างจาก

ความคิดคำนึงจากความจริง ครูจะต้องพยายามช่วย แต่ไม่ควรจะใช้การลงโทษเด็กว่าไม่พูดความจรงิ เพราะ

จะทำให้เป็นการทำลายความคิดคำนงึของเด็กโดยทางออ้ม 

-เด็กในวัยนี้เป็นวัยที่มคีวามตั้งใจทีละอย่าง หรอืยังไม่มคีวามสามารถที่จะพิจารณาหลายๆ อย่างผสม ๆ กัน 

เด็กจะไม่สามารถแบ่งกลุ่มโดยใช้เกณฑ์หลาย ๆ อย่างปนกัน ยกตัวอย่างการแบ่งกลุ่มของวัตถุที่มีรูปทรง

เรขาคณิตต่างๆ กัน เช่น สามเหลี่ยม วงกลม ฯลฯ จะต้องแบ่งโดยใช้รูปร่างอย่างเดียว เช่น สามเหลี่ยมอยู่

ด้วยกัน และวงกลมอยู่กลุ่มเดียวกัน ถ้าผู้ใหญ่จะรวมวงกลมและสามเหลี่ยมผสมกัน โดยยึดสีเดียวกันเป็น

เกณฑ์ เด็กวัยนี้จะไม่เห็นดว้ย 

-ความเข้าใจของเด็กเกี่ยวกับการเปรียบเทียบน้ำหนัก ปริมาตร และความยาว ยังค่อนข้างสับสน เด็กยังไม่มี

ความเข้าใจเกี่ยวกับความคงตัวของสสาร ความสามารถในการจัดลำดับ การตัดสินใจของเด็กในวัยนี้ขึ้นกับ

การรับรู้ ยังไม่รู้จักใช้เหตุผล ครูที่สอนเด็กในวัยนี้จะสามารถช่วยเด็กให้มีพัฒนาการทางสติปัญญา ส่งเสริม

ให้เด็กมี สมรรถภาพ โดยพยายามเปิดโอกาสให้เด็กวัยนี้มีประสบการณ์ค้นคว้าสำรวจสิ่งแวดล้อม และ

สนับสนุนให้เด็กมีปฏิสัมพันธ์กับครู และเพื่อนในวัยเดียวกัน และพยายามใหข้้อมูลย้อนกลับเวลาที่เด็กทำถูก

หรอืประสบผลสำเร็จ และพยายามตัง้ความคาดหวัง 
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พัฒนาการด้านอารมณ์ 

เด็กเริ่มมีลักษณะอารมณ์แบบผู้ใหญ่ คือ โกรธ อิจฉา กังวล ก้าวร้าว พอใจ เป็นต้น เด็กจะแสดง

ความโกรธ ด้วยการกรีดร้อง ดิน้กับพืน้ หรอืทำร้ายตัวเองแสดงความอจิฉาเมื่อมีน้องใหม่เวลาเล่นสนุกๆก็จะ

แสดง ความพอใจ แต่เมื่อได้ยินเสียงฟ้าร้องเด็กก็จะกลัว 

พัฒนาการด้านสังคม 

เด็กสามารถช่วยเหลือตนเองได้ดีขึน้ อาบน้ำ แต่งตัว ใส่รองเท้าเอง บอกเวลาจะถ่ายได้ ถอดกางเกง 

เข้าห้องน้ำเอง และทำความสะอาดหลังขับถ่ายได้ - เด็กเรียนรู้ที่จะปฏิบัติตัว เพื่อให้สังคมยอมรับ ทำตัวให้

เข้ากลุ่มได้ รู้จักให้ รับ รู้จักผ่อนปรน รู้จักแบ่งปัน เด็กเรียนรู้จากคำสอน คำอธิบายและการกระทำของพ่อ

แม่ เด็กรู้สึกละอายใจเมื่อทำผิด เด็กเริ่มรู้จักเห็นใจ ผู้อื่น เมื่อเห็นแม่เสียใจเด็กอาจเอาตุ๊กตามาปลอบ เป็น

ต้น 

ด้านคุณธรรม 

การพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ควรเริ่มต้นตั้งแต่วัยเด็กซึ่งเป็นวัยที่รับการฝึกและการเรียนรู้ได้ง่าย

หากมีการเสริมสร้างที่สอดคล้องกับวัยเด็กก็จะซึมซับและพัฒนาได้เต็มที่  สภาพปัญหาในปัจจุบันเราจะเห็น

ได้ว่าเด็กไทยเราค่อนข้างที่จะขาดคุณธรรม พ่อแม่มีภารกิจมากมายจนลืมที่จะสนใจลูกแก้ปัญหาของลูก 

สื่อสารมวลชนมองไม่เห็นความสำคัญของสังคม เห็นแต่ทุนนิยมเป็นใหญ่ เทคโนโลยีก้าวไกลมากเกินไปจน

ทำให้คนสนใจสิ่งสำคัญนอกกายมากกว่าความสมบูรณ์ของจิตใจ 

 การพัฒนาคุณธรรมเด็กปฐมวัยต้องพัฒนาการเข้าใจความรู้สึกผู้อื่น  การมีจิตสำนึกที่ดี และรู้จัก

ควบคุมตนเองเป็นปัจจัยเบื้องต้น กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศนโยบายเร่งรัดการปฏิรูปการศึกษา โดย

กำหนดคุณธรรมพื้นฐาน๘ประการที่ครูพ่อแม่และผู้ปกครองควรจะเร่งปลูกฝังให้เกิดในเยาวชนเพื่อพัฒนา

ไปสู่บุคคลที่มคีุณธรรมอยู่ร่วมกันอย่างสงบ มีความสุขในสังคมแห่งความพอเพียง 

ได้แก่  ขยัน ประหยัด  ซื่อสัตย์   มีวินัย  สุภาพ  สะอาด  สามัคคี  มีน้ำใจ คุณธรรมดังกล่าวนี้

สามารถพัฒนาให้เกิดขึ้นได้ตั้งแต่ระยะปฐมวัยโดยการอบรม สอนให้ทำนำให้ดู สู่การฝึกหัดปฏิบัติเป็นนิสัย

และเติบโตขึน้เป็นพลเมืองที่มคีุณภาพ มีคุณธรรมประจำใจ  

อย่างไรก็ตามทุกฝ่ายในสังคมไทยก็ต้องใหค้วามร่วมมือเอาใจใส่ลูกหลานของเราโดยการดูแลให้การ

อบรมสั่งสอนและฝึกปฏิบัติอย่างสม่ำเสมอรับรู้ถึงผลการกระทำนำสิ่งที่ดีมาปฏิบัติฝึกคิดวิเคราะห์รับรู้

เหตุผลของการมีคุณธรรม ซึ่งเป็นพื้นฐานของการเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์หากผู้ใหญ่ละเลยที่จะดูแลพัฒนา

คุณธรรมของเด็กๆแล้วสังคมไทยคงต้องเกิดปัญหาอีกมากมาย เรามาร่วมมอืกันดูแลลูกหลานของเรากันนะ

คะ 

ด้านมารยาท 

ความหมายของมารยาทไทย ราชบัณฑิตยสถาน ได้ให้ความหมายว่ามารยาทหรือมรรยาท เป็นคำ

ไทย ซึ่งนำมาจากภาษาบาลี ว่า “ มริยาท ” หรือภาษาสันสกฤตว่า “ มรยาทา ” แปลว่า กิริยาวาจาที่ถือว่า

เรียบร้อย หมายถึง การปฏิบัติตนโดยผ่านกระบวนการฝึกอบรม ขัดเกลาใหเ้ป็นไปตามความนิยมยอมรับของ
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สังคมแต่ละสังคมลักษณะเฉพาะของมารยาทไทย ที่แสดงถึงวัฒนธรรมของชาติ และเป็นการแสดงออกต่อ

ผูอ้ื่นที่นุ่มนวล มีความเป็นระเบียบแบบแผน มีกาลเทศะ คือ 

· สุภาพอ่อนน้อม 

· เคารพระบบอาวุโส 

· มีกิรยิาวาจาคำลงท้ายเฉพาะ 

· มีการยืน เดิน นั่ง ที่ต่างบรรยากาศ 

· มีการแสดงความเคารพ 

· การทักทาย 

· การใชว้าจา 

· การแสดงความคิดเห็น 

คุณค่าของมารยาทไทย เรื่องของมารยาทนั้น ยังมักเข้าใจกันว่าเป็นเรื่องวิธีการเข้าสังคม ปรับตัวให้

เข้ากับหมู่คณะเพื่อความเป็นระเบียบ เพื่อความงดงามน่าดู ความจริงแล้วมารยาทเป็นส่วนหนึ่งของ

วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีของชาติ โดยเฉพาะวัฒนธรรมของไทย ซึ่งส่วนหนึ่ง มาจากสังคม

เกษตรกรรม และอีกส่วนหนึ่งได้รับอิทธิพลมาจากศาสนาต่างๆทั้งศาสนาพุทธและศาสนาพราหมณ์ คนไทย

ได้รับการยกย่องจากชาวต่างชาติมาช้านานว่า เป็นผู้มมีารยาทอ่อนโยน นุ่มนวล น่ารัก 

ลักษณะมารยาทท่ีดใีนเด็กปฐมวัย สามารถจำแนกเป็นกลุ่มได้ดังน้ี 

๑. มารยาทการพูดจา 

· เจรจาไพเราะ มีหางเสียง ครับ หรอื ค่ะ 

· รู้จักใช้คำว่า ขอบคุณ และ ขอโทษ ให้เป็นนิสัย 

· ไม่พูดเสียงดังเกินไป หรอืตะโกนโหวกเหวก เป็นกิริยาที่ไม่งาม 

· งดพูดคำหยาบคาย เพราะไม่เป็นมงคลแก่ผู้พูด และผูฟ้ัง 

๒. มารยาทการแสดงออก 

· หลีกเลี่ยงการแย่งกันพูด นอกจากจะไม่น่าดูแลว้ยังไม่รูจ้ักการรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นด้วย 

· ฝึกท่าทางประกอบการพูดให้เหมาะสม ไม่ยกมือขวักไขว่ หรือแสดงท่าทางอยู่ตลอดเวลา ฝึกพูดให้มี

จังหวะ เสียงชัดเจน พูดสั้นแต่ได้ใจความ ไม่เพ้อเจ้อ เพราะบางคนแก้เขินด้วยการแลบลิ้น การยักคิ้ว โดยไม่

ตั้งใจ เมื่อทำบ่อยๆก็จะตดิเป็นนิสัยและเสียบุคลิกภาพได้ 

· แสดงไมตรจีติด้วยการทักทาย สนใจทุกข์สุข และแสดงความจริงใจ 

· การมสีัมมาคารวะ รู้จักเด็กรู้จักผู้ใหญ่ รู้จักเคารพผู้อื่น 

· การแสดงออกเมื่อมีโอกาส เป็นมารยาทที่ต้องฝึกให้เป็นนิสัย เช่น มารยาทการลุก นั่ง เดิน ยืน การใช้

น้ำเสียง การควบคุมอารมณ์  

· มารยาทเมื่ออยู่ต่อหน้าผูใ้หญ่ เช่นไม่นั่งไขว่ห้าง ไม่นั่งกระดิกเท้า ไม่นั่งเหยียดเท้าถ่างขา เวลาเดินผ่านก็

ต้องก้มหลัง หรอืถ้าพบผูใ้หญ่ ก็ต้องแสดงความเคารพ  
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· รู้จักกล่าวคำสุภาพ ไม่พูดจาล้อเลียนหลอกลวงผู้ใหญ่ ต้องมีความนอบน้อมนับถือผู้ใหญ่ 

· ต้องไม่แสดงกิริยาขัดขวางสิ่งที่นิยมกัน เช่นขณะที่เขานั่งอยู่กับพื้น ตนเองตอ้งไม่ยืน ขณะที่เขาทุกข์โศก

ต้องไม่แสดงกิริยารื่นเริง ถ้าเป็นแขกบ้านใดก็ต้องเกรงใจเจา้ของบ้าน เมื่อพบใครต้องไม่จ้องดูเขา 

· ต้องรู้จักเกรงอกเกรงใจผู้อื่น รู้จักเคารพผู้อื่น รู้จักแสดงความอ่อนน้อมทั้งกาย วาจา ใจ และแสดง

มารยาทกับผูอ้ื่นได้เหมาะสมกับวัย กับบุคคล กับโอกาส และสถานที่ 

ปัจจุบันพฤติกรรมการแสดงออกของนักเรียนพบว่า มีมารยาทที่แตกต่างจากเดิมมาก ทั้งยังเป็นไป

ในทางลบ ไม่ว่าด้านการพูด ด้านการกระทำ และด้านการแสดงออก ดังนั้นจึงจำเป็นต้องปลูกฝังและพัฒนา

ตั้งแต่ระดับปฐมวัย เพราะการปลูกฝังมารยาทไทยนั้นเป็นการซึมซับ ซึ่งวิธีการที่จะช่วยพัฒนามารยาทไทย

ให้กับเด็กปฐมวัย ได้แก่พ่อแม่ต้องเป็นต้นแบบ เป็นตัวอย่างสำคัญ และต้องคอยอบรม คอยแนะนำ คอยสั่ง

สอนเด็กอย่างใกล้ชิด ตลอดจนคุณครูประจำชั้น จะต้องมีหน้าที่ให้วิชาความรู้เรื่องมารยาทไทยกับเด็ก และ

จะต้องฝกึปฏิบัติเกี่ยวกับมารยาทให้เด็กเป็นประจำอย่างต่อเนื่อง ซึ่งอาจจะจัดผนวกไปกับตารางประจำวันก็

ได้ เช่นก่อนเข้าหอ้งเรียน หรอืก่อนกลับบ้านตอนเย็น  ตามความเหมาะสมและจำเป็นสำหรับเด็กปฐมวัย 

กองการศึกษา  เป็นส่วนราชการย่อย ในสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ก๊า มีบุคลากรทาง

การศกึษาดังนี้ 

๑. นายสมบัติ เกียรตอินันต ์ ตำแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ก๊า 

๒. นายเกียรติสุรินทร์   กู่แดง ตำแหน่ง รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ก๊า 

๓. ร้อยโทสุจรติ สุทธสุภา ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ก๊า 

๓. นายสุพสิษฐ์   จันทร์เพ็ญ ตำแหน่ง ผูอ้ำนวยการกองการศกึษา 

๔. นางอรสา   กัญจา ตำแหน่ง เจ้าพนักงานการเงนิและบัญชีชำนาญงาน 

๕. นางสาวนภิาพร กินเขียว ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 

๖. นางอรทัย พรมมาแบน ตำแหน่ง รักษาการหัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

๗. นางโศรดาวรรณ คำพินิจ ตำแหน่ง ครู 

๘. นางนติยา มั่นแก้ว         ตำแหน่ง ครู 

๙. 

๑๐. 

๑๑. 

๑๒. 

นางฐิตมิา 

นางสาวสุดารัตน ์

นางวรรวกิาร ์

นายอุเทน   

จอมขันเงิน 

วงเวียนไชย 

ตันตา 

ตะสูรโย 

ตำแหน่ง 

ตำแหน่ง 

ตำแหน่ง 

ตำแหน่ง 

ครู 

ผูช่้วยครูผู้ดูแลเด็ก 

ผูช่้วยครูผู้ดูแลเด็ก 

นักการภารโรง 

 

 

 



๑๒ 
 

 
 

แบ่งส่วนราชการและการควบคุมดูแลการปฏิบัติงานที่รับผิดชอบ  ดังน้ี 

๑. ฝ่ายบริหารการศึกษา 

         มีหน้าที่ควบคุมดูแลและรับผิดชอบการปฏิบัติงานในหน้าที่งานการเจ้าหน้าที่งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

งานระบบสารสนเทศงานงบประมาณ งานธุรการ ดังนี้ 

๑.๑ งานการเจ้าหน้าที่  มีหน้าที่ดังน้ี 

         ๑.๑.๑ ควบคุมดูแลรับผิดชอบเกี ่ยวกับงานบริหารงานบุคคลของพนักงานกองการศึกษา                

การดำเนินการทางวินัย ร้องเรียนและร้องทุกข์ และงานอื่นๆ  ที่เกี ่ยวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

        ๑.๑.๒ ควบคุมดูแลรับผิดชอบเกี่ยวกับการวางแผนบุคคลทะเบียนประวัติ เช่น การวางแผนบุคคล

ทางการศึกษาการประเมินผลการปฏิบัติงานประจำปี การพัฒนาบุคลากร  เช่น การลาศึกษาต่อการ

ฝึกอบรมสัมมนาการศึกษาดูงานและทัศนะศึกษา /การจัดทำทะเบียนและการจัดทำทะเบียนประวัติ 

          ๑.๑.๓ ควบคุมดูแลรับผิดชอบเกี ่ยวกับการวางแผนงาน และโครงการ เช่น จัดทำแผนพัฒนา

การศึกษา และแผนพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โดยดำเนินการให้เป็นไปตามกระบวนการจัดทำแผนการนำ

แผนไปปฏ ิบ ัต ิรวมถ ึงการต ิดตามประเม ินผลวางแผนกำหนดแนวทางปฏ ิบ ัต ิ  ว ิน ิจฉ ัย ส ั ่ งงาน 

ประสานงาน  และตรวจสอบ   ควบค ุมการดำเน ินงานตามโครงการต ่างๆของกองการศ ึกษา 

        ๑.๑.๔ งานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องหรอืตามที่ได้รับมอบหมาย 

๑.๒   งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก งานการศึกษาปฐมวัย มีหน้าที่ดังน้ี 

           ๑.๒.๑  ควบคุมดูแลศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (จำนวนอาคารเรียน, ครูและนักเรียน ) 

           ๑.๒.๒  ตรวจสอบหลักฐานเอกสารต่างๆ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

            ๑.๒.๓  พิจารณาจัดตั้ง, ยุบเลิกศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

           ๑.๒.๔  ดูแลจัดเตรียมและใหบ้ริการวัสดุอุปกรณ์คู่มอืครูสื่อการสอนแก่ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

           ๑.๒.๕  จัดตั้งและส่งเสริมครู ตลอดจนการจัดตั้งกรรมการศกึษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และ   

การส่งเสริมการจัดกิจกรรมต่างๆ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

           ๑.๒.๖  เผยแพร่ข่าวสาร เอกสารต่างๆ กฎ ระเบียบและนโยบายของทางราชการอันเกี่ยวกับ      

การดำเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

           ๑.๒.๗    ส่งเสริมสุขภาพอนามัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

           ๑.๒.๘    สร้างความสัมพันธ์ระหว่างศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กับชุมชน 

           ๑.๒.๙    ปลูกฝังวินัย และถ่ายทอดวัฒนธรรมของชาติ 

           ๑.๒.๑๐  ปลูกฝังประชาธิปไตยให้กับเด็กและเยาวชน 

           ๑.๒.๑๑  สำรวจรวบรวมข้อมูลสถิตติ่างๆ เกี่ยวกับการศกึษาปฐมวัย 

           ๑.๒.๑๒  จัดเก็บวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการศึกษาปฐมวัย 

           ๑.๒.๑๓  จัดทำรายงานการศกึษาปฐมวัย 

           ๑.๒.๑๔  งานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องหรอืตามที่ได้รับมอบหมาย 
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๑.๓  งานระบบสารสนเทศมีหน้าที่ 

           ๑.๓.๑ รวบรวมข้อมูลผลการดำเนนิการตามโครงการ/กิจกรรมของกองการศกึษาและศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก ในเขต/สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ก๊า 

           ๑.๓.๒ จัดทำระบบสารสนเทศต่างๆ เพื่อเป็นแหล่งข้อมูลประกอบในการดำเนนิการจัดจดัการ

กิจกรรม/โครงการต่างๆ 

            ๑.๓.๓  แสวงหาและใชข้้อมูลข่าวสาร ในการปฏิบัติงานในส่วนที่เกี่ยวข้อง 

 

๑.๔  งานงบประมาณมีหน้าที่ 

             ๑.๔.๑ งานเกี่ยวกับการเงนิ การบัญช ีเช่น การวางฎกีา  เตรียมการเบิกจ่ายและสิ่งแทนตัวเงนิ

การตรวจสอบหลักฐานในสำคัญคู่จ่ายเงินประเภททั้งในและนอกงบประมาณรวมทั้งการลงบัญชีทำ

รายการบัญชี 

             ๑.๔.๒  งานรวบรวมรายละเอียด และดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณของกองการศึกษา  

เช่น การรวบรวมข้อมูลต่างๆ ในการจัดทำงบประมาณ  การทำหนังสอืชีแ้จงโต้ตอบด้านงบประมาณการ

พิจารณาจัดสรรงบประมาณรายจ่าย 

 ๑.๔.๓  งานบริหารและควบคุมงบประมาณของกองการศกึษา 

  ๑.๔.๔  งานเกี่ยวกับการทำบัญชเีงินเดอืนพนักงานส่วนตำบลตามแบบ และวิธีการทีส่ำนัก

งบประมาณกำหนด เช่นจัดทำแผนสรุปยอดเงินงบประมาณอัตราเงินเดือนที่ขอจ่ายประจำปี การจัดทำ

บัญชถีือจ่ายเงนิเดือน การเลื่อนเงนิเดือนกรณีพิเศษ ๒ ขั้นตามมตคิณะรัฐมนตรี การจัดสถิติเงนิเดือน

พนักงานส่วนตำบล การจัดทำสถิตปิระกอบบัญชถีือจ่ายประจำปี  ซึ่งแสดงจำนวนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

นักเรียน  หอ้งเรียนและครู 

            ๑.๔.๕  งานพัสดุ เช่น งานเกี่ยวกับการขออนุมัต ิจัดหาเบิกจ่ายซ่อมแซม และบำรุงรักษา

พัสดุ  ตลอดจนบัญชีทะเบียนพัสดุ เก็บรักษาใบสำคัญ หลักฐานเอกสารเกี่ยวกับพัสดุ 

๑.๕  งานธุรการมีหน้าที่ 

         ๑.๕.๑  จัดเก็บระเบียบกฎหมาย 

           ๑.๕.๒  งานสารบรรณ  ระเบียบ  กฎหมายหนังสอืราชการ 

           ๑.๕.๓  ดูแลรักษา จัดเตรียมประสานงานและให้บริการเรื่องสถานที่ วัสดุอุปกรณ์ ติดต่อและ

อำนวยความสะดวกในด้านต่างๆ 

           ๑.๕.๔ ประสานเกี่ยวกับการประชุมคณะกรรมการการศกึษาคณะผูบ้ริหารและพนักงานอบต. 

         ๑.๕.๕  ตรวจสอบแสดงรายการเกี่ยวกับเอกสารสำคัญของทางราชการ 

           ๑.๕.๖  สารบรรณของส่วนตำบลและของหน่วยงานต่างๆ ที่ขอความร่วมมอื 

           ๑.๕.๗  รักษาความสะอาด ความปลอดภัยของสถานที่ราชการ 
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           ๑.๕.๘  จัดทำคำสั่งและประกาศงาน 

           ๑.๕.๙   ขอพระราชทานเครื่องราชอิสรยิาภรณ์ เหรียญจักรพรรดิมาลาและผูท้ี่คุณประโยชน์ 

             ๑.๕.๑๐ รับเรื่องราวร้องทุกข์และร้องเรียน 

           ๑.๕.๑๑ พิจารณาเลื่อนขัน้เงนิเดือนพนักงาน ลูกจ้างและการให้บำเหน็จความชอบเป็นกรณีพิเศษ 

             ๑.๕.๑๒ การลาพักผ่อนประจำปีและการลาอื่นๆ 

           ๑.๕.๑๓ งานสวัสดิการต่างๆ 

           ๑.๕.๑๔ งานด้านประชาสัมพันธ์และอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน 

           ๑.๕.๑๕ รวบรวมข้อมูลและจัดทำแผนงานของกองการศกึษารวมถึงการตรวจสอบการ 

              ปฏิบัติงานตามแผน การตดิตามผลและรายงาน 

            ๑.๕.๑๖  งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรอืตามที่ได้รับมอบหมาย 

๒. ฝ่ายส่งเสรมิการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 

     มีหน้าที่ควบคุม ดูแล  และรับผดิชอบการปฏิบัติงานในหน้าที่ของงานกีฬาและนันทนาการส่งเสริมงาน

ประเพณี  ศลิปะวัฒนธรรม  ประกอบด้วย 

๒.๑ งานฝึกและส่งเสรมิอาชีพมีหน้าที่ 

       ๒.๑.๑.  ฝกึและส่งอาชีพแก่ประชาชนทั่วไป 

       ๒.๑.๒.  งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรอืตามที่ได้รับมอบหมาย 

๒.๒ งานกิจกรรมศาสนามีหน้าที่ 

       ๒.๒.๑   กำหนดแผนปฏิบัติงานเกี่ยวกับกิจกรรมส่งเสริมศาสนา ศีลธรรมและจรยิธรรม 

       ๒.๒.๒   การกำหนดกิจกรรมทางศาสนา  กิจกรรมการส่งเสริมศลีธรรม และจรยิธรรม 

       ๒.๒.๓   การติดตามประเมินผลการดำเนินงาน 

       ๒.๒.๔   ประชาสัมพันธ์งานด้านการศาสนาการส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม 

       ๒.๒.๕   การจัดนเิทศการจัดตัง้ชมรม มูลนิธิเกี่ยวกับศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 

       ๒.๒.๖   งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรอืตามที่ได้รับมอบหมาย 

๒.๓  งานกีฬาและนันทนาการมีหน้าที่ 

        ๒.๓.๑   กำหนดแผนและจัดทำการแข่งขันกีฬาและส่งเสริมการออกกำลังกายเพื่อสุขภาพของ  

                    ประชาชน 

        ๒.๓.๒   จัดฝกึอบรมด้านกีฬาแก่เยาวชนและประชาชนทั่วไป 

        ๒.๓.๓   การจัดตั้งศูนย์ส่งเสริมการกีฬาประเภทต่างๆ 

        ๒.๓.๔   การดูแลบำรุงรักษาสนามกีฬา และอุปกรณ์การกีฬา 

        ๒.๓.๕.  การขออนุญาตใช้สถานที่ อุปกรณ์การกีฬาและการอำนวยความสะดวกแก่ผูใ้ช้ 
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๒.๔  งานกิจกรรมเด็กเยาวชนมีหน้าที่ 

        ๒.๔.๑. งานพัฒนาเยาวชนใหเ้ป็นไปตามแผนพัฒนาเด็กเยาวชนแห่งชาติ 

        ๒.๔.๒. งานพัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน 

        ๒.๔.๓. งานบริการด้านวิชาการอื่น ๆ 

        ๒.๔.๔. งานติดต่อและประสานงานกับสถานศกึษาหรอืหน่วยงานอื่นๆที่เกี่ยวข้อง 

        ๒.๔.๕. งานอื่นที่เกี่ยวข้องหรอืตามที่ได้รับมอบหมาย 

๒.๕ งานส่งเสรมิประเพณี ศลิปะวัฒนธรรมมีหน้าที่ 

        ๒.๕.๑.  กำหนดแผนปฏิบัติงานเกี่ยวกับกิจกรรม  และงานประเพณีท้องถิ่น  งานศลิปะหัตถกรรม

ท้องถิ่นงานส่งเสริมวัฒนธรรมท้องถิ่นและงานอนุรักษ์ทรัพยากรสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 

        ๒.๕.๒.  การดำเนินกิจกรรมส่งเสริมเอกลักษณ์ของท้องถิ่น 

        ๒.๕.๓.  การตดิตามประเมินผลการดำเนินงาน 

        ๒.๕.๔.  ประชาสัมพันธ์งานด้านประเพณี ศลิปะวัฒนธรรมท้องถิ่น 

๒.๖  งานการศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัยมีหน้าที่ 

         ๒.๖.๑. งานการสำรวจรวบรวมข้อมูลสถิติต่างๆเกี่ยวกับการศกึษานอกศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  

         ๒.๖.๒. งานเกี่ยวกับการศกึษาผูใ้หญ่ และวิทยาลัยชุมชนหรอืการศกึษาที่นอกเหนอืจากการศกึษา 

                   ภาคบังคับ 

         ๒.๖.๓.  งานรณรงค์เพื่อการรูห้นังสอืเผยแพร่ข่าวสารต่างๆ แก่ประชาชนทั่วไป 

         ๒.๖.๔.  งานการอบรมปกครองดูแลแนะนำการศกึษาการแนะแนวอาชีพและแก้ไขปัญหาต่างๆแก่  

                     ประชาชนทั่วไป 

         ๒.๖.๕.   งานส่งเสริมสุขภาพและควบคุมมาตรฐานการศกึษาผูใ้หญ่ 

         ๒.๖.๖.   งานควบคุม ตรวจสอบติดตามผล การวัดผล และการประเมินผลการศกึษาผูใ้หญ่ 

๓. หน่วยงานศึกษานิเทศก์      

   มีหน้าที่ควบคุมดูแลและรับผิดชอบการปฏิบัติงานในหน้าที่ของหน่วยงานศกึษานิเทศก์งานส่งเสริม

คุณภาพและมาตรฐานหลักสูตรและงานพัฒนาสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศกึษาประกอบด้วย 

          ๓.๑ งานสำรวจความตอ้งการและปัญหาทางการศกึษา 

          ๓.๒ งานจัดเก็บและวิเคราะห์ข้อมูลสถิติทางการศกึษา 

          ๓.๓ งานวิจัยการศึกษา และการวิจัยในช้ันเรยีน 

          ๓.๔ งานให้บริการทางการศึกษาทั่วไปด้วยการนเิทศให้คำปรึกษาปัญหาทางวิชาการ 

          ๓.๕ งานประชุมอบรม สัมมนา ประสานงานและบริการทางวิชาการ 

          ๓.๖ งานวัดผลประเมินผลทางการศกึษา 
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          ๓.๗ งานประสานงานการดำเนินงานด้านวิชาการกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

          ๓.๘  การขอยืมเงนิทดรองจ่ายเพื่อใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการต่างๆของงาน และส่งใชเ้งนิ

ยืมโดยรวบรวมหลักฐานส่งงานการเงินเป็นผู้ตั้งฎีกาเบิกจ่าย 

          ๓.๙  การนเิทศติดตามผลการเรียนการสอนทุกวิชาและทุกระดับในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กส่วนตำบล 

          ๓.๑๐ รวบรวมปัญหาการวิเคราะห์ปัญหาเกี่ยวกับการเรียนการสอน  การใชห้ลักสูตรการประกัน

คุณภาพทางการศกึษาการประเมินคุณภาพการศกึษาโดยประสานกับฝ่ายบริหารการศกึษาเพื่อการวาง

แผนการพัฒนาคุณภาพการศกึษา 

          ๓.๑๑ การขอซือ้/ขอจา้งพัสดุครุภัณฑ์ ลงทะเบียนและเบิกจ่ายพัสดุครุภัณฑ์ของงานนเิทศ

การศกึษา  และเบิกจ่ายเกี่ยวกับแบบพิมพ์ธุรการช้ันเรยีน   เช่น  สมุดบัญชีเรยีกชื่อสมุดบันทึกของนักเรียน 

เอกสารเกี่ยวกับการวัดผลใบประกาศนยีบัตร 

          ๓.๑๒  การบันทึกการประชุมและทำรายงานการประชุมของหน่วยศึกษานิเทศก์ 

งานส่งเสริมคุณภาพและมาตรฐานหลักสูตร มีหน้าที่ 

          ๓.๑๓ จัดทำหลักสูตรที่มีความจำเป็นต่อนักเรียน   ผูส้อน 

          ๓.๑๔ จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรูด้้านคุณธรรม จริยธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณี 

          ๓.๑๕ จัดทำส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรโดยใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

          ๓.๑๖ ติดตามตรวจสอบการใชห้ลักสูตรใหส้อดคล้องกับหลักสูตรพื้นฐาน 

งานพัฒนาสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษามีหน้าที่ 

          ๓.๑๗ จัดหาสื่อการเรียนการสอน และเทคโนโลยีใหม่ๆ มาเผยแพร่ 

          ๓.๑๘ พัฒนาปรับปรุงสื่อการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพอยู่เสมอ 

          ๓.๑๙ แสวงหาและใช้ขอ้มูล   ข่าวสาร  ในการปฏิบัติงานในส่วนที่เกี่ยวข้อง 

ศักยภาพ  ปัญหา และความต้องการ 

ศักยภาพ  ปัญหา และความต้องการด้านการพัฒนาการศกึษา  ศาสนา  ประเพณี  ศิลปะ  

และวัฒนธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ก๊า  แบ่งได้เป็นหลายด้าน  เช่น 

๑. ปัญหาด้านการจัดการศึกษาปฐมวัย 

๑.๑  จัดให้เด็กปฐมวัยเข้ารับการศกึษาไม่ทั่วถึงโดยเฉพาะผูด้้อยโอกาสทางการศึกษา 

๑.๒  ครอบครัวชุมชนองค์กรต่างๆ ในชุมชนมสี่วนร่วมในการจัดการศกึษาระดับปฐมวัยน้อย 

๑.๓  งบประมาณ และสื่อในการจัดการศกึษาปฐมวัยไม่เพียงพอ 

๒. ปัญหาการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

๒.๑ ความไม่ชัดเจนในการถ่ายโอนการจัดการศกึษาของท้องถิ่น 

๒.๒ เด็กในเกณฑ์การศกึษาภาคบังคับไม่ได้เข้ารับการศกึษาทุกคน 

 ๒.๓ เด็กที่จบการศกึษาภาคบังคับได้ศกึษาต่อในระดับการศกึษาขั้นพื้นฐานน้อย 
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 ๒.๔ บุคคลครอบครัวสถาบันและองค์กรต่างๆ มีส่วนร่วมในการจัดการศกึษาหรอืสนับสนุน 

                 ในด้านการศกึษาน้อย 

 ๒.๕ ผูพ้ิการและผูด้้อยโอกาสได้รับการศกึษาไม่ทั่วถึงและไม่มีประสิทธิภาพ 

 ๒.๖ การจัดการศกึษาสำหรับบุคคลที่มคีวามสามารถพิเศษยังไม่มีรูปแบบที่เหมาะสม 

๓. ปัญหาการประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

๓.๑ บุคลากรของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องยังไม่มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับระบบการประกัน  

                 คุณภาพเท่าที่ควร 

๓.๒ ความร่วมมอืระหว่างสถานศกึษาและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการพัฒนาระบบการ 

                 ประกันคุณภาพการศกึษา 

๓.๓ การประกันคุณภาพภายในเพื่อรองรับระบบการประเมนิคุณภาพภายนอกไม่ต่อเนื่อง 

๔. ปัญหาด้านระบบบรหิารและการจัดการศึกษา 

๔.๑ การเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการถ่ายโอนการจัดการศกึษาจากรัฐ และดำเนนิการ 

                จัดการศึกษาล่าช้า 

๔.๒ คณะกรรมการศึกษาทั้งระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและระดับสถานศกึษามีบทบาท   

                 ในการจัดการศกึษาน้อย 

 ๕. ระบบพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 ๕.๑ บุคลากรผู้รับผดิชอบงานการศกึษาไม่เพียงพอกับความจำเป็น 

 ๕.๒ สถานศกึษาไม่มีส่วนร่วมในการวางแผนงานบุคลากรทางการศึกษา 

 ๕.๓ ครูและบุคลากรทางการศึกษาไม่ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพอย่างเพียงพอ 

 ๕.๔ การประเมินผลการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษายังไม่เป็นธรรมเท่าที่ควร 

 ๕.๕ การจัดสรรทรัพยากรหรอืการจัดตัง้กองทุนเพื่อส่งเสริมและพัฒนางานที่ริเริ่มสร้างสรรค์ 

            หรอืผลงานดีเด่นยังอยู่ในวงจำกัด 

๖.การพัฒนาหลักสูตร 

๖.๑  การจัดทำหลักสูตรสถานศกึษาและสาระการเรียนรู้ยังไม่มคีวามหลากหลายและ 

                 ตอบสนองต่อผูเ้รียนได้เท่าที่ควร 

๖.๒  การจัดทำหลักสูตรสถานศกึษายังไม่มุ่งสู่คุณลักษณะของเด็กไทยอันพึงประสงค์ 

๖.๓  การจัดทำสาระของหลักสูตรท้องถิ่นไม่ต่อเนื่องและสอดคล้องกับหลักสูตร 

 ๖.๔  สถานศกึษาและยังไม่สอดคล้องกับสภาพปัญหาและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๖.๕  การจัดให้มกีารเทียบโอนผลการเรียนตามหลักสูตรที่ผูเ้รียนสะสมไว้ยังไม่ครอบคลุมทุก 

                 รูปแบบและประเภทการศกึษา 

๖.๖  การตดิตามผลและการปรับปรุงแก้ไขหลักสูตรยังขาดความต่อเนื่อง 
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๗.ปัญหาด้านกระบวนการเรียนรู้ 

๗.๑  การจัดการศกึษายังขาดการบูรณาการทั้งด้านความรูคุ้ณภาพและกระบวนการเรียนรู้ตาม 

                  ระดับการศกึษา 

๗.๒  การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเ้รียนยังไม่สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรยีน 

๗.๓  ขาดการฝึกทักษะกระบวนการคิดการจัดการการเผชิญสถานการณ์และประยุกต์ใช้ความรู้  

        เพื่อแก้ไขปัญหา 

๗.๔  การจัดกิจกรรมที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญเรียนรู้จากประสบการณ์จริงการฝกึปฏิบัติยังมนี้อย 

        และขาดความต่อเนื่อง 

๗.๕  การประสานความร่วมมือกับบดิามารดาผู้ปกครองเพื่อพัฒนาผู้เรยีนตามศักยภาพยังมีน้อย 

๗.๖  ความร่วมมอืระหว่างสถานศึกษากับบุคคลครอบครัวชุมชนองค์กรและสถาบันต่างๆ  

       ในท้องถิ่น เพื่อจัดกระบวนการเรียนรู้ภายในชุมชนให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความ 

       ต้องการยังมนี้อย 

๗.๗  การพัฒนาการเรียนการสอนเพื่อให้ผู้เรยีนเกิดการเรียนรู้รวมทั้งการใชก้ารวิจัยเป็นส่วน 

         หนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ยังมีนอ้ย 

๘.ปัญหาด้านทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา 

 ๘.๑ การสนับสนุนให้บุคคลครอบครัวองค์กรและสถาบันต่างๆ เข้ามาสนับสนุนทรัพยากรทาง 

            การศกึษายังมีน้อย 

 ๘.๒ การจัดตั้งกองทุนเพื่อพัฒนาการศกึษาของท้องถิ่นยังไม่ดำเนินการ 

๙.ปัญหาด้านการผลิตการใช้และการพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ 

 ๙.๑ หอ้งเทคโนโลยีเพื่อการศกึษายังไม่สามารถใหบ้ริการทางเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเพียงพอ 

           บางแห่งยังไม่มกีารพัฒนาเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ 

๑๐.ปัญหาด้านการส่งเสริมด้านการกีฬานันทนาการและกิจกรรมเด็กและเยาวชน 

๑๐.๑  มีสถานที่ออกกำลังกายในชุมชนไม่เพียงพอ 

๑๐.๒  เครื่องมอือุปกรณ์สำหรับการออกกำลังกายเล่นกีฬา และนันทนาการที่เหมาะสมมอียู่ 

          อย่างจำกัด 

๑๐.๓  ประชาชนยังไม่ตระหนักและเห็นความสำคัญของการออกกำลังกายการเล่นกีฬา 

         นันทนาการและการแสวงหาความรู้ 

๑๐.๔  ขาดการสร้างทักษะพืน้ฐานดา้นกีฬาเพื่อสุขภาพและเพื่อการแข่งขัน 

๑๐.๕  การขาดแคลนครูผูส้อนกีฬาขัน้พืน้ฐาน  หรอืผูน้ำด้านส่งเสริมสุขภาพ 

๑๐.๖  การจัดตั้งการสนับสนุนแหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตเช่นหอ้งสมุดพิพธิภัณฑ์ยังไม่เพียงพอ 

๑๐.๗  ขาดการปลูกฝังจรยิธรรมด้านการกีฬายังมีการโกงไม่รูจ้ักแพ้กันมาก  



๑๙ 
 

 
 

๑๑. ปัญหาด้านการส่งเสรมิอาชีพ 

๑๑.๑  ระบบข้อมูลพื้นฐานภูมปิัญญาท้องถิ่นระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการยังไม่ 

          ครบถ้วนสมบูรณ์และทันสมัย 

๑๑.๒  ขาดการส่งเสริมให้มีความรูด้้านการจัดการในด้านอาชีพไม่มีประสิทธิภาพที่จะประกอบ 

          อาชีพได้ 

๑๑.๓  ขาดการลงทุนและเทคโนโลยีทางการผลิตที่ทันสมัยเพื่อลดตน้ทุนการผลติ 

๑๒. ปัญหาการดำเนินงานด้านการศาสนาศิลปะวัฒนธรรมจารตีประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

๑๒.๑ เด็ก เยาวชน  และประชาชนนิยมศิลปะวัฒนธรรมของต่างประเทศมากกว่าของไทย  

๑๒.๒ ไม่มีศูนย์วัฒนธรรมท้องถิ่นพิพธิภัณฑ์แหล่งข้อมูลภูมปิัญญาท้องถิ่น 

๑๒.๓ ยังขาดความร่วมมอืจากประชาชนในท้องถิ่น  เกี่ยวกับการอนุรักษ์  ศลิปะ  จารีตประเพณี 

         และภูมิปัญญาท้องถิ่นเท่าที่ควร 

วสิัยทัศน์ (Vision) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลแม่ก๊า 

“ จัดการศกึษาตามมาตรฐาน พัฒนาการสมวัย ใส่ใจภูมิปัญญา รักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น ” 

พันธกิจ (Mission) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลแม่ก๊า 

๑.  พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ได้มาตรฐานสากล 

๒.  พัฒนาแหล่งเรียนรูท้ั้งในระบบ  นอกระบบ  ตามอัธยาศัย   

๓. พัฒนาการสมวัย ด้านร่างกาย สังคม อารมณ์ และสติปัญญา  

๔. ส่งเสริมโอกาสทางการศกึษาและกิจกรรมนันทนาการ  ของเด็กเยาวชน  

๕. ส่งเสริมด้านการศาสนา การบำรุงศิลปะ จารีต ประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

และวัฒนธรรมอันดขีองท้องถิ่น 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพฒันา (Goal) ศูนย์พัฒนาเดก็เล็กตำบล 

๑. ให้มศีูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ได้มาตรฐานสากล    

๒. มีแหล่งเรยีนรู้ในระบบ  นอกระบบ  และตามอัธยาศัยอย่างทั่วถึง 

๓. ใหม้ีการพัฒนาการสมวัยทุกด้าน 

๔. ให้เด็ก  เยาวชน และประชาชนทั่วไป  ได้ใชเ้วลาว่างให้เกิดประโยชน์ และมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง  

สมบูรณ์  รวมทั้งจัดการศกึษาให้กับผูด้้อยโอกาสอย่างทั่วถึง 

๕. ให้เด็กได้รับการพัฒนาความรูคุ้ณธรรม  จรยิธรรม  ศิลปะ จารีต ประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น   และ

วัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 

 



๒๐ 
 

 
 

 

 

 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพฒันา (Goals) 

 

ตัวชี้วัด 

(KPIs) 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline 

Data) 

เป้าหมาย (Targets) 

ปี ๖๖-๗๐ ปี ๖๖ ปี ๖๗ ปี ๖๘ ปี ๖๙ ปี ๗๐ 

๑. ให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ได้

มาตรฐานสากล    

ร้อยละของศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กที่

ได้มาตรฐาน 

๘๐ ๘๙ ๘๓ ๘๖ ๘๙ ๙๒ ๙๕ 

๒. ศกึษาแหล่งเรียนรู้ในระบบ  นอก

ระบบ  และตามอัธยาศัยอย่างท่ัวถึง 

จำนวนแหล่ง

เรียนรู้ 

๑ ๔ ๓ ๓ ๔ ๕ ๕ 

๓. ให้มีการจัดการพัฒนาการสมวัย               

ท้ังร่างกาย สังคม อารมณ์ สติปัญญา 

ร้อยละของเด็กท่ี

มพีัฒนาการ

สมวัย 

๘๐ ๘๙ ๘๒ ๘๗ ๘๙ ๙๒ ๙๕ 

๔. ให้เด็ก  ได้ใชเ้วลาว่างให้เกิด

ประโยชน์ และมีสุขภาพร่างกายท่ี

แข็งแรง  สมบูรณ์ รวมท้ังจัดการศกึษา

ให้กับผู้ดอ้ยโอกาสอย่างท่ัวถึง 

ร้อยละของเด็กท่ี

เข้าร่วมกิจกรรม 

๘๐ ๘๙ ๘๓ ๘๖ ๘๙ ๙๒ ๙๕ 

๕. ให้ได้รับการพัฒนาความรู้คณุธรรม  

จรยิธรรม  ศลิปะ จารีต ประเพณี  ภูมิ

ปัญญาทอ้งถิ่น และวัฒนธรรมอันดี

ของท้องถิ่น 

ร้อยละของเด็กท่ี

เข้าร่วมกิจกรรม

คุณธรรม 

๘๐ ๘๙ ๘๒ ๘๗ ๘๙ ๙๒ ๙๕ 

 

 

 

 

 

 



๒๑ 
 

 
 

จุดมุ่งหมายเพื่อการ

พัฒนา (Goals) 

ตัวชี้วัด 

(KPLs) 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline 

Data) 

เป้าหมาย 

(Targets) 

ปี ๖๖-๗๐ ปี 
๖๖ 

ปี 
๖๗ 

ปี 
๖๘ 

 

ปี   
๖๙ 

ปี   
๗๐ 

 
๑) พัฒนาศูนย์พัฒนา

เด็กเล็กให้ได้

มาตรฐานสากล 

 

 

๑.๑ การบรหิารและการจัดการศึกษาให้

สอดคล้องกับระบบการจัดการศึกษาของชาติ 

๑.๒ พัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีความพรอ้มก่อนเข้า

รับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๑.๓ การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษาศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก 

๑.๔ การพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา

เพื่อให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับ

การเป็นวิชาชีพชั้นสงู 

๘๐ 
 

๘๐ 
 

๘๐ 
 

๘๐ 

๘๙.๐๐ 
 

๘๘.๐๐ 
 

๘๘.๖๐ 
 

๙๐.๔๐ 

๘๓ 
 

๘๒ 
 

๘๓ 
 

๘๓ 

๘๕ 
 

๘๕ 
 

๘๕ 
 

๘๗ 

๙๐ 
 

๘๘ 
 

๘๘ 
 

๙๑ 

๙๒ 
 

๙๐ 
 

๙๒ 
 

๙๔ 
 
 

๙๕ 
 

๙๕ 
 

๙๕ 
 

๙๗ 

๒) พัฒนาแหล่ง

เรียนรู้ทั้งในระบบ 

นอกระบบ ตาม

อัธยาศัยให้มีคุณภาพ 

๒.๑ การส่งเสรมิคุณภาพชีวติของเดก็ 

๒.๒ การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษา 

๒.๓ การจัดการศึกษาได้อย่างทั่วถงึและมี

คุณภาพ 

๒.๔ การจัดทำหลักสูตรและแผนพัฒนา

หลักสูตรสำหรับเด็ก 

๒.๕ การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อ

การศึกษาสำหรับเด็ก 

๒.๖ พัฒนาแหลง่เรียนรู้ไปตามอัธยาศัย 

๘๐ 
๘๐ 

 
 

๘๐ 
 

๑ 
 

๑ 
 

๑ 

๘๙.๐๐ 
๘๘.๘๐ 

 
 

๘๙.๒๐ 
 

๔ 
 

๔ 
 

๔ 

๘๓ 
๘๒ 

 
 

๘๓ 
 

๓ 
 

๓ 
 

๓ 

๘๕ 
๘๕ 

 
 

๘๖ 
 

๓ 
 

๓ 
 

๓ 

๙0 
๙0 

 
 

๙๐ 
 

๔ 
 

๔ 
 

๔ 

๙๒ 
๙๒ 

 
 

๙๒ 
 

๕ 
 

๕ 
 

๕ 

๙๕ 
๙๕ 

 
 

๙๕ 
 

๕ 
 

๕ 
 

๕ 

๓) การส่งเสรมิ

พัฒนาการสมวัย ๔ 

ด้าน ด้านร่างกาย  

อารมณ์ สังคม 

สติปัญญา  

๓.๑ สนับสนุนให้มีเคร่ืองเล่นพัฒนาการสมวัย

ทั้ง ๔ ด้าน  

๓.๒ ส่งเสรมิการจัดการเรียนการสอนให้มี

คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของเด็กปฐมวัย 

๓.๓ จัดกิจกรรมเพื่อส่งเสรมิพัฒนาการสมวัย

ตามความพร้อมและความเหมาะสม 

๒ 
 

๘๐ 
 
 

๑ 

๔ 
 

๘๙ 
 
 

๔ 

๓ 
 

๘๓ 
 
 

๓ 

๔ 
 

๘๕ 
 
 

๓ 

๔ 
 

๙๐ 
 
 

๔ 
 

๕ 
 

๙๒ 
 
 

๕ 

๕ 
 

๙๕ 
 
 

๕ 

๔) ส่งเสรมิโอกาส

ทางการศึกษาและ

กิจกรรมนันทนาการ

สำหรับเด็ก 

๔.๑ จัดให้มีการรณรงค์และเผยแพร่ความรู้เพื่อ

สรา้งจิตสำนึกใหเ้ด็กรักกีฬาและการออกกำลัง

กาย  การนันทนาการอย่างต่อเนื่อง 

๔.๒ จัดกิจกรรมให้เดก็มีความเป็น

ประชาธิปไตยทั้งในแงค่วามคิดและวถิี

ชีวติประจำวัน 

๔.๓ จัดกิจกรรมให้เด็กไดม้คีวามตระหนักใน

การดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

๔.๔ ดำเนินการจัดตัง้หรือสนับสนุนแหล่งเรียนรู้ 

เช่นห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้อื่นใหเ้หมาะสมกับวัย 

๘๐ 
 
 
 

๘๐ 
 
 

๑ 
 
 

๑ 

๘๙ 
 
 
 

๘๙ 
 
 

๔ 
 
 

๔ 
 

๘๓ 
 
 
 

๘๓ 
 
 

๓ 
 
 

๓ 

๘๕ 
 
 
 

๘๕ 
 
 

๓ 
 
 

๓ 

๙๐ 
 
 
 

๙๐ 
 
 

๔ 
 
 

๔ 

๙๒ 
 
 
 

๙๒ 
 
 

๕ 
 
 

๕ 
 
 
 
 

๙๕ 
 
 
 

๙๕ 
 
 

๕ 
 
 

๕ 



๒๒ 
 

 
 

 

รายละเอียดตัวชี้วัด  

๑.ตัวชี้วัด ๑.๑) การบรหิารและการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับระบบการจัดการศึกษาของชาติ 

 ขอบเขตความหมาย    ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลแม่ก๊า 

 หน่วยวัด     ร้อยละ 

 เป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๖-๒๕๗๐)  ร้อยละ ๘๙ 

 วิธีการคำนวณ     ร้อยละของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ได้รับการพัฒนา 

 ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)   ร้อยละ ๘๐ 

 แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล     งานวิชาการ 

 ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน ปีละ ๑ ครั้ง 

๑.๒)  พัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีความพร้อมก่อนเข้ารับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 ขอบเขตความหมาย    เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 หน่วยวัด     ร้อยละ 

 เป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ร้อยละ ๘๘ 

 วิธีการคำนวณ     เด็กที่มกีารพัฒนา 

 ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)   ร้อยละ ๘๐ 

 แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล     งานวิชาการ 

 ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน ปีละ ๑ ครั้ง 

๑.๓)  การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

จุดมุ่งหมายเพื่อการ

พัฒนา (Goals) 

ตัวชี้วัด 

(KPLs) 

ข้อมูลพื้นฐาน 

(Baseline 

Data) 

เป้าหมาย 

(Targets) 

ปี ๖๖-๗๐ ปี 
๖๖ 

ปี 
๖๗ 

ปี 
๖๘ 

 

ปี   
๖๙ 

ปี   
๗๐ 

 
๕) การส่งเสรมิการ

ศาสนา

ศิลปะวัฒนธรรม  

จารีตประเพณแีละภูมิ

ปัญญาท้องถิ่น 

๕.๑ จัดให้มีการศกึษา เผยแพร่ความรู้เพื่อสร้าง

จิตสำนึกให้กบัเด็กในท้องถิ่นใหม้ีความรักและ

หวงแหนศิลปะวัฒนธรรม จารีต  ประเพณแีละ

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๕.๒ ส่งเสรมิการเรียนรู้และวิถีชวีิตวฒันธรรม

ท้องถิ่น 

๕.๓ จัดให้มีกิจกรรมเพื่อส่งเสรมิอนุรักษ์ศาสนา

ศิลปะวัฒนธรรม จารีตประเพณ ีที่เน้น

เอกลักษณ์ความเป็นไทยและท้องถิ่น 

 

๘๐ 
 
 
 
 

๑ 
 

๑ 

๘๙ 
 
 
 
 

๔ 
 

๔ 

๘๓ 
 
 
 
 

๓ 
 

๓ 

๘๕ 
 
 
 
 

๓ 
 

๓ 

๙๐ 
 
 
 
 

๔ 
 

๔ 

๙๒ 
 
 
 
 

๕ 
 

๕ 

๙๕ 
 
 
 
 

๕ 
 

๕ 



๒๓ 
 

 
 

 ขอบเขตความหมาย    ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลแม่ก๊า 

 หน่วยวัด     ร้อยละ 

 เป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๖-๒๕๗๐)  ร้อยละ ๘๘.๖๐ 

 วิธีการคำนวณ        ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่มกีารพัฒนา 

 ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)    ร้อยละ ๘๐ 

 แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล      งานวิชาการ 

 ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน  ปีละ ๑ ครัง้ 

๑.๔)  การพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาเพื่อให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่  

         เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพช้ันสูง 

 ขอบเขตความหมาย    ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนา 

 หน่วยวัด     ร้อยละ 

 เป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๖-๒๕๗๐)  รอ้ยละ ๙๐.๔๐ 

 วิธีการคำนวณ      ครูและบุคลากรที่มกีารพัฒนา 

 ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)    ร้อยละ ๘๐ 

 แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล       งานวิชาการ 

 ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน  ปีละ ๑ ครัง้ 

๒.ตัวชี้วัด  ๒.๑)  การส่งเสริมคุณภาพชวีิตของเด็ก 

 ขอบเขตความหมาย    เด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลแม่ก๊า 

 หน่วยวัด     ร้อยละ 

 เป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๖-๒๕๗๐)       ร้อยละ ๘๙ 

 วิธีการคำนวณ     เด็กที่ได้รับการส่งเสริมคุณภาพชวีิต 

 ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)   ร้อยละ ๘๐ 

 แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล      งานวิชาการ 

 ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน ปีละ ๑ ครั้ง 

 

 

 

 

๒.๒)  การพัฒนาคุณภาพ และมาตรฐานการศึกษา 



๒๔ 
 

 
 

 ขอบเขตความหมาย    ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลแม่ก๊า 

 หน่วยวัด     ร้อยละ 

 เป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๖-๒๕๗๐)  ร้อยละ ๘๘.๘๐ 

 วิธีการคำนวณ     ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่มคีุณภาพและมาตรฐาน 

 ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)   ร้อยละ ๘๐ 

 แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล      งานวิชาการ 

 ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน ปีละ ๑ ครั้ง 

๒.๓)  การจัดการศึกษาได้อย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ 

 ขอบเขตความหมาย    เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลแม่ก๊า 

 หน่วยวัด     ร้อยละ 

 เป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ร้อยละ ๘๙.๒๐ 

 วิธีการคำนวณ     เด็กที่ได้การศึกษาทั่วถึงและมีคุณภาพ 

 ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)   ร้อยละ ๘๐ 

 แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล      งานวิชาการ 

 ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน  ปีละ ๑ ครัง้ 

๒.๔)  การจัดทำหลักสูตรและแผนพัฒนาหลักสูตรสำหรับเด็ก 

         ขอบเขตความหมาย                 หลักสูตรและแผนพัฒนาหลักสูตรศพด. 

 หน่วยวัด               จำนวนแผน 

 เป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ๔ แผน 

 วิธีการคำนวณ     มีหลักสูตรและแผนพัฒนาหลักสูตร 

 ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)   ๑ แผน 

 แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล      งานวิชาการ 

 ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน ปีละ ๑ ครั้ง 

 

 

 

 

 

 



๒๕ 
 

 
 

๒.๕)  การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษาสำหรับเด็ก 

         ขอบเขตความหมาย                 มีงบประมาณการพัฒนาด้านการศึกษาศพด. 

 หน่วยวัด              จำนวนแหล่งทรัพยากร 

 เป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๖-๒๕๗๐)  มี ๔ แหล่ง 

 วิธีการคำนวณ     มีทรัพยากร 

 ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)   ๑ แหล่ง 

 แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล      งานวิชาการ 

 ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน ปีละ ๑ ครั้ง 

๒.๖)  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ตามอัธยาศัย 

         ขอบเขตความหมาย                 แหล่งเรียนรู้ตามอัธยาศัย 

 หน่วยวัด               จำนวนแหล่งเรียนรู้ 

 เป้าหมาย/เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๖-๒๕๗๐)  มี ๔ แหล่ง 

 วิธีการคำนวณ     จำนวนแหล่งเรียนรู้ 

 ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)   ๑ แหล่ง 

 แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล      งานวิชาการ 

 ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล/รายงาน ปีละ ๑ ครั้ง 

ตัวชีว้ัด ๓.๑) สนับสนุนให้มีเครื่องเล่นพัฒนาการสมวัยทั้ง ๔ ด้าน 

 ขอบเขตความหมาย    เครื่องเล่นของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 หน่วยวัด     จำนวนเครื่องเล่น 

 เป้าหมาย / เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๖-๒๕๗๐) ๔ ชิ้น 

 วิธีการคำนวณ     จำนวนเครื่องเล่น 

 ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)   ๒ ช้ิน 

 แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล     งานวิชาการ 

 ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน    ปีละ ๑ ครั้ง 

 

 

 

 

 



๒๖ 
 

 
 

๓.๒) ส่งเสรมิการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของเด็กปฐมวัย 

 ขอบเขตความหมาย          จำนวนสื่อการเรียนการสอน 

 หน่วยวัด               จำนวน 

 เป้าหมาย / เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๖-๒๕๗๐) ร้อยละ ๘๙ 

 วิธีการคำนวณ                จำนวนสื่อการเรียนการสอนที่มีมาตรฐาน 

 ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)     ร้อยละ ๘๐ 

 แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล      งานวิชาการ 

 ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน    ปีละ ๑ ครัง้ 

๓.๓) จัดกิจกรรมเพื่อส่งเสรมิการพัฒนาสมวัยตามความพร้อมและเหมาะสม  

 ขอบเขตความหมาย    กิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาเด็ก 

 หน่วยวัด     จำนวนกิจกรรม 

 เป้าหมาย / เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๖-๒๕๗๐) ๔  กิจกรรม 

 วิธีการคำนวณ      จำนวนกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการสมวัย 

 ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)            ๒ กิจกรรม  

 แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล      งานวิชาการ 

 ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน     ปีละ ๑ ครั้ง 

๔. ตัวชี้วัด ๔.๑) จัดให้มีการรณรงค์และเผยแพร่ความรู้เพื่อสร้างจติสำนึกให้เด็กรักการกีฬาการ  

          ออกกำลังกาย การนันทนาการอย่างต่อเน่ือง  

ขอบเขตความหมาย             กิจกรรมท่ีเด็กมีส่วนร่วมในการรณรงค์และเผยแพร่ 

 หน่วยวัด       ร้อยละ 

 เป้าหมาย / เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๖-๒๕๗๐)  ร้อยละ ๘๙ 

 วิธีการคำนวณ     จำนวนกิจกรรมที่เด็กมีส่วนร่วม 

 ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)    ร้อยละ ๘๐ 

 แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล   งานวิชาการ 

 ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน  ปีละ ๑ ครัง้ 

 

 

 

 



๒๗ 
 

 
 

๔.๒) จัดกิจกรรมให้เด็กมีความเป็นประชาธิปไตยทั้งในแง่แนวความคิดและวิถชีีวติประจำวัน 

ขอบเขตความหมาย      กิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กมีส่วนร่วม 

หน่วยวัด      ร้อยละ 

 เป้าหมาย / เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๖-๒๕๗๐)  ร้อยละ ๘๙ 

 วิธีการคำนวณ     จำนวนกิจกรรมที่เด็กมีส่วนร่วม 

 ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)    ร้อยละ ๘๐ 

 แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล   งานวิชาการ 

 ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน  ปีละ ๑ ครัง้ 

๔.๓) จัดกิจกรรมให้เด็กได้มีความตระหนักในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ขอบเขตความหมาย                                กิจกรรมที่ส่งเสริมเด็กมีส่วนร่วม 

หน่วยวัด     จำนวนกิจกรรม 

 เป้าหมาย / เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๖-๒๕๗๐) ๔ กิจกรรม 

 วิธีการคำนวณ     จำนวนกิจกรรมที่เด็กมีส่วนร่วม 

 ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)   ๑ กิจกรรม 

 แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล   งานวิชาการ 

 ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน  ปีละ ๑ ครัง้ 

๔.๔) ดำเนินการจัดตั้งหรือสนับสนุนแหล่งเรียนรู้  เช่น ห้องสมุด และแหล่งเรียนรู้อื่นๆ 

ขอบเขตความหมาย             จำนวนแหล่งเรียนรู้                                                                           

หน่วยวัด         จำนวน 

 เป้าหมาย / เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๖-๒๕๗๐) ๔  แหล่ง 

 วิธีการคำนวณ           จำนวนแหล่งเรียนรู้ 

 ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)        ๑ แหล่ง 

 แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  งานวิชาการ 

 ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน ปีละ ๑ ครั้ง 

 

 

 

 



๒๘ 
 

 
 

๕. ตัวชี้วัด ๕.๑) จัดให้มีการศึกษา  เผยแพร่ความรู้เพื่อสร้างจิตสำนึกให้กับเด็ก ในท้องถิ่นให้มี     

ความรักและหวงแหนศิลปะวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

          ขอบเขตความหมาย                 กิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กมีส่วนร่วม 

 หน่วยวัด     ร้อยละ 

 เป้าหมาย / เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ร้อยละ ๘๙ 

 วิธีการคำนวณ     เด็กที่มสี่วนร่วมในกิจกรรม 

 ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)   ร้อยละ ๘๐ 

 แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  งานวิชาการ 

 ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน ปีละ ๑ ครั้ง 

๕.๒) ส่งเสรมิการเรียนรู้และวิถีชวีิต วัฒนธรรมท้องถิ่น 

 ขอบเขตความหมาย       แหล่งการเรียนรู้ทางวัฒนธรรม                                                                            

หน่วยวัด        จำนวนแหล่ง 

 เป้าหมาย / เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๖-๒๕๗๐) ๒ แหล่ง 

 วิธีการคำนวณ         จำนวนแหล่ง 

 ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)       ๑ แหล่ง 

 แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล         งานวิชาการ 

 ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน    ปีละ ๑ ครั้ง 

๕.๓ จัดให้มีกิจกรรมเพื่อส่งเสริมอนุรักษ์ศาสนาศิลปะวัฒนธรรมจารีตประเพณีท่ีเน้นความเป็นไทย 

ขอบเขตความหมาย                กิจกรรมท่ีส่งเสริมอนุรักษ์ศาสนาศลิปวัฒนธรรม ประเพณี 

 หน่วยวัด     จำนวนกิจกรรม 

 เป้าหมาย / เกณฑ์ (ปี ๒๕๖๖-๒๕๗๐) ๔ กิจกรรม 

 วิธีการคำนวณ     จำนวนกิจกรรมที่เด็กมีส่วนร่วม 

 ข้อมูลปัจจุบัน (ข้อมูลพื้นฐาน)   ๑ กิจกรรม 

 แหล่งข้อมูล/วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  งานวิชาการ 

 ความถี่ในการเก็บรวบรวมข้อมูล / รายงาน ปีละ ๑ ครั้ง



๒๙ 
 

 
 

บทที่ ๒ 

ผลการจัดการศึกษาในปีการศึกษาที่ผ่านมา 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๑ การพัฒนาศนูย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐานสากล 

๑.๑ การบริหารและการจดัการศึกษาให้สอดคล้องกับระบบการจัดการศึกษาของชาติ  

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมนิเชงิคณุภาพ  

และข้อเสนอแนะ 
ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 
ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 

๑. การพัฒนาการเรียนการสอนตามหลักสูตร

ปฐมวัย 

จัดหาสื่อการเรียนการสอน

สำหรับการพัฒนาการเรียน

การสอนตามหล ั ก ส ู ต ร

ปฐมวัย 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

ศูนย์ฯมีสื ่อการเรียนการสอน

เพียงพอกับการพัฒนาการทั้ง 

๔ ด้าน 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เด็กเล็กได้รับการพัฒนาตามวัยและ

เต็มศักยภาพ 

๒. จัดซือ้วัสดุอุปกรณห์้องเรียน จัดหาวัสดุอุปกรณ์ประจำ

ห้องเรียน 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

ม ี ว ั สด ุ  อ ุ ปกรณ ์ ในการจัด

ก ิจกรรมการเร ียนการสอน

อย่างเพียงพอ 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

ศพด.จัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้ดขีึน้ 

๓. โครงการห้องเรียนในฝัน เพื่อให้มหี้องเรียนท่ี

เหมาะสม ตามหลักสากล 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

มีห้องเรียนที่เหมาะสมกับการ

เรียนรู้ 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

ห้องเรียนที ่ม ีสภาพเหมาะแก่การ

จัดการเรียนการสอน 

๔.ต่อเตมิหลังคากันสาดดา้นหนา้อาคารเรียน ๒ 

ชัน้ 

เพื่อให้มหีลังคากันแดดกัน

ฝน  

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

มีหลังคากันแดดกันฝนบริเวน

ด้านหนา้อาคาร 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

มีหลังคาที ่สามารถกันแดดกันฝน

หนา้อาคารได้ 



๓๐ 
 

 
 

 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมนิเชงิคณุภาพ  

และข้อเสนอแนะ 
ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 
ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 

๕.ทาสี-กั้นหอ้งอาคารเรียน ศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กตำบลแม่ก๊า 

เพื่อให้มสีถานท่ีเหมาะสมในการ

จัดการเรียนการสอน 

บรรลุ

วัตถุประสงค์ 

มีสถานท่ีเพยีงพอและเหมาะสม

ในการจัดการเรียนการสอน 

บรรลุ

เป้าหมาย 

สถานท่ีเหมาะสมในการจัดการเรียน

การสอน 

๖.โครงการจัดซื้อโทรทัศน์ LED TV แบบ   

smart TV ระดับความละเอียดจอภาพ     

๑,๙๒๐ x ๑,๐๘๐ ฟกิเซล ขนาด ๕๐” 

เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี

โทรทัศน์ ใชอ้ย่างเพียงพอต่อ

การบริหารจัดการศกึษา 

บรรลุ

วัตถุประสงค์ ๔ เครื่อง 

บรรลุ

เป้าหมาย 

เด็กเล็กได้รับการพัฒนาตามวัยและ

เต็มศักยภาพ 

๗. โครงการจัดซือ้พัดลมติดฝาผนัง เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีพัด

ลมติดฝาผนังใชอ้ย่างเพียงพอ

ต่อการบริหารจัดการศกึษา 

บรรลุ 

วัตถุประสงค์ ๑๐ เครื่อง 
บรรลุ 

เป้าหมาย 

ในอาคารเรียนมีอากาศถ่ายเทและไม่

ร้อนอบอ่าว 

๘.โครงการก่อสร้างถนนเสริมคอนกรดี ขนาด

กว้าง ๔ ม. ยาว ๑๐๐ ม. ต่อจากถนนหนา้

ศพด. 

เพื่อให้การเดินทางคมนาคมใน

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสะดวก 

บรรลุ

วัตถุประสงค์ 
ต่อจากถนนเดิม หน้าอาคาร

เรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

บรรลุ

เป้าหมาย 

การเดินทางมาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

สะดวก 

9.โครงการตดิตัง้กล้องวงจรปิด จำนวน ๖ ตัว 1.เพื่อสอดส่องทรัพย์สนิของทาง

ราชการ 

 

บรรลุ 

วัตถุประสงค์ 

สอดส่องการลักขโมยทรัพย์สิน

สามารถตรวจสอบส ิ ่ งต ่างๆ 

ภายใน ศพด.ได้    

 

 

บรรลุ 

เป้าหมาย 

สอดส่องและมีหลักฐานเมื่อมีการลัก

ขโมยทรัพย์สินของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 



๓๑ 
 

 
 

 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมนิเชงิคณุภาพ  

และข้อเสนอแนะ 

ที่ต้ังไว ้
ผลการ

ดำเนินงาน 
ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 

๑๐.โครงการจัดซื้อเครื่องถ่ายเอกสาร 
 

เพื่อจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์

สนับสนุนการจัดการเรียนการ

สอน ศพด. 

บรรลุ 

วัตถุประสงค์ 

ช่วยในด้านการทำงานภายใน 

ศพด.รวดเร็วและอำนวยความ

สะดวกการจ ัดการเร ียนการ

สอนให้แก่เด็ก 

บรรลุ 

เป้าหมาย 

การทำงานภายในศพด.รวมเร็วและ

อำนวยความสะดวกในการจัดการ

เรียนรู้ให้กับเด็ก 

๑๑.โครงการจัดซื้อคอมพิวเตอร์ แบบตั้งโต๊ะ เพื่อจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์สนับสนุน

การจัดการเรยีนการสอน 

บรรลุ 

วัตถุประสงค์ 

๒ เครื่อง บรรลุ 

เป้าหมาย 

ครูและเด็กได้ใชป้ระกอบการเรียนการ

สอนในดา้นเอกสาร 

๑๒.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาศพด. 

เพื่อส่งเสริมการปฏบัิตงิาน

พัฒนาสถานศึกษาศพด. 

บรรลุ

วัตถุประสงค์ 
นักเรียนในศพด. บรรลุ

เป้าหมาย 

เด็กมีพัฒนาการในการเรียนรู้ดีขึน้ 

๑๓.โครงการก่อสร้างโรงอาหาร ศพด. เพื่อก่อสร้างโรงอาหารให้

สำหรับเด็กรับประทานอาหาร 

บรรลุ

วัตถุประสงค์ 

ศพด.มีโรงอาหารท่ีมีคุณภาพ

และเหมาะสม 

บรรลุ

เป้าหมาย 

เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย

เจรญิเตบิโตตามวัย 

๑๔.โครงการก่อสร้างสนามเด็กเลก็สร้างปัญญา เพื่อให้เด็กมีสนามเด็กเล่นเพื่อ

สร้างเสริมพัฒนาการเด็ก 

บรรลุ

วัตถุประสงค์ 

มสีนามเด็กเล็กที่เหมาะสมกับ

การเรียนรู้ของเด็ก 

บรรลุ

เป้าหมาย 

สนามเด็กเล่นมีความเหมาะสมกับ

พัฒนาการของเด็ก 

๑๕.โครงการจัดทำระบบสารสนเทศ เพื่อให้ศพด.มขี้อมูลระบบ

สารสนเทศท่ีเป็นปัจจุบัน 

บรรลุ

วัตถุประสงค์ 

สามารถนำขอ้มูลมาใชไ้ด้

ทันท่วงทีและเป็นปัจจุบัน 

บรรลุ

เป้าหมาย 

ศพด.มขี้อมูลระบบสารสนเทศท่ีเป็น

ปัจจุบัน 

๑๖.โครงการจัดซื้อแอรต์ิดตั้งอาคาร ศพด.ขนาด 
๒๔,๐๐๐ btu  

เพื่อใชบ้รรเทาและระบาย

อากาศร้อนในอาคาร ศพด. 

บรรลุ

วัตถุประสงค์ 

๕ เคร่ือง บรรลุ

เป้าหมาย 

บรรเทาและระบายอากาศ อาคารเด็ก

เล็ก 

 



๓๒ 
 

 
 

๑.๒ การพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มคีวามพร้อมก่อนเข้ารับการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

 

โครงการ/กิจกรรม 
วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมนิเชงิคณุภาพ  

และข้อเสนอแนะ 

ที่ต้ังไว ้
ผลการ

ดำเนินงาน 
ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 

๑. โครงการส่งเสริมคุณธรรมจรยิธรรม บูรณาการการจัดประสบการณ์

กับกิจกรรมในสังคม 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับการ

ส่งเสริมประสบการณ์โดยการ

เข้าร่วมกิจกรรมทางสังคม 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เด็กเล็กอยู่ร่วมสังคมได้อย่างสงบสุข 

ศพด. 

๒. โครงการกจิกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ของ

เด็ก 

เพื่อให้เด็กได้เรียนรู้สมกับวัย บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

เด็กได้เรียนรู้จาก   

-กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้

จากแหล่งเรียนรู้ภายนอก 

-กิจกรรมทัศนะศกึษา 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

ผู ้เรียนมีจิตสำนึกที ่ดีต่อตนเองและ

สังคม 

๓. โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย เด็กมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 

สมบูรณ์ตามวัย 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

เด็กในศพด.ทุกคน บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแขง็แรง 

สูง ดี สมส่วน 

๔.โครงการหนังสอืเรียน เพื ่อใช้ในการส่งเสริมการจัด

การศึกษาแก่เด็กก่อนวัยเรียน 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

เด็กนักเรียนช้ันอ๑-อ๓ บรรลุตาม

เป้าหมาย 

การจัดการศกึษาแก่เด็ก่อนวัยเรียนมี

คุณภาพและมปีระสิทธิภาพพ 

๕.โครงการอุปกรณ์การเรียน เพื ่อใช้ในการส่งเสริมการจัด

การศึกษาแก่เด็กก่อนวัยเรียน 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

เด็กนักเรียนช้ันอ๑-อ๓ บรรลุตาม

เป้าหมาย 

การจัดการศกึษาแก่เด็ก่อนวัยเรียนมี

คุณภาพและมปีระสิทธิภาพพ 

๖.โครงการเครื่องแบบนักเรียน เพื่อให้มีเครื่องแบบนักเรียนที่

เหมาะสม 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

เด็กนักเรียนช้ันอ๑-อ๓ บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เด็กนักเรียนมเีครื่องแบบนักเรียนท่ี

เหมาะสม 

๗.โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน เพ ื ่อเป ็นการส่งเสร ิมพัฒนา

คุณภาพแก่เด็กก่อนวัยเรียน 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

เด็กนักเรียนช้ันอ๑-อ๓ บรรลุตาม

เป้าหมาย 

ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพแก่เด็กกอ่นวัย

เรียน 



๓๓ 
 

 
 

๑.๓ การพัฒนาคณุภาพและมาตรฐานการศกึษาของศนูย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลแม่ก๊า 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมนิเชงิคณุภาพ  

และข้อเสนอแนะ 
ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 
ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 

๑.โครงการจัดทำมาตรฐาน ศพด.   เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี

มาตรฐาน 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

ศพด.มีมาตรฐาน บรรลุตาม

เป้าหมาย 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กผ่านเกณฑ์

มาตรฐาน  

๒.โครงการจัดระบบการประกันคุณภาพภายใน เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาตาม

มาตรฐาน ของกรมส่งเสริมฯ 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

 ศพด.มีคุณภาพ

มาตราฐาน

การศึกษา 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

 ศพด.ม ีค ุณภาพตามมาตรฐ าน

การศึกษาของกรมฯ 

๓.โครงการอบรม/ประชุมผู้ปกครอง   ๑.เพื่อให้ผู้ปกครองมคีวามรู้

ความเข้าใจในการส่งเสริม

พัฒนาการและการอบรมเลีย้งดู

เด็ก 

๒.เพื่อให้ผู ้กครองมีส่วนร่วมใน

การจัดการศกึษาของ ศพด. 

 บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

ผ ู ้ ป ก ค ร อ ง เ ด็ ก

นักเรียนในศพด. 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

1.ผู้ปกครองมคีวามรู้ความเข้าใจใน

การส่งเสริมพัฒนาการและการอบรม

เลีย้งดูเด็ก 

2.ผ ู ้ปกครองมีส ่วนร่วมในการจัด

การศึกษาของ ศพด. 

๔.โครงการนเิทศน์การเรียนการสอน เพ ื ่อให ้ศพด.มีค ุณภาพและได้

มาตรฐานการศึกษาที่ดีขึ้น 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

ทุกชัน้เรียน บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

พัฒนาการจัดการเรียนการสอนของ

ครูในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 

 



๓๔ 
 

 
 

๑.๔ การพัฒนาครู และบุคลากรทางการศกึษาทางการศกึษาเพื่อให้มคีุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็นวชิาชีพชั้นสูง 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมนิเชงิคณุภาพ  

และข้อเสนอแนะ 

ที่ต้ังไว ้
ผลการ

ดำเนินงาน 
ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 

๑.ประกวดสื่อและนวัตกรรม เพื ่อเผยแพร่ผลงานและความก้าวหน้า

ของการจัดการศึกษาเพื ่อแลกเปลี ่ยน

เรียนรู้ ระหว่างครู ผู้ปกครอง  ในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน 

- กิจกรรม/ประกวดสื่อ

และนวัตกรรมปีละ 

๑ ครัง้ 

- - 

๒.โครงการพัฒนาศักยภาพครู และ

บุคลากรทางการศกึษา 

เพื่อพัฒนาศักยภาพครู และบุคลากร

ทางการศกึษาให้ทักษะและความรู้

เกี่ยวกับงานด้านการศกึษาเพิ่มมากขึน้ 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

คร ู  และบ ุคลากร

ทางการศึกษาได้รับ

การฝึกอบรม/ศึกษา

ดูงานเก ี ่ยวก ับงาน

ด้านการศกึษา 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

ได้รับการพัฒนาศักยภาพอย่างเต็มท่ี 

๓.โครงการอบรมการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายในและอบรมการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายนอก(สมศ.) 

เพื่อให้มคีวามรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ

ประกันคุณภาพการศึกษา 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

ค ร ู แ ล ะ บ ุ ค ล า ก ร

ทางการศกึษา 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

ครูและบุคลากรทางการศกึษา มีความรู้

ความเข้าใจเกี่ยวกับการประกันคุณภาพ

การศึกษา 

 

 

 

 



๓๕ 
 

 
 

ยุทธศาสตรท์ี่  ๒   พัฒนาแหล่งเรียนรู้ทั้งในระบบ  นอกระบบ  และตามอัธยาศัยให้มคีณุภาพ 

  ๒.๑ การส่งเสริมคุณภาพชีวติของเด็ก 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมนิเชิงคุณภาพ  

และข้อเสนอแนะ 
ท่ีต้ังไว้ ผลการดำเนินงาน ท่ีต้ังไว้ 

ผลการ

ดำเนินงาน 

๑.โครงการจัดระบบการบริหารจัด

การศึกษา 

เด ็ เดเพ ื ่อให ้การบริหาร และการจัด

การศึกษาเป็นไปอย่างมีระบบบน

พื้นฐานการมีส่วนร่วม 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

มคีณะกรรมการพัฒนา

การศึกษา  ศาสนา และ

วัฒนธรรม อบต.แม่ก๊า 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

ระบบการบริหารและการจัด

การศึกษา ของ ส่วนตำบลเป็น

รูปธรรมขึ้น 

๒.จัดหาวัสดุครุภัณฑ์การศึกษา   เพื่อจัดหาครุภัณฑ์สนับสนุนทาง

การศึกษา    

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

- ชัน้วางรองเท้าเด็ก 

- ชัน้วางของ 

- โต๊ะ- เก้าอี้เด็ก  

- ตูเ้ก็บเอกสาร   -ฯลฯ 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

มีการจ ัดซ ื ้อว ัสด ุคร ุภ ัณฑ์

สนับสนุนทางการศกึษา   

๓.โครงการจัดระบบดูแลช่วยเหลอืผู้เรียน เพื่อเ   เพื่อจัดระบบดูแลช่วยเหลอื

ผู้เรียน 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

เด็ก ศพด.ตำบลแม่ก๊า 

  

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เด็กในศพด.ได้รับการพัฒนา

และส่งเสิรมให้เต็มศักยภาพ 

๔.จัดกิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย์ 

เพื่อให้เด็กได้เข้าร่วมกิจกรรมใน

วันสำคัญของชาต ิศาสนา 

พระมหากษัตริย์ 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

เด็กนักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม

วันสำคัญ 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

ส่งเสริมให้เด็กในศพด.เกิด

ความรักสถาบันชาติ ศาสนา

พระมหากษัตริย์ 

๕.โครงการจัดตั้งโรงเรียนอนุบาล องค์การ

บริหารส่วนตำบลแม่ก๊า 

เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา   บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

โรงเรียนอนุบาลองค์การบริหาร 

ส่วนตำบล  ๑  แหง่ 

บรรลุตาม 

วัตถุประสงค์ 

ยกระดับสถานศกึษาให้มี

คุณภาพ 



๓๖ 
 

 
 

๒.๒ การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศกึษา 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมนิเชงิคณุภาพ  

และข้อเสนอแนะ 
ที่ต้ังไว ้ ผลการดำเนินงาน ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 

๑.ประกันคุณภาพการศึกษาทั ้งภายใน

และภายนอกสถานศึกษา 

เพื่อให้สถานศึกษามีระบบการ

ประกันคุณภาพทั้งภายในและ

ภายนอก 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

ผ ่ า นก า รประ เม ิ น

ค ุณภาพทั ้งภายใน

และภายนอก 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

พ ัฒนาระบบการพ ัฒนาค ุณภาพ

ภายใน 

๒.ประเม ินค ุณภาพการจัดการศึกษา  

(กรมส่งเสริมฯ) 

เพ ื ่อให ้สถานศ ึกษาม ีการ

พัฒนาตรงตามมาตรฐานที่

กระทรวงกำหนด 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

มีการประกันคณุภาพ

การศึกษาทุกระดับ 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

สถานศึกษาได้ประเมินคุณภาพการจัด

การศึกษา 

๓.โครงการส่งเสริมแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์

ให้กับเด็ก 

เ พ ื ่ อ ใ ห ้ เ ด ็ ก ตร ะ หน ั กถ ึ ง

ความสำคัญของสถานศกึษา 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

เ ด ็ ก น ั ก เ ร ี ย น ช ั ้ น

อนุบาล ๓ 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

 เด็กนักเรียนชั้นอนุบาล 3 ภาคภูมิใจ

ในสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 



๓๗ 
 

 
 

ยุทธศาสตรท์ี่  ๒  พัฒนาแหลง่เรียนรูท้ั้งในระบบ  นอกระบบ  และตามอัธยาศัยให้มคีุณภาพ 

     ๒.๓  การจัดการศึกษา  ให้ได้อย่างทั่วถึงและมคีณุภาพ     

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมนิเชงิคณุภาพ  

และข้อเสนอแนะ 
ที่ต้ังไว ้ ผลการดำเนินงาน ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 

๑.ค่าไฟฟา้ศูนย์เด็กเล็ก  เพื่ออำนวยความสะดวกใน

การจัดการสอน 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตำบล

แม่ก๊า 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

 เด็กได้รับความสะดวก 

๒.ค่าน้ำประปา เพื่อให้ศพด.มีน้ำอุปโภค

,บริโภค 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตำบล

แม่ก๊า 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

ศพด.มีน้ำอุปโภค-บริโภค 

๓.จัดหารถรับ – ส่ง เด็กในศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก 

เพื่ออำนวยความสะดวกและ

ลดภาระผู้ปกครอง 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ เด็กนักเรียนในศพด.ได้รับ

ความสะดวก 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เด็กได้รับความสะดวกและลด

ภาระผู้ปกครอง 

๔.อาหารกลางวัน (ศพด.) เพื่อให้เด็กมีอาหารกลาง

วันท่ีมีคุณภาพตามหลัก

โภชนาการ 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ เด็กได้รับสารอาหารท่ี

ครบถ้วน 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เด็กมภีาวะทางโภชนาการ สูง 

ด ีสมส่วน ร่างกาย

เจรญิเตบิโตตามวัย 

๕.อาหารเสริม (นม) เพื่อให้เด็กได้รับอาหารเสริม

ท่ีมีประโยชร์ต่อร่างกาย   

บรรลุตามวัตถุประสงค์  เด็กได้รับอาหารเสริม บรรลุตาม

เป้าหมาย 

 เด็กมภีาวะทางโภชนาการ 

สูง ดี สมส่วน ร่างกาย

เจรญิเตบิโตตามวัย 

๖ . จ ั ด ซ ื ้ อ ว ั ส ด ุ ง า น บ ้ า น ง า น ค รั ว              

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

จัดหาวัสดุ งานบ้านงานครัว

เพื่อสุขลักษณะของเด็ก 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ เด็กมสีุขลกัษณะอนามัยท่ีด ี บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เด็กมสีุขลกัษณะอนามัยท่ีด ี

 



๓๘ 
 

 
 

๒.๔ การจัดทำหลักสูตรและพัฒนาหลักสูตรสำหรับเด็ก 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมนิเชงิคณุภาพ  

และข้อเสนอแนะ 
ที่ต้ังไว ้ ผลการดำเนินงาน ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 

๑.จัดทำหลักสูตรและพัฒนาหลักสูตร เพื่อให้สถานศึกษามี

หลักสูตร 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ ศพด.มหีลักสูตรท้องถิ่น ท่ีตรง

กับความต้องการของท้องถิ่น 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

มหีลักสูตรสถานศกึษา 

 

๒.๕ การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศกึษาสำหรับเด็ก 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมนิเชงิคณุภาพ  

และข้อเสนอแนะ 
ที่ต้ังไว ้ ผลการดำเนินงาน ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 

๑.ระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อ

การศึกษา 

 

เพ ื ่อให ้ม ีงบประมาณในการ

พัฒนาด้านการศึกษา  ศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กฯ 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

ศพด.ม ีงบประมานในการ

บริหารจัดการอย่างเพียงพอ 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

 มีงบประมานในการจัดการ

พ ั ฒ น า ก า ร ศ ึ ก ษ า อ ย ่ า ง

เพยีงพอ 

 

 

 

 

 

 

 



๓๙ 
 

 
 

๒.๖  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ตามอัธยาศัย 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมนิเชงิคณุภาพ  

และข้อเสนอแนะ 
ที่ต้ังไว ้ ผลการดำเนินงาน ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 

๑.ระบบอนิเตอร์เน็ตศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 

เพื่อให้เด็กได้มีแหล่งศึกษาหา

ความรู้ด้าน IT 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

มีแหล่งศึกษาหาความรู้ด้าน 

IT ท่ีเพยีงพอ 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เด็กมคีวามรู้ดา้น IT  

๒.โทรศัพท์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 

เพ ื ่อต ิดต ่อส ื ่อสารระหว ่าง

ผู ้ปกครองหน่วยงานราชการ

และหน่วยงานอื่นๆ กับศพด. 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

สามารถคิดต่อสื่อสารได้ทัน

เหตุการณ์ 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

ศพด.สามารถติดต่อสื่อสารได้

ทันท่วงที 

๓.จัดทำและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

สำหรับเด็ก 

เพื่อให้เด็กได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้ 

จรงิ 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก 

เล็ก 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เด็กมีแหล่งศึกษาหาความรู้

เพิ่มขึ้น 

 

 

 

 

 

 

 

 



๔๐ 
 

 
 

๓. ยุทธศาสตรท์ี่ ๓ การส่งเสริมพัฒนาการสมวัยทัง้ ๔ ด้าน คือด้านร่างกาย  อารมณ์ สงัคมและสตปิัญญา 

๓.๑ สนับสนุนให้ม ีเครื่องเล่น ตามพัฒนาการสมวัยทั้ง ๔ ดา้น 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมนิเชงิคณุภาพ  

และข้อเสนอแนะ 
ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 
ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 

๑.ปรับปรุงลานเด็กเล่น เพื่อให้มีสถานที่รองรับเครื่องเล่น

ท่ีเหมาะสม กับการพัฒนาการ 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

สถานท่ีสำหรับเครื่องเล่น   บรรลุตาม

เป้าหมาย 

มสีถานท่ีเหมาะสมรองรับ

สำหรับเครื่องเล่น 

๒.จัดซือ้เครื่องเล่นท่ีเหมาะสมกับวัย ตาม

มาตรฐาน 

มเีครื่องเล่นท่ีเหมาะสม บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เครื ่องเล่นสมกับพัฒนาการ

เด็ก 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

มเีครื่องเล่นท่ีมีความ

เหมาะสมกับพัฒนาการ 

๓.๒  ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนให้มคีุณภาพตามมาตรฐานการศกึษาของเด็กปฐมวัย 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมนิเชงิคณุภาพ  

และข้อเสนอแนะ 
ที่ต้ังไว ้ ผลการดำเนินงาน ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 

๑.จัดซือ้สื่อการเรียนการสอน  เพื่อให้สื่อการเรียนการสอน  บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

เ ด ็ ก ไ ด ้ ร ั บก า รส ่ ง เ ส ร ิ ม

พัฒนาการเรียนรู้ 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เด็กมีสื่อการสอนที่เหมาะสม

ตามวัย 

๒.จัดซื ้อวัสดุการศึกษาและเครื ่องเล่น

พัฒนาการเด็ก 

เพื่อให้มีวัสดุการศึกษาและเครื่อง

เล่นพัฒนาการสำหรับเด็ก 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

 เ ด ็ ก ได ้ ร ั บการส ่ ง เสร ิม

พัฒนาการเรียนรู้ 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เด ็กม ีว ัสด ุการศ ึกษาและ

เครื่องเล่นพัฒนาการ 

๓.โครงการผลิตสื่อและนวัตกรรม เพื่อให้มีสื่อและนวัตกรรมใหม่ ใน

การจัดการเรียนรู้ 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

 เด ็กได้เร ียนรู ้จากสื ่อและ

นวัตกรรมใหม่ๆ 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

ม ีส ื ่ อและนว ัตกรรมใหม่ๆ 

สำหรับเด็ก 

 



๔๑ 
 

 
 

๓.๓  จัดกจิกรรมเพื่อส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ให้ทัว่ถึงกับการพัฒนาการสมวัย ตามความพร้อมและเหมาะสม 

  โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมนิเชงิคณุภาพ  

และข้อเสนอแนะ 
ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 
ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 

๑.โครงการส่งเสริมการแข่งขันทักษะ

ทางวิชาการเด็กปฐมวัย 

เพื่อให้เด็กได้รับการพัฒนา

ความสามารถทางวิชาการ 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

สนับสนุนอย่างน้อยปีละ ๑ 

ครัง้ 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เ ด ็ ก ร ู ้ ไ ด ้ ร ั บ ก า ร พ ั ฒ น า

ความสามารถทางวิชาการ 

๒.โครงการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กคุณภาพ

และปลอดโรค   

เพื่อให้ศพด.มคีุณภาพและปลอด

โรค 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

ปีละ ๑ ครัง้ บรรลุตาม

เป้าหมาย 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมคีุณภาพ

และปลอดโรค 

๓.โครงการป ้องก ันป ้องก ันความ

ปลอดภัยด้านอัคคีภัย(ซ้อมแผนไฟไหม)้ 

เพื่อให้เด็กและบุคลากรทราบถงึ

หนา้ที่และเตรียมการสำหรับเหตุ

ฉุกเฉินเมื่อเกิดไฟไหม ้

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

ซ้อมแผนไฟไหมใ้นศพด. อย่าง

นอ้ยปีละ ๑ ครัง้ 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เด็กและบุคลาการในศพด. มี

ความรู้และเตรียมการสำหรับ

เหตุฉุกเฉินเมื่อเกิดไฟไหม ้

๔.โครงการการปฐมพบาบาลอย่างง่าย

หนูทำได้ 

เพื่อให้เด็กมีความรู้เกี่ยวกับการ

ปฐมพยาบาลเบือ้งต้นและรู้จักการ

รักษาความปลอดภัยของตนเอง 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

เด็กได้เรียนรู้การปฐม

พยาบาลเบือ้งต้น  อย่างน้อย

ปีละ ๑ ครัง้ 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เด็กมีความรู้เกี่ยวกับการปฐม

พยาบาลเบือ้งต้นและรู้จัก

รักษาความปลอดภัยตนเอง 

๕.โครงการซักซ้อมความปลอดภัยใน

การับ-ส่งนักเรียน 

เพื่อให้เด็กมีทักษะในการช่วยเหลอื

ตนเองเมื่อติดอยู่ในรถรับ-ส่ง 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

เด็กมีทักษะในการช่วยเหลอื

ตนเองเมื่อในรถรับ-ส่ง  

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เด็กมีทักษะความรู้ช่วยเหลอื

ตนเองได้เมื่อติดในรถรับ-ส่ง 

๖.โครงการรณรงค์ส่งเสริมการสวม

หมวกนริภัย(หมวกกันน็อค) 

เพื่อให้ผปค.และเด็ก เข้าใจถึงความ

ปลอดภัยในการสวมหมวกนริภัย 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

รู้และเขา้ใจถึงความปลอดภัย

ของการสวมหมวกนริภัย 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

ผปค.และเดก็รู้และเข้าใจถึงความ

ปลอดภัยในการสวมหมวกขณะขบั

ขี่จักรยานยนต์ 



๔๒ 
 

 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๔ ส่งเสริมโอกาสทางการศึกษาและกจิกรรมนันทนาการสำหรับเด็ก 

๔.๑ จัดให้มกีารรณรงคแ์ละเผยแพร่ความรู้เพื่อสรา้งจติสำนึกให้เด็กรักการกีฬาการออกกำลังกายการนนัทนาการอย่างต่อเนื่อง 

  โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมนิเชงิคณุภาพ  

และข้อเสนอแนะ 
ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 
ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 

๑.โครงการส่งเสริมการออกกำลังกาย  

และนันทนาการ หนา้เสาธง 

เพื่อปลูกฝังการรักสุขภาพและ

ส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ตำบลแม่ก๊า 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เด็กมสีุขภาพแข็งแรงและร่า

เริงแจ่มใส   

๒. โครงการลูกเสือปฐมวัยสร้างวินยัให้

ยั่งยืน 

เพ ื ่ อส ่ ง เสร ิมศ ักยภาพความมี

ระเบียบวนิัยให้ย่ังยนื 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

เด็กระดับปฐมวัยในศพด. บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เด็กระดับปฐมวัยในศพด.มี

ระเบียบวนิัยท่ีย่ังยนื 

 

๔.๒ จัดกจิกรรมให้เด็กมีความเป็นประชาธปิไตยทั้งในแง่แนวความคดิและวิถีชวีิตประจำวัน 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมนิเชงิคณุภาพ  

และข้อเสนอแนะ 
ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 
ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 

๑.จัดกิจกรรมรณรงค์ประชาธิปไตย เพื่อปลูกฝังความเป็นประชาธิปไตย 

 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กตำบลแม่ก๊า 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เด็กในศพด.รักความเป็น

ประชาธิปไตย 

๒.โครงการหนูน้อยผู้นำ-ผู้ตามท่ีด ี เพื่อให้เด็กเรียนรู้การเป็นผู้นำและผู้

ตามท่ีด ี

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กตำบลแม่ก๊า 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เด็กในศพด.มคีวามเป็นผู้นำและ

ผู้ตามท่ีดไีด ้

๓.โครงการรณรงค์ต่อตา้นการทุจรติ 

   (โตไปไม่โกง) 

เพื่อปลูกฝังให้เด็กเป็นคนซื่อสัตย์

สุจรติ 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กตำบลแม่ก๊า 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

ปลูกฝังให้เด็กเป็นคนซื่อสัตย์

สุจรติในภายภาคหน้า 



๔๓ 
 

 
 

๔.๓ จัดกจิกรรมให้เด็กได้มคีวามตระหนักในการดูแลรักษาทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมนิเชงิคณุภาพ 

และข้อเสนอแนะ 
ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 
ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 

๑.โครงการรณรงค์การรักษาทรัพยากร

สิ่งแวดลอ้ม  (คัดแยกขยะ) 

เพื่อให้เด็กมีส่วนร่วมในการรักษา

สิง่แวดลอ้ม 

 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

เด็กมลีักษณะนิสัยท่ีดี

ในการแยกขยะก่อน

ท้ิง 

บรรลุวัตถุประสงค์ เด็กรู้จักแยกขยะและทิง้ขยะถูก

ท่ี 

 

 

 

๔.๔ ดำเนินการจดัตั้ง หรือสนับสนนุแหล่งเรียนรู้ เชน่ ห้องสมุด และแหล่งเรียนรู้อื่นใหส้มกับวัย 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมนิเชงิคณุภาพ 

และข้อเสนอแนะ 
ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 
ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 

๑.ส่งเสริมความรู้สำหรับเด็ก ตามแหล่ง

เรียนรู้ 

เพื่อให้เด็ก มีแหล่งเรียนรู้เพิ่มขึ้น บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เด็ก ในศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เด็กมแีหล่งเรียนรู้ เพิ่มขึ้น 

๒.จัดให้มหี้องสมุดในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เพื่อให้เด็กมีแหล่งส่งเสริมการเรียนรู้

เพิ่มขึ้น 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

ศพด.มีหอ้งสมุด บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เด็กมีความรู้เพิ่มขึ้นและรักการ

อ่าน 

 

 

 

 



๔๔ 
 

 
 

ยุทธศาสตรท์ี่  ๕  การส่งเสริมการศาสนาศิลปะวัฒนธรรมจารีตประเพณแีละภูมปิัญญาท้องถิ่น 

๕.๑ จัดให้มกีารศึกษาเผยแพร่ความรูเ้พื่อสร้างจติสำนึกใหก้ับเด็กในท้องถิ่นให้มคีวามรกัและหวงแหนศิลปะวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมปิัญญาท้องถิน่ 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมนิเชงิคณุภาพ  

และข้อเสนอแนะ 
ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 
ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 

๑.โครงการสืบสานศิลปะวัฒนธรรมจารีต

ประเพณีและภูมปัิญญาท้องถิ่น 

เพื ่อให้เด็ก มีความรักและหวงแหน

ศลิปะวัฒนธรรมจารีต 

ประเพณีและภูมปัิญญาทอ้งถิ่น 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก

เลก็ 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เด็ก มีความรักและหวงแหน

ศลิปะวัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและภูมิปญัญาท้องถิ่น 

๒.โครงการอุย้สอนหลาน  

   

เพื ่อให้เด็กในศพด.ตระหนักถึงภูมิ

ปัญญาทอ้งถิ่น 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

เด็กใน ศพด. บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เด็กตระหนักถึงภูมิปัญญา

ท้องถิ่นและได้รับ

ประสบการณ์ตรง 

๓.โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 

เพื ่อให้เด็กได้เรียนรู ้จากแหล่งภูมิ

ปัญญาทอ้งถิ่น 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

เด็กใน ศพด. บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เด็กได้รับประสบการณ์ตรง 

 

 

 

 

 

 

 



๔๕ 
 

 
 

๕.๒ ส่งเสริมการเรียนรู้ และวิถีชวีิตวัฒนธรรมท้องถิ่น  

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมนิเชงิคณุภาพ  

และข้อเสนอแนะ 
ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 
ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 

๑.ศึกษาเรียนรู ้ศิลปะวัฒนธรรมประจำ

ท้องถิ่น 

เพื่อให้ศึกษาความรูเ้กี่ยวกับ

ศลิปะวัฒนธรรม  วถิีชีวิตของท้องถิ่น 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

เด็กในศูนย์เด็กเล็ก มี

ค ว า ม ร ู ้ เ ก ี ่ ย ว กั บ

วัฒนธรรมและวิถีชีวิต

ของท้องถิ่น 

-กิจกรรมเตน้อีก้อ 

-ก ิจกรรมประเพณี

มอญ 

 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

 เด็กได้เรียนรู้เกี่ยวกับ

ศลิปะวัฒนธรรมและวถิีชีวิตของ

ท้องถิ่น  

 

๒.โครงการส่งเสริมการเรียนรู้และวิถีชีวิต 

   วัฒนธรรมท้องถิ่น 

เพื่อสบืสาน อนุรักษ์ วัฒนธรรม 

ประเพณีท้องถิ่น อันดีงาม 

บรรลุตาม 

วัตถุประสงค์ 

เด็กนักเรียนใน ศพด.

แม่ก๊า 

บรรลุตาม

เป้าหมาย 

เด็กในศพด. ร่วมสบืสาน 

อนุรักษ์ วัฒนธรรม ประเพณี

ท้องถิ่น 

 

 

 

 

 

 

 



๔๖ 
 

 
 

๕.๓  จัดให้มกีจิกรรมเพื่อสง่เสริมอนุรักษ์ศาสนาศิลปะวฒันธรรมจารีตประเพณทีีเ่น้นเอกลักษณ์ความเปน็ไทยและท้องถิน่ 

โครงการ/กิจกรรม 

วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย ผลการประเมนิเชงิคณุภาพ  

และข้อเสนอแนะ 
ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 
ที่ต้ังไว ้

ผลการ

ดำเนินงาน 

๑.จัดงานประเพณีป๋ีใหม่เมอืง เพื่อให้เด็กได้ร่วมประเพณีท้องถิ่น บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 
เด็กในศพด. บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

ประเพณีท้องถิ่นได้รับการ

ถ่ายทอด 

๒.จัดกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 

(วันมาฆบูชาและวันวิสาขบูชา) 

เพื่อให้เด็กได้เรียนรู้วันสำคัญทาง

ศาสนา 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 
เด็กในศพด. บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

เด็กรูถ้ึงวันสำคัญทางศาสนา 

๓.จัดกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 

(วันอาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา) 

 เพื ่อให้เด็กได้เรียนรู ้วันสำคัญทาง

ศาสนา 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

เด็กในศพด. บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

 เด็กรูถ้ึงวันสำคัญทางศาสนา 

๔.จัดกิจกรรมวันสำคัญ 

(ประเพณีย่ีเป็ง) 

เพื่อให้เด็กได้ร่วมเรียนรู้และสืบสาน

ประเพณีท้องถิ่น 

บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

เด็กในศพด. บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 

 เด ็กได ้ เร ียนร ู ้ และส ืบสาน

ประเพณีท้องถิ่น 

 



๔๓ 
 

 
 

บทท่ี ๓ 

ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 

 ในระยะแผนพัฒนาการศกึษา (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) กองการศกึษาได้กำหนดยุทธศาสตร์และ  

กลยุทธ์กองการศึกษาไว้ดังต่อไปนี ้

ยุทธศาสตร์ 

๑. พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใหไ้ด้มาตรฐานสากล 

๒. พัฒนาแหล่งเรยีนรู้ทั้งในระบบ  นอกระบบ  ตามอัธยาศัยใหม้ีคุณภาพ 

๓. การส่งเสริมพัฒนาการสมวัย ๔ ด้าน  คือด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา 

๔. ส่งเสริมโอกาสทางการศกึษาและกิจกรรมนันทนาการ สำหรับเด็ก 

๕. การส่งเสริมการศาสนาศลิปะวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมปิัญญาท้องถิ่น 

 

ยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

๑. พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้

ได้มาตรฐานสากล 

 

๑.๑ การบริหารและการจัดการศึกษาให้สอดคล้อง

กับระบบการจัดการศกึษาของชาติ 

๑.๒ การพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีความพร้อมก่อนเข้า

รับการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

๑.๓ การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลแม่ก๊า 

 ๑.๔ การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อให้

มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับ   

การเป็นวิชาชีพช้ันสูง 

กองการศกึษา 

๒.พัฒนาแหล่งเรียนรูท้ั้งในระบบ  

นอกระบบ  ตามอัธยาศัยให้มี

คุณภาพ 

 

๒.๑ การส่งเสริมคุณภาพชีวิตของเด็ก 

 ๒.๒ การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศกึษา 

๒.๓ การจัดการศกึษาให้ได้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 

๒.๔ การจัดทำหลักสูตรและแผนพัฒนา 

หลักสูตรสำหรับเด็ก 

๒.๕ การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา

สำหรับเด็ก 

๒.๖ พัฒนาแหล่งเรยีนรู้ตามอัธยาศัย 

กองการศกึษา 



๔๔ 
 

 
 

๓.การส่งเสริมพัฒนาการสมวัย 

   ๔ ด้าน  คือด้านร่างกาย 

   อารมณ์ สังคมและสติปัญญา 

๓.๑ สนับสนุนให้มเีครื่องเล่นพัฒนา 

การสมวัย ทั้ง ๔ ด้าน  

๓.๒ ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ

ตามมาตรฐานการศกึษาของเด็กปฐมวัย 

๓.๓ จัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมพัฒนาการสมวัยตาม

ความพรอ้มและความเหมาะสม 

กองการศกึษา 

๔.ส่งเสริมโอกาสทางการศึกษา

และกิจกรรมนันทนาการ สำหรับ

เด็ก 

๔.๑ จัดให้มีการรณรงค์และเผยแพร่ความรู้เพื่อสร้าง

จติสำนึกใหเ้ด็กเยาวชนรักการกีฬาการออกกำลังกาย

การนันทนาการอย่างต่อเนื่อง 

๔.๒ จัดกิจกรรมให้เด็กมีความเป็นประชาธิปไตยทั้งใน

แง่แนวความคิดและวิถีชีวติประจำวัน 

๔.๓ จัดกิจกรรมให้เด็กได้มีความตระหนักในการดูแล

รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๔.๔ ดำเนินการจัดตั้งหรือสนับสนุนแหล่งเรียนรู้ เช่น 

หอ้งสมุดและแหล่งเรียนรู้อื่นให้สมกับวัย 

กองการศกึษา 

๕.การส ่ ง เสร ิ มการศาสน า

ศิลปะวัฒนธรรม จารีตประเพณี

และภูมปิัญญาท้องถิ่น 

๕.๑ จัดให้มีการศึกษา เผยแพร่ความรู ้เพื ่อสร้าง

จิตสำนึกให้กับเด็ก ในท้องถิ่นให้มีความรักและหวง

แหนศิลปะวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 

๕.๒ ส่งเสริมการเรียนรู้และวถิีชวีิตวัฒนธรรมท้องถิ่น 

๕.๓ จ ั ด ให ้ ม ี ก ิ จกรรม เพ ื ่ อ อน ุ ร ั กษ ์  ศาสนา

ศิลปะวัฒนธรรม  จารีตประเพณีที ่เน้นเอกลักษณ์

ความเป็นไทยและท้องถิ่น 

กองการศกึษา 

 

  

 



๔๖ 
 

 
 

บทที่ ๔ 

บัญชีโครงการ/กิจกรรม   

 ในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ก๊า    มีโครงการ/กิจกรรม     จำแนกตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ ในการจัด
การศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ก๊า ดังนี้ 
 

๔.๑ บัญชีสรุปโครงการ/กิจกรรม 

ยุทธศาสตร ์
ปี ๒๕๖๖ ปี  ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ รวม ๕ ปี 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

จำนวน 

โครงการ 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

๑. การพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้
มาตรฐานสากล 
    ๑.๑ การบรหิารและการจัดการศึกษาให้
สอดคล้องกับระบบการจัดการศึกษาของชาติ 
    ๑.๒ การพัฒนาเด็กปฐมวัยใหม้ีความพร้อม
ก่อนเข้ารับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
    ๑.๓ การพัฒนาคณุภาพและมาตรฐาน
การศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลแม่กา๊ 
    ๑.๔ การพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา
เพื่อให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการ
เป็นวิชาชีพช้ันสูง 
    ๑.๕ การบรหิารจดัการสภาพแวดล้อม เพ่ือ
ความปลอดภัย 
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ยุทธศาสตร ์
ปี ๒๕๖๖ ปี  ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ 

 

รวม ๕ ปี 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

จำนวน 

โครงการ 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จำนวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

    ๒. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ท้ังในระบบ นอกระบบ  
และตามอัธยาศัยให้มีคุณภาพ 
    ๒.๑ การส่งเสรมิคณุภาพชีวิตของเด็ก 

    ๒.๒ การพัฒนาคณุภาพและมาตรฐาน
การศึกษา 
    ๒.๓ การจัดการศึกษาใหไ้ด้อยา่งทั่วถึงและมี
คุณภาพ 
    ๒.๔ การจัดทำหลักสูตรและแผนพัฒนา
หลักสตูรสำหรับเด็ก 
    ๒.๕ การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อ
การศึกษาสำหรับเด็ก 
    ๒.๖ การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ตามอัธยาศัย 

 

 
๕ 
 

๓ 
 

๖ 
 

๑ 

 
๑ 
 

๓ 

 

 
๙๑,๐๐๐ 

 

๑๕,๐๐๐ 
 
 

๙๑๐,๐๐๐ 
 

๕,๐๐๐ 

 
๕,๐๐๐ 

 
๒๗,๕๐๐ 

 

 
๕ 
 

๓ 
 

๖ 
 

๑ 

 
๑ 
 

๓ 
 

 

 
๙๑,๐๐๐ 

 

๑๕,๐๐๐ 
 
 

๙๑๐,๐๐๐ 
 

๕,๐๐๐ 

 
๕,๐๐๐ 

 
๒๗,๕๐๐ 

 

 
๕ 
 

๓ 
 

๖ 
 

๑ 

 
๑ 
 

๓ 

 

 
๙๑,๐๐๐ 

 

๑๕,๐๐๐ 
 
 

๙๑๐,๐๐๐ 
 

๕,๐๐๐ 

 
๕,๐๐๐ 

 
๒๗,๕๐๐ 

 

 
๕ 
 

๓ 
 

๖ 
 

๑ 

 
๑ 
 

๓ 

 

 
๙๑,๐๐๐ 

 

๑๕,๐๐๐ 
 
 

๙๑๐,๐๐๐ 
 

๕,๐๐๐ 

 
๕,๐๐๐ 

 
๒๗,๕๐๐ 

 

 
๕ 
 

๓ 
 

๖ 
 

๑ 

 
๑ 
 

๓ 

 

 
๙๑,๐๐๐ 

 

๑๕,๐๐๐ 
 
 

๙๑๐,๐๐๐ 
 

๕,๐๐๐ 
 

๕,๐๐๐ 
 

๒๗,๕๐๐ 

 

 
๒๕ 

 

๑๕ 
 

๓๐ 
 

๕ 

 
๕ 
 

๑๕ 

 

 
๔๕๕,๐๐๐ 

 

๗๕,๐๐๐ 
 

๔,๕๕๐,๐๐๐ 
 

๒๕,๐๐๐ 

 
๒๕,๐๐๐ 

 
๑๓๗,๕๐๐ 

๓.  การส่งเสริมพัฒนาการสมวัยทั้ง ๔ ด้าน คือ
ด้านร่างกาย สังคม อารมณ์และ สติปัญญา   
    ๓.๑ สนับสนุนให้มีเครื่องเล่นตามพัฒนาการ
สมวัยทั้ง ๔ ด้าน 
    ๓.๒ ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนให้มี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของเด็กปฐมวัย 
    ๓.๓ จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาการสมวัยตามความ
พร้อมและความเหมาะสม 
 

 
 

๒ 
 
 

๓ 
 

๗ 

 
 

๘๐,๐๐๐ 
 
 

๒๖๐,๐๐๐ 
 
๕๒,๐๐๐ 

 
 

๒ 
 
 

๓ 
 

๗ 

 
 

๘๐,๐๐๐ 
 
 

๒๖๐,๐๐๐ 
 
๕๒,๐๐๐ 

 
 

๒ 
 
 

๓ 
 

๗ 

 
 

๘๐,๐๐๐ 
 
 

๒๖๐,๐๐๐ 
 
๕๒,๐๐๐ 

 
 

๒ 
 
 

๓ 
 

๗ 

 
 

๘๐,๐๐๐ 
 
 

๒๖๐,๐๐๐ 
 
๕๒,๐๐๐ 

 
 

๒ 
 
 

๓ 
 

๗ 

 
 

๘๐,๐๐๐ 
 
 

๒๖๐,๐๐๐ 
 
๕๒,๐๐๐ 

 

๑๐ 
 
 

๑๕ 
 

๓๕ 

 

๔๐๐,๐๐๐ 
 
 

๑,๓๐๐,๐๐๐ 
 

๒๖๐,๐๐๐ 



๔๘ 
 

 
 

 

ยุทธศาสตร ์
ปี ๒๕๖๖ ปี  ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ รวม ๕ ปี 

จำนวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
จำนวน 

โครงการ 
จำนวน 

โครงการ 
จำนวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
จำนวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
จำนวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
จำนวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

   ๔. ส่งเสริมโอกาสทางการศึกษาโอกาส
ทางการศึกษาและกิจกรรมนันทนาการสำหรับ
เด็ก 
    4.1 จัดให้มีการรณรงค์และเผยแพร่ความรูเ้พื่อ
สร้างจิตสำนึกให้เด็กรักการกีฬาการออกกำลังกาย
การนันทนาการอย่างต่อเนื่อง 
    4.2 จัดกิจกรรมให้เด็กเยาวชนมีความเป็น
ประชาธิปไตยทั้งในแง่แนวความคิด และวิถี
ชีวิตประจำวัน 
    4.3 จัดกิจกรรมให้เด็กได้มีความตระหนักใน
การดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 
    4.4 ดำเนินการจัดตั้ง หรือ สนบัสนุนแหล่ง
เรียนรู้ เช่น ห้องสมุด และแหล่งเรยีนรู้ อื่นๆให้สม
กับวัย 
    4.5 ส่งเสริมการีส่วนร่วม ของครอบครัวและ
ชุมชน 
    4.6  จัดกิจกรรมส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
 

 
 
 

๒ 
 
 

๓ 
 
 

๑ 
 
 
 

๒ 
 
 

2 
 

 
 

 
 
 

๑,๐๐๐ 
 
 

๕,๐๐๐ 
 
 

๑,๐๐๐ 
 
 
 

๑๐,๐๐๐ 
 
 

6,000 
 
 
 

 
 
 

๒ 
 
 

๓ 
 
 

๑ 
 
 
 

๒ 
 
 

2 
 
 

 
 
 

๑,๐๐๐ 
 
 

๕,๐๐๐ 
 
 

๑,๐๐๐ 
 
 
 

๑๐,๐๐๐ 
 
 

6,000 
 
 

 
 
 

๒ 
 
 

๓ 
 
 

๑ 
 
 
 

๒ 
 
 

2 
 
 

 
 
 

๑,๐๐๐ 
 
 

๕,๐๐๐ 
 
 

๑,๐๐๐ 
 
 
 

๑๐,๐๐๐ 
 
 

6,000 
 
 

 
 
 

๒ 
 
 

๓ 
 
 

๑ 
 
 
 

๒ 
 
 

2 
 
 

 
 
 

๑,๐๐๐ 
 
 

๕,๐๐๐ 
 
 

๑,๐๐๐ 
 
 
 

๑๐,๐๐๐ 
 
 

6,000 
 
 

 
 
 

๒ 
 
 

๓ 
 
 

๑ 
 
 
 

๒ 
 
 

2 
 
 

 
 
 

๑,๐๐๐ 
 
 

๕,๐๐๐ 
 
 

๑,๐๐๐ 
 
 
 

๑๐,๐๐๐ 
 
 

6,000 
 
 

 
 
 

๑๐ 
 
 

๑๕ 
 
 

๕ 
 
 
 

๑๐ 
 
 

10 
 
 

 
 
 

๕,๐๐๐ 
 
 

๑๕,๐๐๐ 
 
 

๕,๐๐๐ 
 
 
 

๕๐,๐๐๐ 
 
 

30,000 
 
 

 

 

 

 



๔๙ 
 

 
 

 

ยุทธศาสตร ์
ปี ๒๕๖๖ ปี  ๒๕๖๗ ปี ๒๕๖๘ ปี ๒๕๖๙ ปี ๒๕๗๐ 

 
รวม ๕ ปี 

จำนวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
จำนวน 

โครงการ 
จำนวน 

โครงการ 
จำนวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
จำนวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
จำนวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 
จำนวน 

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

๕. การส่งเสริมการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    ๕.๑ จัดให้มีการศึกษาเผยแพรค่วามรู้เพื่อสร้าง
จิตสำนึกให้กับเด็กให้มีความรักและหวงแหน
ศิลปวัฒนธรรมจารตีประเพณีและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
    ๕.๒ ส่งเสริมการเรยีนรู้ และวถิีชีวิต วัฒนธรรม
ท้องถิ่น  
    ๕.๓ จัดให้มีกิจกรรมเพื่อส่งเสรมิอนุรักษ์
ศาสนาศลิปวัฒนธรรมจารตีประเพณีที่เน้น
เอกลักษณ์ความเป็นไทยและท้องถิ่น 
 

 
 
 

๓ 
 

 
 

๒ 
 

๔ 

 
 
 

๑๑,๐๐๐ 
 
 

 
๖,๐๐๐ 

 
๔,๐๐๐ 

 
 
 

๓ 
 

 
 

๒ 
 

๔ 

 
 
 

๑๑,๐๐๐ 
 
 

 
๖,๐๐๐ 

 
๔,๐๐๐ 

 
 
 

๓ 
 
 

 
๒ 

 
๔ 

 
 
 

๑๑,๐๐๐ 
 
 

 
๖,๐๐๐ 

 
๔,๐๐๐ 

 
 
 

๓ 
 
 

 
๒ 

 
๔ 

 
 
 

๑๑,๐๐๐ 
 

 
 

๖,๐๐๐ 
 

๔,๐๐๐ 

 
 
 

๓ 
 

 
 

๒ 
 

๔ 

 
 
 

๑๑,๐๐๐ 
 

 
 

๖,๐๐๐ 
 

๔,๐๐๐ 

 
 
 

๑๕ 
 
 

 
๑๐ 

 
๒๐ 

 
 
 

๕๕,๐๐๐ 
 
 

 
๓๐,๐๐๐ 

 
๒๐,๐๐๐ 

รวม 

 
๗๘ ๔,๙๗๘,๐๐๐ ๗๘ ๔,๙๗๘,๐๐๐ ๗๘ ๔,๙๗๘,๐๐๐ ๗๘ ๔,๙๗๘,๐๐๐ ๗๘ ๔,๙๗๘,๐๐๐ ๓๙๐ ๒๔,๘๙๐,๐๐๐ 

 

 

 

 

 

 

 



๕๐ 
 

 
 

รายละเอียดโครงการ 

แผนพัฒนาการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก องค์การบรหิารส่วนตำบลแม่ก๊า  (พ.ศ. ๒๕๖๖ - พ.ศ. ๒๕๗๐) 

องค์การบรหิารส่วนตำบลแมก่๊า  อำเภอสันปา่ตอง  จังหวดัเชียงใหม่ 

ยุทธศาสตรท์ี่  ๑  การพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐานสากล 

    ๑.๑ การบริหารและการจัดการศึกษาใหส้อดคล้องกับระบบการจดัการศึกษาของชาติ 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหล่งที่มา 

ผลที่คาดวา่จะได้รับ 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ ๒๕๖๖ 

 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

 

๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑ การพัฒนาการเรียนการสอนตาม

หลักสูตรปฐมวัย 

จัดหาสื ่อการเรียนการสอน

สำหรับการพัฒนาการเรียน

การสอนตามหลักสูตรปฐมวัย 

ศูนย์ฯ มีสื่อการเรียนการสอน

เพียงพอกับการพัฒนาการทั้ง 

๔ ด้าน 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ เ ด ็ ก เล ็ ก ได ้ ร ั บการ

พัฒนาตามวัยและเต็ม

ศักยภาพ 

ศพด./กองการ 

ศกึษา 

๒ จัดซือ้วัสดุอุปกรณ์หอ้งเรียน เพื่อจัดหาวัสดุอุปกรณ์ประจำ

ห้องเรียน 

มีห้องเรียนที่เหมาะสมกับการ

เรียนรู้ 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ห้องเร ียนท ี ่ม ีสภาพ

เหมาะแก่การจัดการ

เรียนการสอน 

ศพด./กองการ 

ศกึษา 

๓ โครงการห้องเรียนในฝัน เพื่อให้มีห้องเรียนที่เหมาะสม

ตามหลักสากล 

มีห้องเรียนที่เหมาะสมกับการ

เรียนรู้ 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ห้องเรียนมสีภาพ

เหมาะสมกับการเรียน

การสอน 

ศพด./กองการ 

ศกึษา 

๔ ทาสี-กั้นหอ้งอาคารเรียน ศพด. เพื่อให้มีสถานที่เหมาะสมใน

การจัดการเรียนการสอน 

มีสถานที ่ เหมาะสมสำหรับ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ศพด.มีสถานท่ี

เหมาะสม 

 

ศพด./กองการ 

ศกึษา 

๕ โครงการต่อเตมิหลังคากันสาด

ด้านหนา้อาคารเรียน ๒ ชัน้ 

เพื่อให้มสีถานท่ีเหมาะสม มีหลังคากันแดดกันฝน ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ศพด.มีสถานท่ี

เหมาะสม 

ศพด./กองการ 

ศกึษา 



๕๑ 
 

 
 

 

ที ่

 

โครงการ/กจิกรรม 

 

วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหล่งที่มา  

ผลที่คาดวา่จะได้รับ 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ ๒๕๖๖ 
 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

 

๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๖ โครงการจดัซื้อพัดลมตดิฝาผนัง เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีพัด
ลมติดฝาผนังใช้อย่างเพียงพอต่อ
การบริหารจัดการศึกษา 

๑๐ เครื่อง ๑๕,๐๐๐ 
  
 
 

๑๕,๐๐๐ 
 
  
 

๑๕,๐๐๐ 
 
  
 

๑๕,๐๐๐ 
 
  
 

๑๕,๐๐๐ 
 
  
 

ศพด.มีวัสดุสำนักงาน   

พัดลมใชอ้ย่างพอเพยีง 

ศพด./กอง

การศึกษา 

๗ โครงการก่อสร้างถนนเสริมคอนกรีด 
ขนาดกว้าง ๔ ม. ยาว ๑๐๐ ม. ต่อ
จากถนนหน้าศพด. 
 

เพื ่อให้การเดินทางคมนาคมใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสะดวก 

ต่อจากถนนเดิม หน้าอาคาร
เรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 
3๐๐,๐๐๐ 

 
3๐๐,๐๐๐  

 
3๐๐,๐๐๐ 

  
3๐๐,๐๐๐ 

  
3๐๐,๐๐๐ 

การเด ินทางมาศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กสะดวก 

ศพด./กอง

การศึกษา 

๘ โครงการต ิดต ั ้ งกล ้ องวงจรปิด 
จำนวน ๖ ตัว 

1.เพื่อป้องกันการลักขโมย
ทรัพย์สินทางราชการ 
2.เพื่อป้องกันการเกิดอุบัติเหตุ
ของเด็กในศพด. 

๖ ตัว ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ป้องกันการลักขโมย

ทรัพย์สินสามารถ

ตรวจสอบสิ่งต่างๆ ที่

เกิดขึน้ภายใน ศพด.ได้ 

และความปลอดภัยของ 

ศพด./กอง

การศึกษา 

๙ โครงการจดัซื้อเครื่องถ่ายเอกสาร 
 

เพื่อจัดหาวัสดุ ครภุัณฑ์
สนับสนุนการจัดการเรียนการ
สอน ศพด. 

 
๑ เครื่อง 

 
๕๐,000 

 
 ๕๐,000 

 
๕๐,000 

 
๕๐,000 

 
๕๐,000 

ช่วยในด้านการทำงาน
ภายใน ศพด.รวดเร็ว
และการจัดการเรยีนการ
สอนให้แก่เด็ก 

 
ศพด./กอง
การศึกษา 

๑๐ โครงการจดัซื้อคอมพิวเตอร์ แบบตั้ง
โต๊ะ 

เพื่อจัดหาวัสดุ ครภุัณฑ์
สนับสนุนการจัดการเรียนการ
สอน ศพด. 

 
๒ เครื่อง 

 
๖๐,๐๐๐ 

 
๖๐,๐๐๐ 

 
๖๐,๐๐๐ 

 
๖๐,๐๐๐ 

 
๖๐,๐๐๐ 

ครูและเด็กได้ใช้
ประกอบการเรียนการ
สอนในด้านเอกสาร 
 

 
ศพด./กอง
การศึกษา 



๕๒ 
 

 
 

 

ที ่

 

โครงการ/กิจกรรม 

 

วัตถุประสงค ์

 

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ผลที่คาดวา่ 

จะได้รบั 

(ผลลัพธ)์ 

 

หน่วยงาน

ที่

รับผดิชอบ 

 

หมาย

เหต ุ

๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
  (บาท) 

๒๕๗๐ 
  (บาท) 

๑๑ โครงการสนับสนุน

ค่าใชจ้่ายการบริหาร

สถานศกึษา ศพด. 

เพื่อส่งเสริมการปฏิบัติงาน

พัฒนาสถานศึกษา ศพด. 

นักเรียนใน ศพด. ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ เด็กมี

พัฒนาการใน

การเรียนรู้ดขีึน้ 

ศพด./กอง

การ 

ศกึษา 

 

๑๒ โครงการก ่อสร ้าง

โ ร งอาหาร  ศ ู น ย์

พัฒนาเด็กเล็ก 

ก่อสร้างโรงอาหารเพื่อใช้

ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ศูนย์เด็กมีโรงอาหารท่ี

มคีุณภาพและเหมาะสม 

 

๑,๗๐๐,๐๐๐ 

 
๑,๗๐๐,๐๐๐ 

 
๑,๗๐๐,๐๐๐ 

 
๑,๗๐๐,๐๐๐ 

 
๑,๗๐๐,๐๐๐ 

เด ็กเล ็กได ้รับ

การพัฒนาตาม

ว ั ย แ ล ะ เ ต็ ม

ศักยภาพ 

 

ศพด./กอง

การศึกษา 

 

๑๓ โครงการก่อสร้าง

สนามเด็กเล่นสร้าง

ปัญญา 

เพื่อให้เด็กมีสนามเด็กเล่น

ใชใ้นศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 

 

 

 

มีสนามเด็กเล่นท่ี

เหมาะสมกับการ

เรียนรู้ของเด็ก 

 

๒๐๐,๐๐๐ 

 
๒๐๐,๐๐๐ 

 
๒๐๐,๐๐๐ 

 
๒๐๐,๐๐๐ 

 
๒๐๐,๐๐๐ 

สนามเด็กเล่นมี

ความเหมาะสม

กับการ

พัฒนาการท้ัง 

4 ด้าน 

ศพด./กอง

การศึกษา 

 

๑๔ โครงการจัดซือ้โทรทัศน์ 

LED TVแบบsmart tv 

ระดับความละเอยีด 

๑,๙๒๐x๑,๐๘๐ฟิกเซล 

ขนาด ๕๐” 

เพื่อให้ศพด.มโีทรทัศน์เพื่อ

จ ั ดการ เร ี ยนกา รสอน

นันทนาการสำหรับเด็ก 

สำหรับจัดการศกึษา

นันทนาการสำหรับเด็ก 

จำนวน ๔ เคร่ือง 

๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ศพด.มีโทรทัศน์

เพื่อจัดการเรียน

การสอน

นันทนาการ

สำหรับเด็ก 

ศพด./กอง

การศึกษา 

 



๕๓ 
 

 
 

 

 

ที ่

 

โครงการ/กิจกรรม 

 

วัตถุประสงค ์

 

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ

โครงการ) 

งบประมาณและที่มา ผลที่คาดวา่ 

จะได้รบั 

(ผลลัพธ)์ 

 

หน่วยงาน

ที่

รับผดิชอบ 

 

หมาย

เหต ุ

๒๕๖๖ 
(บาท) 

๒๕๖๗ 
(บาท) 

๒๕๖๘ 
(บาท) 

๒๕๖๙ 
  (บาท) 

๒๕๗๐ 
  (บาท) 

๑๕ โ ค ร ง ก า ร จ ั ด ท ำ

ระบบสารสนเทศ 

เพ ื ่อให ้  ศพด. ม ีข ้อมูล

ระบบสารสนเทศที ่ เป็น

ปัจจุบัน 

ศพด.  

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

ส า ม า ร ถ น ำ

ข้อมูลมาใช้ได้

ท ันท่วงทีและ

เป ็ นป ั จ จ ุ บั น 

 

กอง

การศึกษา/

ศพด. 

 

๑๖ โครงการจัดซื้อแอร์

ตดิตัง้อาคารเด็กเล็ก 

ขนาด ๒๔,๐๐๐btu 

เพื่อใช้บรรเทาและระบาย

อากาศในอาคารเด็กเล็ก 

ศพด. 

อาคารเด็กเล็ก ศพด. 

จำนวน ๕ เคร่ือง 

๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ บ ร ร เ ท า แ ล ะ

ระบายอากาศใน

อาคารเด็กเล็ก 

กอง

การศึกษา/

ศพด. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕๔ 
 

 
 

ยุทธศาสตรท์ี่  ๑ การพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐานสากล 

    ๑.๒ การพัฒนาเด็กปฐมวยัให้มคีวามพร้อมก่อนเขา้รับการศึกษาขัน้พืน้ฐาน 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหล่งที่มา ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ ๒๕๖๖ 

 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

 

๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑. โครงการส่งเสริมคุณธรรม

จรยิธรรม 

เพื่อบูรณาการการจัด

ประสบการณ์กับกิจกรรมใน

สังคม 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับ

การส่งเสริมประสบการณ์

โดยการเข้าร่วมกิจกรรม

ทางสังคม 

๑,๕๐๐ ๑,๕๐๐ ๑,๕๐๐ ๑,๕๐๐ ๑,๕๐๐ เด็กเล็กอยู ่ร ่วม

ส ั งคมได ้อย ่าง

สงบสุข 

ศพด. 

๒. โครงการกิจกรรมการเรียนรู้ของ

เด็ก 

เพื่อให้เด็กได้เรียนรู้สมกับวัย เด็กได้เรียนรู้จาก   

-ก ิจกรรมส ่งเสร ิมการ

เรียนรู ้จากแหล่งเร ียนร ู้

ภายนอก 

-ก ิจกรรมท ัศนะศ ึกษา

เมอืงลำปาง 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ เด็กได้รับประสบ 

การณ์จรงิ 

กองการศึกษา/

ศพด. 

๓. โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามยั เด็กมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง

รวมท้ังสุขภาพปากและฟัน 

เด็กใน ศพด.ตำบลแม่ก๊า ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ เด็กใน ศพด. มี

สุขภาพฟัน

แข็งแรง 

ศพด. 

๔. หนังสือเรียน เพื่อใชใ้นการเรียนการสอน เด็กใน ศพด.ตำบลแม่ก๊า ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ เ ด ็ ก ไ ด ้ เ ร ี ย น

หนังสือ 

ศพด./กอง

การศึกษา 

๕. อุปกรณ์การเรียน เพื่อใชใ้นการเรียนการสอน เด็กใน ศพด.ตำบลแม่ก๊า ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ เ ด ็ ก ไ ด ้ เ ร ี ย น

หนังสือ 

ศพด./กอง

การศึกษา 



๕๕ 
 

 
 

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหล่งที่มา ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ ๒๕๖๖ 

 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

 

๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๖. เครื่องแบบนักเรียน เพื่อใชใ้นการเรียน เด็กใน ศพด.ตำบลแม่ก๊า ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ เด็กนักเรียนได้ใส่

ช ุดน ัก เร ียนมา

เรียน 

ศพด./กอง

การศึกษา 

๗. โครงการส่งเสริมพัฒนาคุณภาพ

ผู้เรียน 

 

เพื่อส่งเสริมพัฒนาคุณภาพ

เด็ก 

เด็กใน ศพด.ตำบลแม่ก๊า ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐ เด็กได้รับการ

พัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 

ศพด./กอง

การศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕๖ 
 

 
 

ยุทธศาสตรท์ี ่ ๑ การพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐานสากล 

    ๑.๓   การพัฒนาคณุภาพและมาตรฐานการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลแมก่๊า 

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหล่งที่มา ผลที่คาดวา่จะได้รับ หน่วยงานที่

รับผดิชอบ ๒๕๖๖ 

 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

 

๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑. โครงการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กให้ได้มาตรฐาน  และเป็นที่

ยอมรับ   

เพื่อให้การดำเนนิงานของศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กเป็นไปอย่างมี

ประส ิทธ ิภาพ  และเป ็นท ี่

ยอมรับ 

 

 เด็กเล็กจำนวน ๑๐๐  คน

ได้รับการพัฒนา 

๕,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐ 

 

ศ ูนย ์พ ัฒนาเด ็กเล็ก

ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 

และเป็นที่ยอมรับของ

ชุมชน 

ศพด./กอง      

การศึกษา 

๒. โครงการจ ัดระบบการประกัน

คุณภาพภายใน 

เพ ื ่อให ้ม ีการส ่งเสร ิมตาม

มาตรฐาน ของกรมส่งเสริมฯ 

 

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ เด็กมี มาตรฐาน ตาม 

กรม. 

ศพด./กอง

การศึกษา 

๓. อบรม/ประชุมผู ้ปกครองในจัด

การศึกษาและการเลีย้งดูบุตร 

เพื่อเป็นการส่งเสริมให้เด็กได้

พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ 

ผู ้ปกครองจำนวน ๑๐๐  

คน 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ระบบการบริหารและ

การจัดการ 

ศกึษาขององค์การ 

บริหารส่วนตำบลเป็น

รูปธรรมขึ้น 

ศพด./กอง

การศึกษา 

๔. โครงการนเิทศการเรียนการสอน เพื่อนิเทศการจัดการเรียนการ

สอนของครูในศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็ก 

คร ูศ ูนย ์พ ัฒนาเด ็กเล็ก

ตำบลแม่ก๊ามีคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษา 

๕,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐ 

 

พ ัฒนาการจ ั ดการ

เ ร ี ยนการสอน ของ

สถานศกึษา 

 

ศพด./กองการ 

ศกึษา 



๕๗ 
 

 
 

ยุทธศาสตรท์ี ่ ๑  การพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐานสากล 

                    ๑.๔  การพัฒนาครู และบุคลากรทางการศกึษาเพื่อให้มคีุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเปน็วิชาชพีชั้นสูง 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหล่งที่มา ผลที่คาดวา่จะได้รับ หน่วยงานที่

รับผดิชอบ ๒๕๖๖ 

 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

 

๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑. ประกวดสื่อและนวัตกรรม เพ ื ่ อ เผยแพร ่ ผลงานและ

ความก ้าวหน ้าของการจัด

การศึกษาเพื ่อแลกเปลี ่ยน

เรียนรู้ระหว่างครู ผู้ปกครอง  

ในการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอน 

มีก ิจกรรม/ประกวดส ื่อ

และนวัตกรรมปีละ ๑คร้ัง 

๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ศ ูนย ์พ ัฒนาเด ็กเล็ก

ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 

และเป็นที่ยอมรับของ

ชุมชน 

ศพด./กอง

การศึกษา 

๒. โครงการพ ัฒนาศ ักยภาพครู  

ผู้ดูแลเด็ก 

เพื่อพัฒนาศักยภาพครู และ

บ ุคลากรทางการศึกษาให้

ทักษะและความรู้เกี่ยวกับงาน

ด้านการศกึษาเพิ่มมากขึน้ 

 คร ู และบ ุ คคลกรทาง

ก า ร ศ ึ ก ษ า ไ ด ้ ร ั บ ก า ร

ฝ ึกอบรม/ศ ึกษาด ู งาน

เ ก ี ่ ย ว ก ั บ ง า น ด ้ า น

การศึกษา 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ไ ด ้ ร ั บ ก า ร พ ั ฒ น า

ศักยภาพอย่างเต็มที่

แ ละสามารถนำมา

ปร ับใช ้ก ับงานด ้าน

การศ ึกษาได ้ อย ่ าง

ถูกต้อง 

ศพด./กอง

การศึกษา 

๓. โ ค ร งก า รอบรมก า รป ร ะ กั น

ค ุณภาพการศึกษาภายในและ

อ บ ร ม ก า ร ป ร ะ ก ั น ค ุ ณ ภ า พ

ภายนอก(สมศ.) 

เพื ่อให้มีความรู ้ความเข้าใจ

เกี่ยวกับการประกันคุณภาพ

การศึกษา 

ค ร ู แ ล ะ บ ุ ค ค ลก ร ท า ง

การศึกษาได้รับการ 

๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ค ร ู แ ล ะ บ ุ ค ล า ก ร

ทางการศกึษามคีวามรู้

ความเข้าใจเกี ่ยวกับ

การประก ันค ุณภาพ

การศึกษา 

ศพด./กอง

การศึกษา 



๕๘ 
 

 
 

 

 

ยุทธศาสตรท์ี ่ ๑  การพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐานสากล 

                    ๑.๕  การบริหารจัดการสภาพแวดล้อม เพือ่ความปลอดภัย 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหล่งที่มา ผลที่คาดวา่จะได้รับ หน่วยงานที่

รับผดิชอบ ๒๕๖๖ 

 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

 

๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑. โครงการจัดสภาพแวดลอ้มเพื่อ

ความปลอดภัย 

จัดสภาพแวดลอ้มใน ศพด. ให้

มคีวามปลอดภัยต่อผู้เรียน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ศ ูนย ์พ ัฒนาเด ็กเล็ก

ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 

และเป็นที่ยอมรับของ

ชุมชน 

ศพด./กอง

การศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕๙ 
 

 
 

ยุทธศาสตรท์ี่  ๒   พัฒนาแหล่งเรียนรู้ทั้งในระบบ  นอกระบบ  และตามอัธยาศัยให้มคีณุภาพ 

      ๒.๑ การส่งเสริมคณุภาพชีวิตของเด็ก 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหล่งที่มา ผลที่คาดวา่จะได้รับ หน่วยงานที่

รับผดิชอบ ๒๕๖๖ 

 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

 

๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑. ส่งเสริมการจัดกิจกรรม 

ด้านการศกึษา 

เพื่อให้การบริหาร และการจัด

การศึกษาเป็นไปอย่างมีระบบ

บนพืน้ฐานการมสี่วนร่วม 

มีคณะกรรมการพัฒนา

การศึกษา  ศาสนา และ

ว ั ฒ น ธ ร ร ม  อ ง ค ์ ก า ร

บริหารส่วนตำบลแม่ก๊า 

๓,๐๐๐ 

 

๓,๐๐๐ 

 

๓,๐๐๐ 

 

๓,๐๐๐ 

 

๓,๐๐๐ 

 
ระบบการบร ิหารและ

การจ ัดการศึกษาของ

กองการ 

ศกึษาเป็นรูปธรรมขึ้น 

ศพด. 

๒. โครงการจัดระบบดูแลช่วยเหลือ

ผู้เรียน 

เพื ่อจัดระบบดูแลช่วยเหลือ

ผู้เรียน 

เด็ก ศพด.ตำบลแม่ก๊า 

-โครงการเยี่ยมบ้าน

นักเรียน 

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ เด ็กในศพด.ได้ร ับการ

พัฒนาและส่งเสริมให้

เต็มศักยภาพ 

ศพด./กอง

การศึกษา 

๓. จัดกิจกรรมวันสำคัญของชาติ

ศาสนา พระมหากษัตริย์  

เพื่อให้เด็กได้เข้าร่วมกิจกรรม

ว ันสำค ัญของชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย์ 

เด ็กน ักเร ียนได ้เข ้าร ่วม

กิจกรรมวันสำคัญ 

๓,๐๐๐ 

 

๓,๐๐๐ 

 

๓,๐๐๐ 

 

๓,๐๐๐ 

 

๓,๐๐๐ 

 
ส่งเสริมให้เด็กในศพด.

เกิดความรักชาต ิศาสนา 

พระมหากษัตรยิ์ 

ศพด./กอง

การศึกษา 

๔. โครงการจัดตั ้งโรงเรียนอนุบาล 

องค์การบริหารส่วนตำบลแม่ก๊า 

เ พ ื ่ อ ย ก ร ะ ด ั บ ค ุ ณ ภ า พ

การศึกษาของเด็ก   

โรง เร ียนอน ุบาล ส ่ วน

ตำบล  ๑  แห่ง 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

๕๐,๐๐๐ 

 
ยกระดับสถานศึกษาให้

มคีุณภาพ 

ศพด./กอง

การศึกษา 

๕. จัดซือ้วัสดคุรุภัณฑก์าร 

ศกึษา   

เพื ่อจัดหาครุภัณฑ์ทางการ

ศกึษาให้เพยีงพอ   

- ชัน้วางรองเท้าเด็ก 

- ชัน้วางของ 

- โต๊ะ 

- เก้าอี้เด็ก  

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ เด็กเล็กได้รับการพัฒนา

ตามวัยและเต็มศักยภาพ 

ศพด./กองการ 

ศกึษา 



๖๐ 
 

 
 

ยุทธศาสตรท์ี ่ ๒  พัฒนาแหล่งเรียนรูท้ั้งในระบบ  นอกระบบ  และตามอัธยาศัยให้มคีุณภาพ 

      ๒.๒  การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหล่งที่มา 

ผลที่คาดวา่จะได้รับ 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ ๒๕๖๖ 

 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

 

๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑. ประกันค ุณภาพการศ ึกษาท ั ้ ง

ภายในและภายนอกสถานศึกษา 

เพื่อให้สถานศึกษามรีะบบ 

การประกันคุณภาพทั้งภายใน

และภายนอก 

 ผ่านการประเมินคุณภาพ

ท้ังภายในและภายนอก 

๕,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐ 
 

๕,๐๐๐ 
 

ศพด.ได้ร ับการพัฒนา

ผ่านการประกันคุณภาพ

ท้ังและภายในภายนอก 

 

ศพด. 

๒. ประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา 

(กรมส่งเสริมฯ) 

เพ ื ่อให ้สถานศ ึกษาม ีการ

พัฒนาตรงตามมาตรฐานที่

กระทรวงกำหนด 

ม ีการประก ันค ุณภาพ

การศึกษาทุกระดับ 

๕,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐ 
 

๕,๐๐๐ 
 

สถานศึกษาได้ประเมิน

ค ุ ณ ภ า พ ก า ร จั ด

การศึกษา 

 

ศพด. 

๓. โครงการส่งเสร ิมแรงจ ูงใจใฝ่

สัมฤทธ์ิให้กับเด็ก 

เ พ ื ่ อ ใ ห ้ เ ด ็ ก ตร ะ หน ั กถ ึ ง

ความสำคัญของสถานศกึษา 

เด็กนักเรียนช้ันอนุบาล๓ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ เด็กนักเรียนช้ันอนุบาล๓ 

ภาคภูมใิจในสถานศึกษา 

ศพด. 

 
 

 

 

 

 

 



๖๑ 
 

 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๒ พัฒนาแหลง่เรียนรู้ทัง้ในระบบ  นอกระบบ  และตามอัธยาศัยให้มคีุณภาพ 

         ๒.๓ การจัดการศึกษาใหไ้ด้อย่างทั่วถึงและมคีุณภาพ  

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหล่งที่มา 

ผลที่คาดวา่จะได้รับ 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ ๒๕๖๖ 

 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

 

๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑. ค่าไฟฟา้ศูนย์เด็กเล็ก  เพื่อให้เด็กมสีิ่งแวดลอ้มท่ีด ี ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตำบล

แม่ก๊า 

๕0,๐๐๐ ๕0,๐๐๐ ๕0,๐๐๐ ๕0,๐๐๐ ๕0,๐๐๐ เด็กได้รับสิ่งแวดลอ้มท่ีด ี ศพด./กอง

การศึกษา 

๒. ค่าน้ำประปา เพื่อให้เด็กได้มีสุขภาพถูกหลัก

อนามัย 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตำบล

แม่ก๊า 

๖,๐๐๐ ๖,๐๐๐ ๖,๐๐๐ ๖,๐๐๐ ๖,๐๐๐ เด็กมีสุขภาพร่างกาย

แข็งแรง 

ศพด./กอง

การศึกษา 

๓. ค่าจ้างเหมารถรับ – ส่ง เด็กใน

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อช่วยเหลือเด็กด้อยโอกาส

และลดภาระผู้ปกครอง 

รถรับ – ส่ง ๒๐๔,๐๐๐ 

 

๒๐๔,๐๐๐ ๒๐๔,๐๐๐ 

 

๒๐๔,๐๐๐ 

 

๒๐๔,๐๐๐ 

 
ผู้ปกครองพงึพอใจ ศพด./กอง

การศึกษา 

๔. อาหารกลางวัน (ศพด.) เพื ่อให้เด็กมีอาหารกลางวัน

รับประทาน 

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ตำบลแม่ก๊า 

๔๐๐,๐๐๐ 

 

๔๐๐,๐๐๐ 

 
๔๐๐,๐๐๐ 

 
๔๐๐,๐๐๐ 

 

๔๐๐,๐๐๐ 

 
เด็กมีร่างกาย

เจรญิเตบิโตตามวัย 

ศพด./กอง

การศึกษา 

๕. อาหารเสริม (นม) เพื่อให้เด็กได้รับอาหารเสริม

(นม) ที่มปีระโยชน์ต่อร่างกาย 

เด็กในศพด.ได้รับอาหาร

เสริม(นม) 

๒๒๐,๐๐๐ ๒๒๐,๐๐๐ ๒๒๐,๐๐๐ ๒๒๐,๐๐๐ ๒๒๐,๐๐๐ เด็กมีภาวะทางโภชนาการ

สูง ดี สมส่วน ร่างกาย

เจริญเติบโตตามวัย 

ศพด./กอง

การศึกษา 

๖. จัดซือ้วัสดุงานบ้านงานครัวศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก 

จัดหาวัสดุ งานบ้านงานครัว

เพื่อสุขลักษณะของเด็ก 

เด็กมีสุขลักษณะอนามัยท่ี

ด ี

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ เด็กมีสุขลักษณะอนามัยท่ี

ดี 

ศพด./กอง

การศึกษา 

 

 



๖๒ 
 

 
 

ยุทธศาสตรท์ี่  ๒  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ทั้งในระบบ  นอกระบบ  และตามอธัยาศัยให้มคีณุภาพ 

           ๒.๔ การจัดทำหลักสตูรและแผนพัฒนาหลักสูตรสำหรับเด็ก 

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหล่งที่มา 

ผลที่คาดวา่จะได้รับ 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ ๒๕๖๖ 

 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

 

๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑. จ ั ดทำ หล ั กส ู ต ร และพ ัฒนา

หลักสูตร 

เพ ื ่อให ้กองการศ ึกษาและ

สถานศกึษามีหลักสูตร 

กองการศึกษาและศพด.มี

หลักสูตรท้องถิ่น ที่ตรงกับ

ความตอ้งการของท้องถิ่น 

 

๕,๐๐๐  

 

๕,๐๐๐  

 

๕,๐๐๐  

 

๕,๐๐๐  

 

๕,๐๐๐  

 

มหีลักสูตรท่ีดมีี

คุณภาพ 

ศพด./กอง

การศึกษา 

 

 

ยุทธศาสตรท์ี่  ๒ พัฒนาแหล่งเรียนรู้ทัง้ในระบบ  นอกระบบ  และตามอัธยาศัยให้มคีุณภาพ 

          ๒.๕ การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศกึษาสำหรับเด็ก 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหล่งที่มา 

ผลที่คาดวา่จะได้รับ 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ ๒๕๖๖ 

 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

 

๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑. ระดมทรัพยากรและการลงทุน

เพื่อการศึกษา 

 

 

เพื ่อให้มีงบประมาณในการ

พัฒนาด้านการศึกษา ศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กฯ 

งบประมาณที่เพยีงพอ ๕,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐  

 

๕,๐๐๐  

 

มงีบประมาณเพียงพอ ศพด./กอง

การศึกษา 



๖๓ 
 

 
 

ยุทธศาสตรท์ี่   ๒  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ทั้งในระบบ  นอกระบบ  และตามอธัยาศัยให้มคีณุภาพ 

          ๒.๖ การพัฒนาแหลง่เรียนรู้ตามอัธยาศัย 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหล่งที่มา ผลที่คาดวา่จะได้รับ หน่วยงานที่

รับผดิชอบ ๒๕๖๖ 

 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

 

๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑. ค่าอินเตอร์เน็ตศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็ก 

เพื่อให้เด็กได้มีแหล่งศึกษาหา

ความรู้ 

มีแหล่งศึกษาหาความรู ้ที่

เพยีงพอ 

๗,๕๐๐ 
 

๗,๕๐๐ 
 

๗,๕๐๐ 
 

๗,๕๐๐ 
 

๗,๕๐๐ 
 

เด็กมีแหล่งศึกษาหา

ความรู้เพิ่มขึ้น 

ศพด./กอง

การศึกษา 

๒. โทรศัพท์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 

เพ ื ่อต ิดต ่อสื ่อสารระหว่าง

ผู้ปกครองหน่วยงานราชการ

และหน่วยงานอื่นๆกับศพด. 

สามารถติดต่อ 

สื่อสารได้ทันเหตุการณ์ 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ศพด.สามารถ

ตดิต่อสื่อสารได้

ทันท่วงที 

ศพด./กอง

การศึกษา 

๓. จัดทำและพัฒนาแหล่งเร ียนร ู้

สำหรับเด็ก 

เพ ื ่อให ้ เด ็กได ้ศ ึกษาแหล่ง

เรียนรู้จริง 

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็ก 

 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ เด็กมีแหล่งศึกษาหา

ความรู้เพิ่มขึ้น 

ศพด./กอง

การศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๔ 
 

 
 

ยุทธศาสตรท์ี่  ๓  การส่งเสริมพัฒนาการสมวัยทั้ง ๔ ดา้น คือด้านร่างกาย  สังคม  อารมณแ์ละสตปิัญญา 

          ๓.๑  สนับสนุนให้มเีครือ่งเล่นตามพัฒนาการสมวัยทั้ง ๔ ด้าน 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหล่งที่มา 

ผลที่คาดวา่จะได้รับ 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ ๒๕๖๖ 

 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

 

๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑. ปรับปรุงลานเด็กเล่น เพื่อให้เด็ก มีสถานท่ีสำหรับ 

เครื่องเล่นที่เหมาะสม กับการ

พัฒนาการสมวัย 

สถานท่ี สำหรับเครื่องเล่น   ๕๐,๐๐๐ 

 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

๕๐,๐๐๐ 

 

๕๐,๐๐๐ 

 
 เด็ก มีสุขภาพร่างกาย

ท่ีแข็งแรงและมีคุณภาพ

ชวีติท่ีดขีึน้ 

 

ศพด./กอง

การศึกษา 

๒. จัดซือ้เครื่องเล่นท่ีเหมาะสมกับวัย 

ตามมาตรฐาน  

มีเครื ่องเล่นที ่เหมาะสม กับ

การพัฒนาการสมวัย 

มเีครื่องเล่นสมกับวัย ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐  เด็ก มีสุขภาพร่างกาย

ท่ีแข็งแรงและมีคุณภาพ

ชวีติท่ีดขีึน้ 

 

ศพด./กอง

การศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๕ 
 

 
 

ยุทธศาสตรท์ี่  ๓  การส่งเสริมพัฒนาการสมวัยทั้ง ๔ ดา้นคือดา้นรา่งกาย  สังคม  อารมณ์และสตปิัญญา 

            ๓.๒ สง่เสริมการจัดการเรียนการสอนให้มคีุณภาพตามมาตรฐานการศกึษาของเด็กปฐมวัย 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหล่งที่มา ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ ๒๕๖๖ 

 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

 

๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑. โครงการสนับสนุน ค่าใช้จ่ายการ

บริหารสถานศึกษา ศพด.อบต.

แม่ก๊า 

เพื ่อจัดซื ้อสื ่อการเรียนการ

สอน 

เด็กได้รับการพัฒนาสมวัย ๑๒๐,๐๐๐ 
 

๑๒๐,๐๐๐ 
 

๑๒๐,๐๐๐ 
 

๑๒๐,๐๐๐ 
 

๑๒๐,๐๐๐ 
 

เด็กมกีารพัฒนา 

การดา้น

สตปัิญญา 

ศพด./กอง

การศึกษา 

๒. จัดซื้อสื่อการเรียนการสอนวัสดุ

ก า ร ศ ึ ก ษ า แ ล ะ เ ค ร ื ่ อ ง เ ล่ น

พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

 

เพื่อให้สื่อการเรียนการสอน

สำหรับเด็ก 

เด็กได้รับการพัฒนาสมวัย ๑๓๐,๐๐๐ 

 

๑๓๐,๐๐๐ 

 

๑๓๐,๐๐๐ 

 

๑๓๐,๐๐๐ 

 

๑๓๐,๐๐๐ 

 
เด็กมีการพัฒนา 

การดา้น

สตปัิญญา 

ศพด./กอง

การศึกษา 

๓. โครงการผลิตสื่อและนวัตกรรม เพื่อให้เด็กมีสื่อการเรียนการ

สอนสำหรับเด็ก 

เด็กได้รับการพัฒนาสมวัย 

 

๑๐,๐๐๐ 

 

๑๐,๐๐๐ 

 

๑๐,๐๐๐ 

 

๑๐,๐๐๐ 

 

๑๐,๐๐๐ 

 
เด็กมกีารพัฒนา 

การดา้น

สตปัิญญา 

ศพด./กอง

การศึกษา 

 

 

 

 

 

 



๖๖ 
 

 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ ๓ การส่งเสริมพัฒนาการสมวัยทัง้ ๔ ด้านคอืด้านรา่งกาย  สังคม  อารมณ์และสตปิัญญา 

           ๓.๓ จัดกจิกรรมเพื่อพัฒนาการสมวัยตามความพร้อมและความเหมาะสม 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหล่งที่มา ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ ๒๕๖๖ 

 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

 

๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑. โครงการส่งเสริมทักษะวชิาการ เพื่อให้เด็กมีทักษะวชิาการท่ีด ี สนับสนุนปีละ ๑ ครัง้  ๕,๐๐๐ 
 

 ๕,๐๐๐ 
 

 ๕,๐๐๐ 
 

 ๕,๐๐๐ 
 

 ๕,๐๐๐ 
 

เ ด ็ ก ม ี ท ั ก ษ ะ

วชิาการท่ีด ี

 

ศพด./กอง

การศึกษา  

๒. โครงการศ ูนย ์พ ัฒนาเด ็กเล็ก

คุณภาพและปลอดโรค   

เพื่อให้นักเรียนในศูนย์พัฒนา

เด็กเล็ก มีสุขภาพที่ดี ปลอด

โรค 

 ศู น ย ์ พ ั ฒ น า เ ด ็ ก เ ล็ ก

องค์การบริหารส่วนตำบล

แม่ก๊า 

 

๒๐,๐๐๐ 
 

๒๐,๐๐๐ 
  
 

 ๒๐,๐๐๐ 
 
 

๒๐,๐๐๐ 
  
 

๒๐,๐๐๐ 
  
 

นักเรียนในศพด.มี

สุขภาพที ่ดีปลอด

โรค 

กองการ 

ศกึษา/

ศพด. 

๓. โครงการป้องกันความปลอดภัย

ด้านอัคคีภัย(ซ้อมแผนไฟไหม)้ 

เพื่อให้เด็กและบุคลากรทราบถึง

หน้าที่และเตรยีมการสำหรับเหตุ

ฉุกเฉินเมื่อเกิดไหไหม้ 

ซ ้อมแผนไฟไหม ้  ศพด. 

อย่างน้อยปีละ ๑ ครัง้ 

๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ เด็กและบุคลากรใน

ศพด.มีความรู ้และ

เตรียมการสำหรับ

เหตุฉุกเฉินไฟไหม้ 

 

กอง

การศึกษา/

ศพด. 

๔. โครงการการปฐมพยาบาลอย่าง

ง่าย หนูทำได้ 

เพื่อให้เด็กมีความรู้เกี่ยวกับการ

ปฐมพยาบาลเบือ้งต้น 

อย่างน้อยปีละ ๑ ครัง้ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ เด ็กได้ความรู ้การ

ป ฐ ม พ ย า บ า ล

เบือ้งต้น 

 

กอง

การศึกษา/

ศพด. 

๕. โครงการรณรงค์ส่งเสริมการสวม

หมวกนริภัย(หมวกกันน็อก) 

เพื ่อให้ผปค.และเด็กเข ้าใจถึง

ความปลอดภัยในการสวมหมวก

กันนิรภัย 

เข้าใจถึงความปลอดภัย

ของการสวมหมวกนริภัย 

๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ผปค.และเด็กรู ้ถ ึง

ความปลอดภัยการ

สวมหมวกนิรภัย 

กอง

การศึกษา/

ศพด. 



๖๗ 
 

 
 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหล่งที่มา ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน

ที่

รับผดิชอบ ๒๕๖๖ 

 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

 

๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๖. โครงการซักซ้อมความปลอดภัย

ในการรับ-ส่งนักเรียน 

เพ ื ่ อ ให ้ เ ด ็ กม ี ท ั กษะ ในการ

ช่วยเหลือตนเองเมื่อติดอยู่ในรถ

รับ-ส่ง 

เ ด ็ ก ม ี ท ั ก ษ ะ ใ น ก า ร

ช่วยเหลือตนเองเมื่อติดใน

รถรับ-ส่ง 

๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ เด็กมีทักษะในการ

ช่วยเหลือตนเองเมื่อ

ติดในรถรับ-ส่ง 

กอง

การศึกษา/

ศพด. 

๗. โครงการส่งเสริมการแข่งขันกีฬา

กลุ่มจตุรมติร 

เพ ื ่อให ้ เด ็กได ้ร ับการพ ัฒนา

ความสามารถ 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ เด ็กรัก สามัคคี มี

น้ำใจเป็นนักกีฬา 
กองศึกษา/

ศพด. 

 

ยุทธศาสตรท์ี่  ๔  ส่งเสริมโอกาสทางการศกึษาและกจิกรรมนันทนาการสำหรับเด็ก 

          ๔.๑ จัดให้มกีารรณรงค์และเผยแพรค่วามรู้เพื่อสรา้งจติสำนึกทางสงัคมอย่างต่อเนื่อง  

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหล่งที่มา ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ 
๒๕๖๖ 

 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

 

๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑. โครงการส่งเสริมการออกกำลัง

กาย  และนันทนาการ หนา้เสาธง 

เพื่อให้เด็กเกิดการเรียนรู้ด้าน

กีฬา และนันทนาการ 

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ตำบลแม่ก๊า 

- 

 

- 

 

- 

 

- 
 

- 
 

เด็ก เล่นกีฬา

และนันทนาการ

ได้อย่างถูกต้อง

และมสีุขภาพ

แข็งแรง 

ศพด./กอง

การศึกษา 

๒. โครงการลูกเสือปฐมวัยสร้างวินัย

ให้ย่ังยนื 

เพื่อส่งเสริมศักยภาพความมี

ระเบียบวนิัยให้ย่ังยนื 

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ตำบลแม่ก๊า 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 
 

๑,๐๐๐ 
 

เด็กระดับปฐมวัย

มีระเบียบวิน ัยที่

ย่ังยืน 

ศพด./กอง

การศึกษา 



๖๘ 
 

 
 

 

ยุทธศาสตรท์ี่  ๔  ส่งเสริมโอกาสทางการศกึษาและกจิกรรมนันทนาการสำหรับเด็ก 

          ๔.๒ จัดกจิกรรมให้เดก็เยาวชนมคีวามเป็นประชาธปิไตยทั้งในแง่แนวความคดิ และวถิีชวีิตประจำวนั 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหล่งที่มา ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ 
๒๕๖๖ 

 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

 

๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑. จัดกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย เพื่อให้เด็กมีความเป็น

ประชาธิปไตย 

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ตำบลแม่ก๊า 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 
 

๑,๐๐๐ 
 

เด็กในศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก

ตำบลแม่ก๊า 

ศพด. 

๒. โครงการหนูน้อยผู้นำ - ผู้ตามท่ีด ี เพื่อให้เด็กเรียนรู้การเป็นผู้นำ

และผู้ตามท่ีด ี

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ตำบลแม่ก๊า 

๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ 
 

๑,๐๐๐ 
 

เด็กในศูนย์

พัฒนาเด็กเล็ก

ตำบลแม่ก๊า 

ศพด. 

๓. โครงการรณรงค์ต่อตา้นการ

ทุจรติ (โตไปไม่โกง) 

เพื่อปลูกฝังให้เด็กเป็นคน

ซื่อสัตย์สุจรติ 

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ตำบลแม่ก๊า 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

ปลูกฝังให้เด็ก

เป็นคนซื่อสัตย ์

ศพด. 

 

 

 

 

 

 



๖๙ 
 

 
 

 

ยุทธศาสตรท์ี่  ๔  ส่งเสริมโอกาสทางการศกึษาและกจิกรรมนันทนาการสำหรับเด็ก 

          ๔.๓ จัดกจิกรรมให้เดก็ได้มคีวามตระหนักในการดแูลรักษาทรพัยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหล่งที่มา ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ 
๒๕๖๖ 

 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

 

๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑. โครงการรณรงค ์การอน ุร ักษ์

สิ่งแวดลอ้ม(แยกขยะ) 

เพื่อให้เด็กรู้จักอนุรักษ์

สิ่งแวดลอ้ม 

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

ตำบลแม่ก๊า 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 
 

๑,๐๐๐ 
 

เ ด ็ ก ใ น ศ ู น ย์

พัฒนาเด็กเล็ก

ตำบลแม่ก๊า 

ศพด. 

 

ยุทธศาสตรท์ี่  ๔  ส่งเสริมโอกาสทางการศกึษาและกจิกรรมนันทนาการสำหรับเด็ก 

          ๔.๔  ดำเนนิการจัดตัง้ หรือ สนบัสนุนแหลง่เรียนรู ้เช่น ห้องสมุด และแหล่งเรียนรู้ อื่นๆให้สมกับวยั 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหล่งที่มา ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน

ที่

รับผดิชอบ 
๒๕๖๖ 

 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

 

๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑. ส่งเสริมความรู้สำหรับเด็ก ตาม

แหล่งเรียนรู้  

เพื่อให้เด็กมีแหล่งเรียนรู้

เพิ่มขึ้น 

 

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐ 
 

๕,๐๐๐ 
 

เด็กมแีหล่ง

เรียนรู้เพิ่มขึ้น 

ศพด./กอง

การศึกษา 

๒. จัดให้มีหอ้งสมุดในศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็ก 

เพื่อให้เด็กมีแหล่งเรียนรู้

เพิ่มขึ้น 

 

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 
 

๕,๐๐๐ 
 

เด็ก มีแหล่ง

เรียนรู้ เพิ่มขึ้น 

ศพด./กอง

การศึกษา 



๗๐ 
 

 
 

 

ยุทธศาสตรท์ี่  ๔  ส่งเสริมโอกาสทางการศกึษาและกจิกรรมนันทนาการสำหรับเด็ก 

          ๔.๕  ส่งเสริมการมสี่วนร่วมของครอบครวัและชุมชน 

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหล่งที่มา ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน

ที่

รับผดิชอบ 
๒๕๖๖ 

 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

 

๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑. โครงการประชุมผู้ปกครอง เพื่อให้เกิดการมีส่วนร่วม

ระหว่าง ศพด.และผู้ปกครอง 

ปีละอย่างนอ้ย ๒ ครัง้ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ผู้ปกครองให้

ความร่วมมือ

เป็นอย่างดี 

ศพด./กอง

การศึกษา 

๒. โครงการประชุมคณะกรรมการ 

ศพด. 

เพื่อให้เกิดการมีส่วนร่วม

ระหว่างผู้บริหาร ชุมชน ร.ร. 

ปีละอย่างนอ้ย ๒ ครัง้ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 
 

๕,๐๐๐ 
 

เกิดความ

ร่วมมือหลาย

ฝ่าย 

ศพด./กอง

การศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 



๗๑ 
 

 
 

 

ยุทธศาสตรท์ี่  ๔  ส่งเสริมโอกาสทางการศกึษาและกจิกรรมนันทนาการสำหรับเด็ก 

          ๔.๖  จัดกจิกรรมส่งเสริมกฬีาและนันทนาการ 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหล่งที่มา ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน

ที่

รับผดิชอบ 
๒๕๖๖ 

 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

 

๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑. โครงการร้องเล่นเตน้รำ เพื่อเป็นการส่งเสริมกิจกรรม

นันทนาการ 

ปีละอย่างนอ้ย 2 ครัง้ 1,๐๐๐ 1,๐๐๐ 1,๐๐๐ 1,๐๐๐ 1,๐๐๐ เด็กมีสุขภาพ

ร่างกายและ

สุขภาพจิตท่ีด ี

 

ศพด. 

2. โครงการส่งเสริมการแข่งขันกฬีา

กลุ่มจตุรมติร 

เพื่อให้เด็กได้แข่งขันกีฬา ได้

ออกกำลังกาย และได้ทำ

กิจกรรมร่วมกับเพื่อน ศพด.

อื่นๆ  

ปีละอย่างนอ้ย ๑ ครัง้ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ เด็กมีสุขภาพ

ร่างกายท่ี

แข็งแรงและได้

รู้จัดการเข้า

สังคม 

 

ศพด./กอง

การศึกษา 

 

 

 

 

 

 



๗๒ 
 

 
 

 

 

ยุทธศาสตรท์ี่  ๕ การสง่เสริมการศาสนาศลิปะวัฒนธรรมจารีตประเพณแีละภูมปิัญญาท้องถิ่น 

         ๕.๑ จัดให้มกีารศึกษาเผยแพร่ความรู้เพื่อสร้างจิตสำนึกให้กับเด็กให้มคีวามรักและหวงแหนศิลปะวัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมปิัญญาท้องถิ่น 

 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหล่งที่มา ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน

ที่

รับผดิชอบ 
๒๕๖๖ 

 

๒๕๖๗ ๒๕๖๗ 

 

๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑. โครงการสืบสานศิลปะวัฒนธรรม

จารีตประเพณีและภูม ิป ัญญา

ท้องถิ่น 

เพื่อให้เด็ก มีความรักและหวง

แหนศลิปะวัฒนธรรมจารีต 

ประ เพณ ี และภ ู ม ิ ป ัญญา

ท้องถิ่น 

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

อย่างน้อยปีละ ๑  ครัง้ 

๓,๐๐๐ 

 

๓,๐๐๐ 

 

๓,๐๐๐ 

 

๓,๐๐๐ 
 

๓,๐๐๐ 
 

เด็ก มีความรัก

และหวงแหน
ศิลปะวัฒนธรรม 

จารีตประเพณี

และภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 

ศพด./กอง

การศึกษา 

๒. โครงการอุย้สอนหลาน เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กได้รับ

การพัฒนา 

เด็กใน ศพด. ๓.๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐ 
 

๓,๐๐๐ 
 

เด็กได้รับ
ประสบการณ์ตรง  

ศพด. 

๓. โครงการแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 

เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กได้รับ

การพัฒนา 

 

เด็กใน ศพด. ๕.๐๐๐ ๕.๐๐๐ ๕.๐๐๐ ๕.๐๐๐ ๕.๐๐๐ เด็กได้รับ

ประสบการณ์

ตรง 

ศพด. 

 

 

 



๗๓ 
 

 
 

 

 

ยุทธศาสตรท์ี่   ๕ การส่งเสริมการศาสนาศลิปะวัฒนธรรมจารีตประเพณแีละภูมปิัญญาท้องถิ่น  

๕.๒ ส่งเสริมการเรียนรู้ และวิถีชวีิต วัฒนธรรมท้องถิ่น  

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหล่งที่มา ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงานที่

รับผดิชอบ 
๒๕๖๖ 

 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

 

๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑. ศกึษาเรียนรู้วัฒนธรรมประจำ 

ท้องถิ่น 

เพื่อให้ศึกษาความรู้เกี ่ยวกับ

วัฒนธรรมวถิีชีวิตของท้องถิ่น 

เด ็กในศ ูนย ์ เด ็กเล ็ก มี

ความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรม

และวิถชีวีติของท้องถิ่น 

-กิจกรรมสานสาดแหย่ง 

-กิจกรรมเตน้อีก้อ 

-กิจกรรมประเพณีมอญ 

-กิจกรรมยาเมือง 

 

๕,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐ 

 

๕,๐๐๐ 
 

๕,๐๐๐ 
 

เด ็ก ได ้ความร ู้

เ ก ี ่ ย ว กั บ

ว ัฒนธรรมและ

ว ิ ถ ี ช ี ว ิ ต ข อ ง

ท้องถิ่นได้รับ 

ศพด./กอง

การศึกษา 

๒. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ และ

วถิีชีวิต วัฒนธรรมท้องถิ่น 

เพื่อสบืสาน อนุรักษ์

วัฒนธรรมประเพณท้ีองถิ่นอัน

ดีงาม 

เด ็กน ัก เร ียนใน ศพด. 

แม่ก๊า 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 
 

๑,๐๐๐ 
 

สืบสาน อนุรักษ์

ว ั ฒ น ธ ร ร ม

ประเพณีท้องถิ่น 

 

ศพด. 

 



๗๔ 
 

 
 

 

 

ยุทธศาสตรท์ี่  ๕ การส่งเสริมการศาสนาศลิปะวัฒนธรรมจารีตประเพณแีละภูมปิัญญาท้องถิ่น 

๕.๓ จัดให้มกีจิกรรมเพื่อส่งเสริมอนุรักษ์ศาสนาศลิปะวัฒนธรรมจารีตประเพณทีี่เน้นเอกลักษณ์ความเป็นไทยและท้องถิ่น 

ที ่ โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงค ์

เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและแหล่งที่มา ผลที่คาดวา่จะ

ได้รับ 

หน่วยงาน

ที่

รับผดิชอบ 
๒๕๖๖ 

 

๒๕๖๗ ๒๕๖๘ 

 

๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑. จัดงานประเพณีป๋ีใหม่เมอืง 

 

เพื ่อให้เด ็กได้ร่วมประเพณี

ท้องถิ่น 

เด็กใน ศพด. ปีละ ๑  ครัง้ ๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 
 

๑,๐๐๐ 
 

ประ เพณ ีท ้ อ งถ ิ่ น

ได้รับการถ่ายทอด 

 

ศพด. 

๒. จัดกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 

(วันมาฆบูชาและวันวสิาขบูชา) 

เพื่อให้เด็กได้เรียนรู้วัน่สำคัญ

ทางศาสนา 

เด็กใน ศพด. ปีละ ๑  ครัง้ ๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 
 

๑,๐๐๐ 
 

เด ็กร ู ้ถ ึงว ันสำคัญ

ทางศาสนา 

 

ศพด. 

๓. จัดกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 

(ว ันอาสาฬหบ ูชาและว ันเข ้ า

พรรษษ) 

เพื่อให้เด็กได้เรียนรู้วัน่สำคัญ

ทางศาสนา 

เด็กใน ศพด. ปีละ ๑ คร้ัง ๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

เด ็ก ได ้ เร ี ยนร ู ้ ว ั น่

สำคัญทางศาสนา 

ศพด. 

๔. จัดกิจกรรมวันสำคัญ (ประเพณียี่

เป็ง) 

เพื่อให้เด็กได้ร่วมเรียนรู้และ

สบืสานประเพณีท้องถิ่น 

 

เด็กใน ศพด. ปีละ ๑ คร้ัง ๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

เด ็กได ้ เร ียนร ู ้และ

ร่วมสืบสานประเพณี

ท้องถิ่น 

ศพด. 

 



๗๐ 
 

 

ส่วนที่  ๕ 
การติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ 

๕.๑ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ 
คณะกรรมการการศึกษาขององค์การบริหารส่วนตำบลแม่ก๊า  มีอำนาจหน้าที่ในการติดตามและประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ  ประกอบด้วย 

๑. นายพรชัย บุญเป็ง รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ก๊า ประธานกรรมการ 
๒. นายวัฒนา ปัญญาเตมีย์ ผู้อำนวยการกองส่งเสริมการเกษตร กรรมการ 
๓. น.ส.ณัฐธยาน์          อินขะ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กรรมการ 
๔. นายสุพสิษฐ์ จันทร์เพ็ญ ผู้อำนวยการกองการศึกษา กรรมการ 
5. นายถวิล ปันกองงาม นิติกร กรรมการ 
6. นางอรสา กัญจา เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน กรรมการ 
7. น.ส.นิภาพร กินเขียว เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน กรรมการและเลขานุการ 

   ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการการศึกษา ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดำเนินการติดตามและประเมินผล การนำ
แผนพัฒนากรศึกษาไปสู่การปฏิบัติ โดยให้มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  

๑. กำหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ 
๒. ดำเนินการติดตามและประเมินผลฯ 
๓. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลฯ ต่อผู้บริหารท้องถิ่น และประกาศ 

ผลการติดตามและประเมินผลฯ ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีงบประมาณละ 1 ครั้ง ทั้งนี้ ให้
เปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่ร้อยกว่า 30 วัน 

๔. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงาน เพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

5.2  วิธีการติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ 
 เริ่มต้นจากองค์การบริหารส่วนตำบลแม่ก๊า ขัดประชุมคณะกรรมการการศึกษาขององค์การบริหารส่วน

ตำบลแม่ก๊า  เพ่ือร่วมกันพิจารณากำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลฯ โดยจะทำการประเมินผล
สำเร็จเป็นรายโครงการว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายที่กำหนดหรือไม่ ทั้งนี้ ควรประเมินผลทั้งระบบ
กล่าว คือ ประเมินทั้งปัจจัยที่ใช้ กระบวนการที่ใช้ ผลผลิตที่ได้รับ และผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น เพื่อจะได้ทราบถึงปัญหา 
อุปสรรคที่เกิดข้ึน สำหรับนำไปใช้เป็นข้อมูลประกอบ การกำหนดแนวทางในการแก้ไขปัญหาต่อไป 

5.3 ห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผลการนำแผนพัฒนาการศึกษาไปสู่การปฏิบัติ 
 ห้วงเวลาของการติดตามและประเมินผลฯ กำหนดขึ้นตามความเหมาะสมของแต่ละองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น แต่การติดตามผลการประเมินผลฯ ในแต่ละห้วงเวลาจะต้องทันต่อการรายงานผลและข้อเสนอ ความเห็นซึ่ง
ได้จากการติดตามและประเมินผลฯ ต่อผู้บริหารท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลฯ ให้ประชาชน
ในท้องถิ่น ทราบโดยทั่วกัน อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ทั้งนี้ให้เปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า 30 วัน 
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