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แผนการดำเนินงาน 

ส่วนที ่ 1   บทนำ 

 แผนการดำเนินงาน หมายถึง แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงถึง

รายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น 

 แผนการดำเนินงาน มีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน /โครงการ /พัฒนาและกิจกรรม

ที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น  เป็นแผนที่แยก

ออกมาจากแผนพัฒนาและมีลักษณะเป็นแผนดำเนินการ  (Action Plan)  ทำให้แนวทางในการดำเนินงานใน

ปีงบประมาณนั้น ขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  มีการประสานและ

บูรณาการการทำงานกับหน่วยงานและการจำแนกรายละเอียดต่างๆ  ของแผนงาน/โครงการ ในแผนปฏิบัติ

การจะทำให้การตดิตามประเมินผลเมื่อสิ้นปีมคีวามสะดวกมากขึ้น  อีกด้วย 

 แผนการดำเนินงาน เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุมการ

ดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการดำเนินงาน  

และการประเมนิผล 

 แผนการดำเนินงาน จะกำหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ดำเนินการในพื้นที่

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะบรรจุในแผนการดำเนินงาน  จะมี

ที่มาจาก 

1. งบประมาณรายจ่ายประจำปี ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นดำเนินการ) 

2. โครงการ / กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนนิการเองโดยไม่ใช้

งบประมาณ (ถ้ามี) 

3. โครงการ /กิจกรรมการพัฒนาอื่นๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิด

ประโยชน์ในการประสานการดำเนินงานในพื้นที่ 
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วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน 

1. เพื่อเป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณนั้นๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

2. เพื่อความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 

3. เพื่อก่อใหเ้กิดการประสานและบูรณาการการทำงานระหว่างหน่วยงานต่างๆ 

4. เพื่อเป็นเครื่องมอืในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น 

5. เพื่อความรวดเร็วในการดำเนินการตามแผนพัฒนาที่วางไว้ 

6. เพื่อตอบสนองความตอ้งการของประชาชนอย่างแท้จริง 

7. เพื่อการตดิตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงานอย่างมปีระสิทธิภาพ 

 ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ.2548   ได้กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำแผนการดำเนินงานโดยมีขัน้ตอนดังนี้ 

 1.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น ๆ ที่

ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงานเสนอคณะกรรมการ

พัฒนาท้องถิ่น 

 2.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ

ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างนอ้ยสามสิบวัน 

  

ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน 

1. การดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีประสิทธิภาพ และมีความสะดวกรวดเร็วยิ่งขึน้ 

2. การดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไปตามแผนที่วางไว้ 

3. ลดการทำงานซ้ำซ้อนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

4. การปฏิบัติภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไปตามเป้าหมายที่ตัง้ไว้ 

5. ผูบ้ริหารท้องถิ่นมีแนวทางในการทำงานที่ชัดเจน  ทำให้สามารถจัดลำดับความสำคัญในการแก้ไขปัญหา

ได้อย่างเป็นระบบมากขึ้น 

6. ประชาชนได้รับบริการและการตอบสนองความตอ้งการอย่างทั่วถึงเป็นเป็นธรรม 
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ส่วนที่  2  บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                                  

 


