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*************************************************** 
 

เรียน  ทานประธานสภาที่เคารพ  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลแมกา  

และผูทรงเกียรติทุกทาน 

  ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการการเลือกต้ัง  มีหนังสือ  ท่ี ลต (ชม) 0002/ว 348   
ลงวันท่ี 21  ธันวาคม  2564  รับรองการไดรับการเลือกต้ังเปนนายกองคการบริหารสวนตําบล
แมกา  ตามประกาศคณะกรรมการการเลือกต้ัง  เร่ือง  ผลการเลือกต้ังนายกองคการบริหาร    
สวนตําบลแมกา  ลงวันท่ี  14  ธันวาคม  2564 น้ัน 

 ทานประธานสภาที่เคารพ 

  กระผมนายอลงกรณ  ทองทัพชาง  นายกองคการบริหารสวนตําบลแมกา      
พรอมดวยคณะผูบริหารทองถ่ินซ่ึงประกอบดวย รอยตรีณรงคฤทธ์ิ ทอนตาประเสริฐ รองนายกฯ    
นายอนุสิษฐ  ยาวิชัย  รองนายกฯ  นายธีระ  ณ ลําพูน  เลขานุการนายกฯ  ซ่ึงไดรับความไววางใจ
จากพ่ีนองประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลแมกา  ในการเลือกต้ังเม่ือวันท่ี  28  
พฤศจิกายน  2564  ขออนุญาตตอทานประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลแมกาท่ีเคารพ  
ขอแถลงแนวนโยบายในการบริหารงานตอสภาองคการบริหารสวนตําบลแมกา  โดยไดจัดทํา
นโยบายในการพัฒนาตําบลแมกาเปนเอกสาร  แจกใหสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลแมกา
ทุกทานท่ีมาประชุมดวยแลว  เพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และองคการบริหาร
สวนตําบล พ.ศ. 2537  แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี  7) พ.ศ. 2562  มาตรา  58/5  กําหนดไววา  
กอนนายกองคการบริหารสวนตําบลเขารับหนาท่ี  ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลแถลง
นโยบายตอสภาองคการบริหารสวนตําบล  โดยไมมีการลงมติ  ท้ังน้ีภายในสามสิบวันนับแตวัน
ประกาศผลการเลือกต้ังนายกองคการบริหารสวนตําบล 
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  เพ่ือใหการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลแมกา  ดําเนินไปดวยความ
ถูกตอง  เปนธรรม  โปรงใส  สุจริต  สามารถตรวจสอบได    และตอบสนองความตองการ      
ของประชาชนในตําบลแมกาไดอยางมีประสิทธิภาพ  พรอมท่ีจะรับฟงความคิดเห็นจากทุกฝาย 
เพ่ือท่ีจะนํามาเปนแนวทางในการปฏิบัติงานภายใตบริบทของการมีสวนรวมของทุกภาคสวน    
โดยยึดถือประโยชนสุขของประชาชน และความเจริญรุงเรืองของตําบลแมกาเปนท่ีต้ัง เพ่ือมุงสู
สัมฤทธ์ิผลท่ีต้ังไว  และจะดําเนินการพัฒนาตําบลแมกาในดานตางๆเพ่ือนําพาองคการบริหาร   
สวนตําบลแมกาไปสูการพัฒนาท่ีย่ังยืน ในขณะเดียวกันก็พรอมท่ีจะใหความรวมมือกับหนวยงาน
ตางๆ  ท้ังหนวยงานราชการ หนวยงานภาคเอกชน องคกรภาคประชาชน และองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินท้ังในเขตพ้ืนท่ีใกลเคียงและพ้ืนท่ีอ่ืนๆ เพ่ือรวมกันแกไขปญหา และจะดําเนินโครงการ
ตางๆใหเปนไปดวยความรวดเร็ว ถูกตอง และมีประสิทธิภาพ  โดยยึดเอาผลประโยชน           
ของประชาชน ชุมชน ทองถ่ินและประเทศชาติเปนหลัก   

 กระผมไดกําหนดนโยบายในการบริหารเพ่ือนําพาองคการบริหารสวนตําบลแมกาไปสู   
การเปนทองถ่ินนาอยู ประชาชนมีความอยูดีกินดี สังคมอุดมไปดวยปญญา โดยกําหนดนโยบาย 
10 ดาน ดังตอไปน้ี 

  1. ดานโครงสรางพื้นฐาน 
  1.1 จัดใหมีและบํารุงรักษาไฟฟาและขยายเขตไฟฟาสาธารณะใหท่ัวถึงทุกหมูบาน 
เพ่ือสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
  1.2 จัดใหมีการสรางถนนคอนกรีตท่ีไดมาตรฐานทุกหมูบานท่ีได รับความ
เดือดรอนและบํารุงรักษาเสนทางคมนาคมใหมีความเช่ือมโยงกันเพ่ือความสะดวกของประชาชน   
ในการสัญจร และรองรับการขนสงพืชผลและผลิตภัณฑทางการเกษตร 
  1.3 ปรับปรุงและพัฒนาแหลงนํ้าธรรมชาติ เชน ลําหวย หนอง คลองหรือสระนํ้า
ตาง  ๆในหมูบาน เพ่ือใหเกิดประโยชนแกการเกษตรในหมูบาน 
  1.4 เรงดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการใหมี
ประสิทธิภาพอยางท่ัวถึง โดยมุงเนนการแกปญหาการขาดแคลนนํ้าของชุมชน 

  2. สงเสริมกิจกรรมและสวัสดิการ ผูสูงอายุและผูพิการ คนดอยโอกาส       
และผูยากไร 
  2.1 พัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุสนองตามนโยบายของรัฐ โดยการสนับสนุน     
ใหไดรับสวัสดิการ เบ้ียยังชีพใหแกผูสูงอายุ  การพัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิตท่ีดีสําหรับ
ผูสูงอายุ 
  2.2  สงเสริมและสนับสนุนใหผูสูงอายุไดมีกิจกรรมท่ีเปนประโยชน เชิดชูคุณคา
ของผูสูงอายุ 
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 2.3 สงเคราะหชวยเหลือผูยากไร ผูพิการทุพพลภาพ ใหไดรับการดูแลและมีความเปนอยู
ท่ีดีข้ึน สงเสริมใหผูยากไร ผูพิการและทุพพลภาพไดเขาถึงสวัสดิการแหงรัฐ 
 2.4 สนับสนุนผูดอยโอกาส ผูปวยเร้ือรัง ผูปวยเอดส การเขาถึงบริการของรัฐอยางท่ัวถึง               
และเปนธรรม 

  3. ดานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
  3.1 ประสานงานกับหนวยงานสาธารณสุขในการแจงขาวสาร การใหความรู    
การตรวจสุขภาพ การฟนฟูผูปวย การปองกันโรค และระงับโรคติดตอ ใหกับประชาชนอยาง
ตอเน่ือง 
  3.2 สงเสริมสนับสนุนงานของอาสาสมัครสาธารณสุขชุมชนใหมีคุณภาพ ในการ  
ใหความชวยเหลือประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
  3.3 พัฒนาปรับปรุงการกําจัดขยะส่ิงปฏิกูลอยางเปนระบบใหมีประสิทธิภาพ   
มากย่ิงข้ึน 
  3.4 สงเสริมสนับสนุนบทบาทอาสาสมัครสาธารณสุขชุมชนใหมากข้ึน 
  3.5 ปรับปรุงแกไขปญหาดานส่ิงแวดลอมทางบก ทางอากาศ สรางกระบวนการ   
มีสวนรวมในการดูแลสภาพแวดลอมชุมชนและงานสาธารณสุขชุมชน 

  4. สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมเด็กและเยาวชน 
  4.1 สงเสริมสนับสนุนเด็กและเยาวชนใหสนใจในการศึกษา การเลนกีฬา และการ
ดนตรี เพ่ือใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
  4.2 สงเสริมสนับสนุนจัดใหมีการเลนหรือการจัดแขงขันกีฬาเยาวชน ประชาชน 
ประเภทตาง  ๆและสงเสริมการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ   
  4.3 สงเสริมและสนับสนุนใหเกิดพ้ืนท่ีสรางสรรคสําหรับเด็กและเยาวชน มีลาน
กีฬาและแหงเรียนรู  ท่ีสอดคลองตอความตองการของเด็กและเยาวชน 
 
  5. ดานการศึกษา 
  5.1 สงเสริมใหเด็กและเยาวชนท่ีอยูในวัยเรียนมีสุขภาพอนามัย แข็งแรงสมบูรณ 
ไดรับสารอาหารครบหาหมู โดยการสนับสนุนอาหารกลางวันและอาหารเสริมใหกับเด็ก          
และเยาวชนทุกคน 
  5.2 สนับสนุนการศึกษาในทองถ่ินเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนการสอน      
และการเรียนรูของเด็กใหเจริญกาวหนาย่ิงข้ึน สงเสริมใหเปนการใหความรูคูคุณธรรม 
  5.3 สงเสริมสนับสนุนการจัดศูนยพัฒนาเด็ก เพ่ือใหเด็กทุกคนไดรับการศึกษา
อยางมีคุณภาพโดย  เร่ิมต้ังแตระดับปฐมวัยหรือกอนวัยเรียน 
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  5.4 จัดใหมีส่ือการเรียน การสอน แผนการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมกับเด็ก
เยาวชนในพ้ืนท่ีเพ่ือสรางพ้ืนฐานท่ีดีใหแกเด็กและเยาวชนกอนเขาสูกระบวนการศึกษาภาคบังคับ 
 

6. สนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา สืบสานวัฒนธรรม ภูมิปญญาและประเพณี
ทองถิ่น 
  6.1 สนับสนุนบทบาทสถาบัน บาน วัด โรงเรียน ใหมีความเขมแข็งและมีการ
พัฒนาใหดีย่ิงข้ึน 
  6.2 สนับสนุนการฟนฟูและอนุรักษวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามและภูมิปญญา
ของทองถ่ินโดยทุกภาคสวนในชุมชนและประชาชนมีสวนรวมโดยมุงเนนการรักษาอัตลักษณ    
ดานความหลากหลายทางวัฒนธรรมของชุมชนทองถ่ิน 
  6.3 สนับสนุนโครงการดานอบรมคุณธรรม จริยธรรม แกเด็กและเยาวชน เพ่ือให
ความรูความเขาใจในหลักธรรมท่ีเหมาะสมในการดํารงชีวิต สามารถนําไปประพฤติปฏิบัติตาม   
ไดอยางถูกตอง บังเกิดผลดีและเปนคนดีมีคุณภาพอยูในสังคม ชุมชน ไดอยางมีความสุข           
สรางภูมิคุมกันทางสังคมใหกับเด็กและเยาวชน 
  6.4 สนับสนุนและสงเสริมแหลงทองเท่ียวในตําบล ในรูปแบบการทองเท่ียว      
เชิงวัฒนธรรม โดยมุงเนนใหชุมชนมีสวนรวมท้ังในบริบทดานการทองเท่ียวและการคา             
เชิงวัฒนธรรม 
  6.5 สงเสริมใหแตละชุมชนหมูบานใชภูมิปญญาทองถ่ินในการผลิตสินคา OTOP 
สําหรับจําหนายใหกับนักทองเท่ียวและผูท่ีสนใจ 
 

  7. สงเสริมและสนับสนุนเกษตรอินทรีย 
  7.1 สงเสริมและสนับสนุนเกษตรอินทรีย สําหรับกลุมอาชีพทํานา ทําสวน ทําไร 
และกลุมอาชีพอ่ืน เพ่ือสรางรายไดใหกับประชาชนพัฒนาคุณภาพดานการผลิต เพ่ือชวยเพ่ิม
ผลผลิตทางการเกษตร ใหไดรับผลคุมคากับการลงทุนของเกษตรกร 
  7.2 สงเสริมและสนับสนุนการจัดใหมีการเรียนการสอน การฝกอบรม เพ่ือพัฒนา/
ความรูความสามารถในการสรางเสริมรายได ลดรายจายใหแกประชาชน 
  7.3 สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรม/โครงการตามแนวพระราชดําริปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง โดยเนนการมีสวนรวมของชุมชนและหนวยงานภาคีท่ีเก่ียวของเพ่ือใหเกิด    
การดําเนินงานท่ีเปนรูปธรรม จับตองได 
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8. ดานงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  8.1  สนับสนุนการชวยเหลือประชาชน ท่ีไดรับความเดือนรอนจากสาธารณภัย
หรือภัยพิบัติตางๆ  ใหไดรับการชวยเหลือแกไขไดอยางรวดเร็ว ทันตอสถานการณและความ
รุนแรงเพ่ือใหการชวยเหลือเปนไปอยางท่ัวถึงและเทาเทียมกัน 
  8.2 สนับสนุนและสงเสริมใหมีการฝกอบรมพัฒนาศักยภาพและเพ่ิมทักษะ ความรู
เก่ียวกับการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยและปองกันอัคคีภัยใหแกประชาชน องคการชุมชน   
ในทองถ่ินเพ่ือใหประชาชนในทองถ่ินไดมีสวนรวมในการปองกันบรรเทาสาธารณภัยท่ีเกิดข้ึน
ชุมชนทองถ่ิน 
  8.3 ยกระดับระบบการกูชีพ-กูภัย และการแพทยฉุกเฉิน ใหสามารถปฏิบัติงาน
ตลอด 24 ช่ัวโมง       

8.4 จัดต้ังศูนยปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ให เปนศูนย ท่ีมีอุปกรณ          
และเคร่ืองมืออยางครบถวนและเหมาะสมกับพ้ืนท่ีตําบลแมกา เพ่ือปฏิบัติภารกิจในงานกูชีพ,  
งานกูภัย ,งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  และเปนศูนยชวยเหลือประชาชนท่ีไดรับ         
ความเดือดรอน  เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานอันกอใหเกิดความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสินของประชาชนในพ้ืนท่ีตําบลแมกาไดอยางแทจริง 

  8.5 สงเสริมดานสวัสดิการและการสรางขวัญกําลังใจใหแกอาสาสมัครปองกันภัย
ฝายพลเรือน (อปพร.) เพ่ือใหสามารถปฏิบัติหนาท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ มีเกียรติและมีศักด์ิศรี 
  8.6 สงเสริมใหมีการเพ่ิมจํานวนอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.)      
ใหครบทุกหมูบานเพ่ือประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและยกระดับการเปนเครือขายการทํางาน
ดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยของตําบลแมกาในอนาคต 
 

  9. ดานการเมือง การบริหารขอมูลขาวสารสนเทศ 
  9.1 ปรับปรุงระบบบริหารองคกรตามหลักบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี โดยเนน
การมีสวนรวมและเพ่ิมชองทางเขาถึงขอมูลขาวสารใหมากข้ึน 
  9.2 จัดหารายไดขององคการบริหารสวนตําบลแมกาใหมีเพ่ิมมากข้ึน 
  9.3 จัดวางโครงสรางการบริหารราชการใหเหมาะสมกับอํานาจหนาท่ี 
  9.4 จัดพัฒนาและสงเสริมบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลใหไดรับ        
การพัฒนาทักษะ ความรู ความสามารถอยางเหมาะสม 
  9.5 จัดการพัฒนาและปรับปรุงอาคาร สถานท่ี เคร่ืองมือ เคร่ืองใชใหเพียงพอ    
ในการบริการประชาชน 
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  10. ดานสังคม 
  10.1 สงเสริมใหตําบลแมกาเปนตําบลสีขาว ดานภัยยาเสพติดดวยการจัดกิจกรรม
ทุกรูปแบบ   เพ่ือแกไขปญหายาเสพติดในชุมชน 
  10.2 จัดต้ังเครือขายเฝาระวังปญหาทางสังคม อาทิ ปญหาเด็กและเยาวชน 
ปญหาครอบครัว ปญหาทางวัฒนธรรม เพ่ือนําไปสูการสรางสังคมเขมแข็ง 
  10.3 สงเสริมสนับสนุน บทบาทสตรี ชมรมผู สูงอายุ ชมรมผู พิการ เด็ก          
และเยาวชน องคกรภาคประชาชนและกลุมพลังมวลชนตางๆ ในการพัฒนาชุมชน ตําบล       
และทองถ่ินใหย่ังยืน 
  10.4 สนับสนุนและดําเนินตามนโยบายของรัฐบาลและยุทธศาสตรของจังหวัด
เชียงใหมในทุกมิติ 

  ขอขอบพระคุณทานประธานสภา  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลแมกา  
และผูทรงเกียรติทุกทาน  ท่ีไดใหเวลากระผมแถลงนโยบายในการพัฒนาตําบลแมกา  ดานหลัก  ๆ 
ท้ัง 10 ดานท่ีกระผมไดนําเสนอตอสภาองคการบริหารสวนตําบลแมกาในวันน้ี เปนนโยบาย      
ท่ีกําหนดข้ึนมาบนพ้ืนฐานของความเปนจริงในสภาพการณปจจุบัน  กระผมพรอมท้ังคณะผูบริหาร
องคการบริหารสวนตําบลแมกาทุกฝาย ทุกระดับ พรอมแลวท่ีจะนํานโยบายตางๆ ไปสูการปฏิบัติ
และพรอมรับฟงขอเสนอแนะจากทุกทานสําหรับนําไปปรับปรุงแกไข  และกระผมจะดําเนิน
นโยบายตามกรอบของกฎหมายและอํานาจหนาท่ี โดยยึดหลักธรรมาภิบาลและภายใตการบริหาร
กิจการบานเมืองท่ีดี 

กระผมขอใหความเช่ือม่ันตอสภาองคการบริหารสวนตําบลแมกา วาจะบริหารงาน
ดวยความซ่ือสัตย  สุจริตเพ่ือใหพอ แม พ่ี นอง ประชาชนตําบลแมกาไดรับประโยชนสูงสุด      
ตรงตามเจตนารมณ  ตอไป  ขอขอบคุณครับ 
 
 

นายอลงกรณ ทองทัพชาง 
นายกองคการบริหารสวนตําบลแมกา 

 


