
 
 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ก๊า 
เรื่อง มาตรการให้ผู้มีส่วนได้ ส่วนเสีย มีส่วนร่วมในการส่งเสริมความโปร่งใสและป้องกันการทุจริต 

........................... 
  ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒ ได้มุ่งเน้นการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น และเพื่อให้การ
ด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ก๊า เป็นไปตามเจตจ านงสุจริต ตามแนวนโยบายของผู้บริหาร     
ในด้านความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้เปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ ามามีส่วนร่วม  
ในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ก๊า ในทุกระดับ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ก๊า จึงได้ก าหนดมาตรการและกลไกในการเปิดโอกาส            
ให้ประชาชน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงานเพื่อแสดงให้เห็นถึงความโปร่งใสในการ
ด าเนินงาน รวมท้ังการเผยแพร่ข้อมูล หรือรับฟังความคิดเห็นของประชาชน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อให้การ
ด าเนินงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
  ๑.การมีส่วนร่วมในการให้ข้อมูลข่าวสาร โดยให้ข้อมูลข่าวสาร  โดยให้ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับ
กิจกรรมต่างๆขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ก๊า หรือส่วนราชการภายในแก่ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้เสีย 
  ๒.การมีส่วนร่วมการแสดงความคิดเห็น โดยเปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ร่วม
แสดงความคิดเห็น รวมทั้งให้ข้อเสนอแนะ เกี่ยวกับการด าเนินการ หรือการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วน
ต าบลแม่ก๊า และส่วนราชการภายในอย่างเป็นระบบ 
  ๓.การมีส่วนร่วม ให้เข้ามามีบทบาท โดยเปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีส่วน
ร่วมท างานในกระบวนการวางแผนและตัดสินใจ มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นและข้อมูลระหว่างองค์การ
บริหารส่วนต าบลแม่ก๊า หรือส่วนราชการภายในกับผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างจริงจัง และมี
จุดมุ่งหมายท่ีชัดเจน 
  ๔.การมีส่วนร่วมในการสร้างความร่วมมือ โดยเปิดโอกาสให้ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มี
บทบาทในการตัดสินใจ ต้ังแต่ระบุปัญหา พัฒนาทางเลือก และแนวทางแก้ไขรวมท้ังการเป็นภาคีในการด าเนิน
กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่ก๊า หรือส่วนราชการ 
  ๕.มีส่วนร่วมในด้านการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลแมก๊า โดยเปิดโอกาสให้
ผู้รับบริการ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียมีบทบาทในการร่วมแสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่อองค์การบริหารส่วน
ต าบลแม่ก๊า ตลอดจนเปิดโอกาสให้บุคลากรร่วมแสดงความคิดเห็น หรือข้อเสนอแนะการปฏิบัติงานของ
ผู้บริหาร โดยมีปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลแม่ก๊า เป็นผู้ก ากับดูแล 
 
  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
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